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RESOLUCOES

CONSELHO DIRETOR
RESOLUGAO N°60, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO DIRETOR daFundaggo Universidade Fede-
ral deMato Grosso do Sul, no uso desuasaribuigdeselegais, resolve:

Homologar as ResolugBesn®s 56, 57, 58 € 59 do ano de 20009,
do Conselho Diretor da Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, emitidas ad referendum.

CdiaMariadaSilvaQOliveira,
Presidente.

RESOLUGAO N°61, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSEL HO DIRETOR daFundagdo Universidade Federdl
deMato Grossodo Sul, nouso desuasatribuigdeselegaise consideran-
do o contido no Processo n° 23104.006796/2009-98, resolve:

Art. 1° Aprovar asNormas e Procedimentos paraUso dos Re-
cursosde Tecnologiadal nformagéo daFundacdo Universidade Federd
deMato Grosso do Sul, parteintegrante desta Resol ugéo.

Art. 2° EstaResolugdo entraem vigor nadatade suapublicacgo.

CdiaMariadaSilvaQOliveira,
Presidente.

NORMASE PROCEDIMENTOSPARA USODOS
RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAONA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO DO SUL

1 FINALIDADE

Regulamentar autilizacgo dos Recursos de Tecnologiadaln-
formacdo (T1) daFundagdo Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul (UFMYS).

2 SOBRE OS RECURSOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO-TI

Recursosde Tecnologiadal nformagéo séo ossistemasdein-
formagdo eainfraestruturadetecnologiadainformacéo diretaouin-
diretamente administrados, mantidos ou operados pelas Unidades
AdminigtrativasdaUFMS, taiscomo:

a) equipamentosdeinforméticade qualquer espécie;

b) impressoras;

¢) equipamentos de redes e de tel ecomuni cagdes de qual quer
espécie, tais como: hubs, modens, switchs, roteadores, pontos de
acesso aredessemfio;

d) laboratériosdeinforméticade qual quer espécie;

€) softwares adquiridos ou desenvolvidos; e

f) recursosdeinformag&o digital, taiscomo: softwares, codi-
gos-fonte ou arquivosde configuracdo que sGo armazenados, execu-
tados ou transmitidos por mei o dainfraestruturacomputacional ede
rededa UFMS.

3 ORGAOSRESPONSAVEISEATRIBUICOES

Osérgaosresponsaveis pelaaplicacdo efiscalizacdo destas
Normas so:

a) em primeirainstancia, o detentor dacargapatrimonial dos
recursosdeTl;

b) em segundainstancia, o Nucleo deInformética(NIN); e

C) emterceirainstancia, aReitoria.

3.1 Atribuicdesdos 6rgdosresponsavels

a) cabe ao chefe ou responsavel direto do 6rgdo detentor da
cargapatrimonia dosrecursosde Tl notificar o NUcleo delnformética,
dando ciénciaaos seus superioresimediatos dentro da hierarquia
organizacional daUFM S, qual quer violagdo destasNormas;

b) cabe ao Ncleo de | nforméticaapurar todas as notificagdes
recebidas, instaurando comissdes paraanalisar o caso ereportar a
Reitoriacom adevidarecomendacéo de penalidade, que pode ser
adverténciaverbal ou escrita, suspensdo, restricdo ou exclusdo do
cadastro de UsU&rios;

¢) cabe ao Nucleo delnforméticatomar as providénciastécni-
cas necessarias para prevenir e corrigir violagdes destas Normas,
dando ciénciaaosdetentoresdacargapatrimonial dosrecursosde Tl
envolvidos, e

d) cabe a Reitoriatomar as providéncias necessérias parao
cumprimento destas Normas, encaminhando, quando necessario, 0s
casosdeviolagéo ao Conselho Diretor.

4 REGRASEDIRETRIZESGERAIS

4.1 E politicada Fundagio Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul prover paraasuacomunidade o acesso afontes de
informagdo locais, nacionaiseinternacionais, promovendo um ambi-
ente de producédo, uso e compartilhamento do conhecimento e de
comprometimento com aliberdade académica.

4.2 Asfontesdeinformacao devem ser utilizadas pel osmem-
bros dacomunidade observando a éticae o respeito asregulamenta
¢Oes estabelecidaspelaUFM S e pelalegid acéo pertinente.

4.3 Osrecursosde Tl devem ser utilizados de maneirares-
ponsavel, consi stente com os obj etivos de ensino, pesquisa, extensio
eadministrativosdaUFM S, definidos por meio de seu Estatuto, pla-
nosinstitucionais, e outras normasinternas bem como oS pressupos-
tosdalegidacdo vigente.
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4.4 Todas as utilizagBes que ndo estiverem de acordo com
estesobjetivos sdo consideradasinapropriadas.

4.5 Osrecursosde Tl ndo podem ser utilizadosparainvadir,
dterar ou destruir sstemasdeinformacdo ou ainfraestruturade Tl da
UFMS, deoutrasingtituicdesou deindividuos.

5 REGRASE DIRETRIZESPARA USUARIOS

Usuério équal quer pessoafisica, devidamenteautorizada, que
utilizaos Sistemasdelnformacdo ou ainfraestruturade Tl daUFMS.

5.1 Respeitar todas as politicas e procedimentos daUFM S
incluindo asregras e diretrizes mencionadas nesse documento.

5.2 Respeitar todasas politicas e procedimentosdaUFM S
incluindo asregrasediretrizes estabel ecidas nesse documento.

5.3 Respeitar osdireitosde outrosusuarios, incluindo osdirei-
tosgarantidosem outraspoaliticasdaUFM S enal egid aco pertinente.

5.4 Exibir acomprovagdo devinculo comaUFM Sou autori-
zaca0 especial aum responsavel, deacordo com ahierarquiadefini-
danoitem 3, sempre que solicitado durante autilizacdo dosrecursos,
sob penadeimediata suspensao de uso.

5.5 A seguranca das suas contas e senhas de acesso é de
responsabilidade Unicado usuario que ndo deve ser compartilhada
€OM outras pessoas.
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5.6 N&o sefazer passar por outra pessoaou dissimular sua
identidade quando utilizar osrecursosdeTI.

5.7 Usar o computador, Sstemaouarededeformaandointerfe-
rir ou comprometer autilizac&o dosrecursosde Tl por outrosusuarios.

5.8 Néoligar ou dediger fis camenteou e etricamenteum recurso
deTI daUFM Sou nenhum componenteexterno, como cabos, impres-
soras, discosou sistemasdevideo, sem umaautorizacgo especifica, de
modo apreservar aintegridadedosrecursosde Tl daUFMS,

5.9 Manter copiade segurangados dados armazenados na
suaestacdo detrabal ho.

5.10 Respeitar osdireitosde propriedadeintelectud, deacor-
do com aregulamentaco pertinente, e aslicencas de uso especificas.

5.11 Respeitar as obrigacdes contratuaisdaUFMS, limita-
¢Oesdefinidas nos contratos de software e outraslicencasde uso dos
recursosde Tl daUFMS.

5.12 N&o permitir ou colaborar como acessoansrecursosde Tl da
UFM Spor partede pessoasndo autori zadas, sob penade ser co-responsa
bilizado por eventuaisproblemasqueessesacessosvieremacausa.

5.13 Informar imediatamente ao érgdo responsavel qualquer
suspeitadetentativadeviolacdo de seguranca, em qualquer nivel, ou
violagdo das normas em vigor, ndo podendo acobertar, esconder ou
gjudar aesconder violagdes deterceiros, de qualquer natureza.

5.14 Responder por atos que violem as regras de uso dos
recursosde Tl daUFMS, estando, portanto, sujeito as penalidades
definidas napoliticade uso desses recursos e também, sefor o caso,
aspenalidades impostas por outrasinstancias.

E proibido aos Usuérios

5.15 Didtribuir voluntariamente mensagensnéo Soli citadas, como
correntesde cartas, circulares, comerciaiseoutros (§pam) que possam
prejudicar otrabalho deterceiros, causar tréfego excessivo naredeou
sobrecarregar osrecursosde Tl daUFM S e de outras organizages.

5.16 Alterar ou remover qualquer documento el etronico de
propriedade daUFM S ou por elaadministrado, amenos que tenha
umaautorizaggo especificaparaessefim.

5.17 Utilizar-sedosrecursosde Tl daUFM S paraconstran-
ger, molestar, assediar, difamar ou ameagar qua quer pessoa.

5.18 Utilizar osrecursosde Tl daUFM Sparabeneficiofinan-
ceiro ou comercial, direto ou indireto, proprio ou deterceiros.

5.19 Interceptar ou tentar interceptar dadostrafegando pela
rede e ndo destinados ao seu proprio uso, amenos que tenhauma
autorizagdo especificaparaestefim;

5.20 Desenvolver, manter, utilizar ou divulgar artefatos de
software e hardware que possam causar danos aossistemaseasin-
formagbesarmazenadas, talscomo criagdo e propagacdo de softwares
maliciosos, tais como virus ou worms, ou engajar-se em agoes que
possam ser caracterizadas como violagdo dasegurancacomputaciona.
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6 REGRASEDIRETRIZESPARA OADMINISTRADORDE
RECURSOSDETI

S&o atribui¢desdo administrador:

6.1 Efetuar o credenciamento e manutencdo de usuérios auto-
rizados nos sistemas sob suaresponsabilidade, paraacesso aosre-
cursosdeTI disponiveis.

6.2 Efetuar o descredenciamento de usudrios, nos sistemas
sob suaresponsabilidade, imediatamente apds cessadas as suas au-
torizagdes de uso.

6.3 Controlar e, sefor o caso, vetar 0 acesso aqual quer usu-
ario queviolar as politicas ou normas estabel ecidas ou ameagar os
direitosde outros usuarios.

6.4 Manter cadastro atualizado dos recursos de T1 sob sua
responsabilidade.

6.5 Zelar e preservar seguranca, privacidade eintegridade das
informagdes e dados armazenados nos s stemas computacionai s sob
suaresponsabilidade, além de manter o controle de acesso aredee
assuassenhas.

6.6 Monitorar autilizagdo dosrecursosde Tl sob suarespon-
sabilidade, conforme disposto nestasnormas.

6.7 Informar imediatamenteao 6rgdo responsavel ocorrénciasde
quiai squer viol agdes ou suspeitasdeviol agdes dasnormasestabe ecidas.

6.8. Semprequejulgar necessario paraapreservacao daintegyri-
dade dosrecursosde Tl daUFM S, dos servigos aos usudrios ou dos
dados, 0 administrador poderasuspender temporariamentequa quer conta,
sgaoregponsavel pelacontasuspeito dead gumaviolagso, oundo.

6.9 Cumprir efazer cumprir asnormasestabel ecidasneste do-
cumento, orientando servidores e pessoal sob suaresponsabilidade.

7 PENALIDADES

7.1 Aspenalidadesaserem aplicadas em decorrénciado néo
cumprimento das normas estabel ecidas, geraisou especificas, sem
prejuizo de outras penas previstasem lei ou em normasdaUFMS,
s80: reducdo ou €liminacdo, tempordrias ou permanentes, deprivilé-
gios de acesso, tanto aosrecursosde Tl daUFMS.

7.2 Ainfrac8o ou tentativadeinfracio asregrasconstantesdesta
Normaouasregrasprevisasemld, seréo gouradaspor meiodesindicanda
administrativa, processo administrativo disciplinar ou processo suméario,
nos termos do Regimento Geral da UFM S e do Estatuto da UFMS.
Cabeao Diretor do NUcleo del nforméticacongtituir comissio paraana-
lisar 0 caso erecomendar apendidade, que pode ser adverténciaverba
0OU escrita, Suspensao, restricao ou exclusdo do cadastro de usuérios.

8 NORMASESPECIFICAS

8.1 NormasparaCorreio Eletronico

Por sistemade correio el etrdnico entendem-se sistemas, pro-
gramas, servidores paratrocas de mensagens el etrénicas (e-mail).
Englobadesde o software cliente do usuério, quefardo envio erece-
bimento dos e-mails, até os servidores de correio eletronico
disponibilizadospelaUFM S. Também é do escopo dessanormaa

]

regulamentacdo de servigosdotipo“ listasde discussao” .

8.1.1 Regrasediretrizes parao usuario

a) o correio eletrénico deve ser utilizado exclusivamente de
acordo com osinteressesdaUFMS;

b) otitular dacontatemtotal responsabilidade pel o seu uso;

) ouso deumacontapor terceiros seraresponsabilidade de
seutitular, sujeitando-o aspenalidades cabivels;

d) o usuario ndo deve utilizar o sistemade correio el etrénico
paraenviar correntes, piramides, boatos e outras mensagensindese-
javeis(spam); e

€) ousuario ndo deve utilizar o sistemade correio eletronico
paramolestar, intimidar, assediar ou difamar outras pessoas.

8.1.2 Regrasediretrizes parao administrador

a) administrador deve verificar periodicamente a conta
postmaster, paradetectar eventuai s problemas que possam estar ocor-
rendo no servidor e naentregade e-mail dosusuarios,

b) todo servidor decorreio el etrénico deveter nomeereverso
configurado demaneiracorretano DNS;

¢) oadministrador ndo develer mensagensde usuérios, ando
ser em casosprevistosem|e;

d) com relagdo ansarquivosanexos as mensagensel etronicas,
aregraaplicadano sistemade gerenciamento éade bloquear e-mails
gue contenham anexosdo tipo: self-extract, executével, ELF (forma
to executével edeligacao) eregistro do Windows ou com contelido
malicioso (virus, worms, entre outros); e

€) poderaser concedidaaliberaco paraenvio erecebimento
de anexos que estejam sendo bloqueados, mediantejutificativafun-
damentada, por escrito.

8.2 Normas para SSH

O SSH (Security Shell) estabel ece conexdes seguras narede.
Por estemotivo, deve-se sempredar preferénciaao seu uso em subs-
tituicdo aostradicionaisservicosTELNET e FTP.

Osseguintes programas podem ser utilizadosdeformasegura:

a) ssh ou slogin: semelhantes ao TELNET, sdo usados para
abrir sessdes em computador remoto paraexecucdo de comandos;

b) scp: utilitério paracopiaremotade arquivos, do servidor
paraoclienteevice-versa, e

¢) sftp: realizaasmesmastarefasque o FTP, com adiferenca
deutilizar comunicagdo cifrada.

8.2.1 RegraseDiretrizesparao Usuario

a) ndo divulgar nem emprestar sua senha, pois o codigo de
usuario paraacesso aqual quer recurso épessod eintransferivel;

b) escolher senhadedificil decodificacdo;

) jamaisexecutar comandos que comprometam aseguranca
dosistema;

d) né&o abandonar sessbes abertas,

€) ndofazer uso de programas que causem falhasno sistema
operaciona ou degradem seu desempenho;

f) ndo tentar violar asegurancados computadoresligados a
rede (dentroeforadaUFMS);

g) ndo tentar acesso ndo autori zado acomputadores ou redes;

h) ndo tentar violar arquivos pertencentes aoutrosusuarios; e

i) n&o disponibilizar servico SSH em seus computadores pes-
soais, amenosquetenhaaltorizagao, ficando ciente que deveracum-
prir asregrasimpostas aos administradores de sistemas.

8.2.2 RegraseDiretrizes parao Administrador
a) administrar o servidor SSH de modo abloquear acessosa
usuérios eagruposde usuérios ndo autorizados;
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b) ndo permitir conexdesremotas de usudrios com permissies
totais(root, supervisor ou administrador);

¢) ndo conceder acesso por meio de contas publicas (guest)
ousemsenhg;

d) utilizar regularmenteferramentasque possibilitem adetecgéo
desenhasinseguras;

€) monitorar osregistros de acesso periodicamente verifican-
do quai susuérios estéo acessando o servidor e, seporventura, estédo
executando comandos que norma mente ndo deveriam usar;

f) monitorar regularmente o Sistema procurando arquivos que
ndo possuem dono ou que ndo pertencam anenhum grupo, quete-
nham permissdo de ecrita, dterando parasomenteleituraosquefo-
rem estranhos ou suspeitos,

i) manter osarquivos daséreas do administrador ou do siste-
mainvisiveisou somentedeletura;

j) manter osprogramas do servidor de servigos SSH sempre
atudizadoseficar atento afalhasnotificadas; e

k) bloguear servicosecomandos que apresenteminformactes
do sistemaou usudrios, taiscomo netstat, systat efinger.

8.3 Normas parauso de Servigos e ServidoresWWW

Por sistemas WWW entende-se sistemas, programas e servi-
doresque se utilizam do protocolo HT TP e variantes (por exemplo,
HTTPS) parafuncionar. Também sio do escopo deste documento
sistemasdotipo “proxy” e“cachewww”.

Por administrador deum servidor WWW entende-seapessoa
e/ou equipe que é responsavel pelainstalacdo e configuracdo do
software que disponibiliza contelido WWW. Por administrador de
um servico WWW (webmaster) entende-se a pessoa e/ou equipe
responsavel pelo fornecimento do contelido WWW.

8.3.1 Recomendactesparao Usuario

a) ndo utilizar o navegador parafinaidadesquendo sgiamde
interessedaUFMS; e

b) ndofornecer dados pessoaisem sitesWWW, amenosque
necessAario, poisessasinformaces podem ser utilizadas parafinalida
desindevidas, como envio de propagandaou spam.

8.3.2 Regras e diretrizes para 0 administrador de servigos
WWW

a) observar todos osdireitos autorais e de propriedadeintel ec-
tual ao publicar conteido naWWW,

b) servicosWWW que coletam dados por meio deformul &ri-
ose/ou cookiesdevem indicar aos usudrioscomo ainformagdo sera
tratadaearmazenadapelo sistema;

¢) servicosWWW que coletam enderecosde e-mail paraen-
Vvio de mensagens aos usudrios (por exempl o, umanews etter) devem
fornecer um método paraque o usuério possaremover seu enderego
do cadastro caso ndo deseje maisreceber asmensagens; e

d) proteger deformaadequadao contelidofornecido, sgacon-
figurando adegquadamente as permi ssdesdo sistemadearquivos onde
osdados se encontram, sgjaprovendo mecanismos deacesso dotipo
usudrio/senha, ou mesmo fornecendo acesso cifrado aosdados.

8.4 Utilizagdo daRededaUFM S

S&o redes de comunicagdo de dados da UFM S todos os re-
cursos conectados de formafisicaou por quai squer tiposdetrans-
missio deondas derédio. E de competénciaexclusivado Nicleo de
Informéticaou degestores por € e autorizadosaimplementacdo, am-
pliacéo e gestéo destesrecursos.
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8.4.1 Regrasediretrizesparao usuério

a) o usu&rio éinteiramente responsavel pelo uso desuaconta,
senhae outrostipos de autorizagdo, que séo de uso individual e ndo
podem ser compartilhados;

b) somente computadores cadastrados no Sistema de
Gerenciamento de Redes (SGR) estaréo autorizadosaconectar-sea
rededaUFM S, com excegdo aos computadores conectados através
darede semfio publica, que serdo autenticados por usuério e senha;

C) somente serapermitidaainclusio de um equipamento na
rededaUFM Sse 0 equipamento tiver um sistemaoperacional licen-
ciado, um antivirusinstaado e atualizado e as atudlizagdes de corre-
¢80 no sistemaoperaciond eaplicativoshabilitados;

d) notificar imediatamente ao érgéo responsavel quaisquer
ocorréncias com o computador, taiscomo invasdo, dano ou roubo;

€) ndo épermitido interceptar transmissao de dadosndo des-
tinados ao seu préprio acesso por meio demonitoragdo darede;

f) todososusuériostém o dever de denunciar qualquer tenta-
tivade ndo-auitorizado ou qualquer outro uso indevido de com-
putadores e redesdaUFM S. Naocorrénciadesses eventos, 0 usuéa
rio deveraavisar imediatamente o érgao responsavel;

g) osresponsaveispelaadministragdo daredetém autorizacao
parautilizar ossistemas de segurancaquejulgarem adequadosparaa
manutencdo danormalidade dostrabal hos, respeitando-se, noster-
mosdalei, osdireitosde privacidade;

h) nenhum software pode ser instalado, copiado ou usado na
UFM S sem adevidalicencade uso. Todo software devera ser devi-
damente licenciado e as medi das necessérias parainstalagdo, uso,
cdpia, nUmero de usuériossimultaneos, termosdelicenca, dentre ou-
trasdevem ser rigorosamente cumpridas, com excegdo dos softwares
livresdestinados apesquisae/ou atividades académicas;

i) computadores, redes e outros servicos ndo podem ser usa-
dosparatrabahos parti culares ou em beneficio de organizagBes que
ndo tenham relagdo comaUFMS;

j) o usuério éresponsavel pelaseguranca, pelaintegridadee
pel o contelido dasinformagdes armazenadas nos computadores sob
suaresponsabilidade. Tal responsabilidadeinclui fazer regularmente
copias de seguranca de seus dados, controlar o acesso arede, as
maquinaseusar programas de proteco contravirus;

k) somente acessar outro computador conectado a rede se
possuir autorizacdo paratd;

) ndoutilizar ou disponibilizar parafinsparticularesou derecre-
ac30, servigos que sobrecarreguem os recursosde TI daUFM S ou
guepossamir contraaética, amoral e osbons costumes, taiscomo:
paginasde animaco, jogos, peddfilia, pornografia, muisicas, video, fil-
mes, oftwarecomercia ou outro quecomprometaaimagemdaUFMS,;

m) 0O usuario autorizado ndo pode executar ou configurar
software ou hardware com aintencdo de permitir 0 acesso ausuarios
ndo autorizados, e

n) softwaresou sitiosde rel acionamentos somente serdo per-
mitidosmediantejudtificativa

8.4.2 Regrasediretrizes parao administrador

Asregrasediretrizes parao administrador derede séo asmes-
mascitadasnoitem 6.

8.5 Utilizagdo daRededaUFM SviaVPN

A VPN éumrecursode Tl quetem por finalidade permitir aos
usuarios conexdo arede daUFM Sremotamente. A obtencdo deum
cddigo de acesso paraadutilizagdo daVPN implicaao usuério o cum-
primento das normas de acesso arededaUFMS,
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8.5.1 Regrasediretrizesparao usuério

a) utilizar osrecursosparafinalidades académicas, voltadasao
ensino, pesguisae extensao, ou administrativas, sefor o caso;

b) agir em conformidade comalei, com osavisos, regulamen-
tosdeuso einstructes|evadosao seu conhecimento; e

C) ndo utilizar o acesso arededaUFM SviaVPN comomeio
facilitador paradesenvolver, manter, usar ou divulgar dispositivosque
possibilitemn aviolagdo dos computadoresdarede.

8.6 Ultilizacdo dasredessemfiodaUFMS

A UFM S adotaduas categoriasde redes semfio: redessemfio
coorporativaseredes sem fio publicas. Parao acesso aredesemfio
publicasera solicitada autenti cacdo por meio de usuério esenhae
somente estaradisponivel anavegacdo web. O acesso aredesemfio
coorporativa segue as mesmas regras de uso da rede cabeada da
UFMS. Cabeao Nucleo delnforméticaagestdio eimplantagéo das
redessemfiodaUFMS.

8.6.1 Regrasediretrizesparaousuario
O usuério darede sem fio deve seguir asmesmas Normasde
utilizagdo darededaUFMS.

8.6.2 Regrasediretrizesparao administrador

a) oadministrador deve proceder com asnormasou melhores
préticas de seguranca existentes; e

b) n&o é permitido instalar um ponto de rede sem fio sem a
autorizacdo do Nucleo delnformética.

8.7 Utilizacdo dos Recursosde Tl de Laboratério

8.7.1 Regrasediretrizesparao usuério

d) osusudriosdeequipamentosdelaboratdrio devem seguir todas
asregrasreferentesansequi pamentose servigosqueestéo utilizando; e

b) éproibidofacilitar e/ou permitir aentradaepermanénciade
pessoas nao autorizadas nos L aboratorios.

8.7.2 RegraseDiretrizes parao Administrador

a) controlar e, sefor o caso, vetar 0 acesso aqua quer um que
violar aspoliticas ou normas estabel ecidas ou ameacar osdireitosde
OUtrosusUANios;

b) sempre quejulgar necessario paraapreservacao daintegri-
dade dos Recursosde TI daUFM S, dos servicos, dos usuérios ou
dosdados, 0 Administrador do L aboratério podera suspender tem-
porariamente qual quer conta;

¢) monitorar autilizagdo dos recursos computacionais sob sua
responsabilidade, conforme disposto nestas normes;

d) informar imediatamente a0 6rg&o responsavel sobreaocor-
réncia de qualquer violagéo ou suspeita de violacgo das normas
estabelecidas, e

€) cumprir efazer cumprir asnormas estabel ecidas, orientando
0SUsU&rios sob suaresponsabilidade.

9 GLOSSARIO

E-mail: O e-mail ou correio e etrénico éo servico disponivel na
Internet que possibilitao envio e o recebimento de mensagens.

FTP: Transfer Protocol ou Protocolo de TransferénciadeAr-
quivos. E o protocol o usado paraacopiade arquivos entre sistemas
decomputadoresremotosem umarede que utiliza.

TCP/IP, como alnternet. Esse protocol o permite que osusué
rios utilizem comandos do FTP paramanipular essesarquivos, em
operagdes como listar arquivos ediretorios no sistemaremoto.
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Guest: Contadeusuariosvisitante.

Internet: Unido de redesdiversaspor meio deum mesmo proto-
colobinério dedados, no caso, 0 Protocolo | P’ ou“ Internet Protocol”.

IP: Internet Protocol ou Protocolo dainternet. E o codigo nu-
mérico deenderecamento paracadacomputador conectado alnternet.

HTTP: HyperText Transfer Protocol ou Protocolo de Transfe-
rénciade Hipertexto. Protocol o que controlao envio deumapagina
emHTML deum servidor paraum cliente.

HTTPS SecureHT TR HTTPSeguro. Protocol o pedréo paraprover
segurancaao protocolo HT TR usado nastransferénciasdepéginas\Web.

PC: Persona Computer ou computador pessoal.

Portal: Paginaou sitiowebinicia que agregadiversosoutros,
geralmente a partir de umatematicaem comum, como educacao,
noticias, ciénciaetecnologia, etc.

Root: Contautilizadaparagerenciar oss stemas operacionais
Unix. Oroot criaas contas dos demai susuérios e tem plenos poderes
sobretodo o sistema.

Site: Termo comumente utilizado paradenominar paginadaweb.
Em portuguésotermo utilizado ésitio.

SSH: Secure Shell ou Shell Seguro. Permite abrir umasessdo
remotaem um servidor e os dados dessa conex&o ndo estardo sujei-
tosaviolacdo.

TELNET: Protocolo que permite ao usuario da Internet se
conectar aum computador remoto, como se estivesse utilizando um
terminal baseado em texto diretamente conectado aquele computador.

VPN: Virtua Private Network ou Rede PrivadaVirtual éuma
rede de comuni cagBesprivadanorma mente utilizadapor umaempresa
ou um conjunto de empresase/ou ingtituicdes, construidaem cimade
umarede de comuni cagBes publica(como por exemplo, ainternet).

UNIX: éumsistemaoperaciond, origindmentedesenvolvidopara
minicomputadoreseagoraamplamente utilizado em PCsemainframes.

Web: Olado gréfico dainternet. A internet éarede, enquantoa
WWW (World WideWeb) éapartevisivel dela, que podemosacessar
ecomaqual podemosinteragir.

Website: Equivdenteaptermosite.

Webmaster: apessoaque administraum website,

WWW: Equivalente ao termo Web.

RESOLUGAO N° 62, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO DIRETOR daFundagdo Universidade Fede-
ral deMato Grosso do Sul, no uso de suasatribuigdeselegaiseconsi-
derando o contido no Processo n° 23104.007697/2009-23, resolve:

Conhecer ejulgar procedente o recurso interposto pelo servi-
dor Sergio Pedrossian deAbrantes, quanto asolicitacdo deressarci-
mento do valor referente a despesas efetuadas com tratamento de
salide, que devera ser feito com base nas tabel as adotadas paraos
profissionaise estabel ecimentos credenciadosao ProgramadeAssis
ténciaaSalde/PAS.

CdiaMariadaSilvaOlivera,
Presidente.
RESOL UCAO N° 63, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.
O CONSELHO DIRETOR daFundagéo Universidade Fede-

ral deMato Grosso do Sul, no uso de suasatribui¢deselegaiseconsi-
derando o contido no Processo n° 23104.000354/2009-38, resolve:
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Conhecer e julgar improcedente o recurso interposto pela
Servidora Ednalva Xavier Luz, relativo a revisdo de seu
enguadramento, no que diz respeito ao Nivel de Capacitacdo e In-
centivo aQualificacao.

CdliaMariadaSilvaOliveira,
Presidente.
RESOLUCAO N° 64, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO DIRETOR daFundagdo Universidade Federd
deMato Grosso do Sul, no uso desuasatribuigdeselegais, resolve:

Art. 1° Alterar oAnexo 15 daResolucdo n® 54, de29 dedezembro
de 2008, do Consdho Diretor, referenteaTabel ade Pregosde Pregosda
UFMS, daDivisiodeApoio Culturd eDesportiva/GSG EstadioUniver-
Sitério Pedro Pedross am, parteintegrante destaResol ugo.

Art. 2° EsaResoluggo entraemvigor nadatade suapublicacio.

CdliaMariadaSilvaOliveira,
Presidente.

(Anexo daResolucdo n° 64/2009-CD)
ANEXO: 015

DIVISAODEAPOIO CULTURAL E DESPORTIVO/GSG/PRAD
ESTADIO UNIVERSITARIO PEDRO PEDROSSIAN

ESPECIFICACAD
TAXAS DIVERSAS

OUTROS

« CADEIRA CATIVA (TAXA ANUAL) R$ 150,00
 EXPEDICAO DE 22 VIA DE CEDULA DE PROPRIEDADE DE CADEIRA CATIVA R$ 60,00
« TRANSFERENCIA DE LOCALIZAGAO DE CADEIRA R$ 100,00
« TRANSFERENCIA DE PROPRIEDADE DE CADEIRA CATIVA R$ 100,00
 TAXA MINIMA PARA UTILIZAGAO DO ESTADIO R$ 1.100,00
= TAXA DE ILUMINAGAO (REFLETORES) DIAS UTEIS R$ 2.000,00
« TAXA DE ILUMINAGAO (REFLETORES) S/D/F R$ 1.500,00
= PISTA DE ATLETISMO R$ 100,00
J0GOS DO CAMPEONATO ESTADUAL APLICA-SE A TABELA ACIMA

J0GOS DO CAMPEONATO BRASILEIRO - SERIES “B” E “C”

« TAXA MINIMA (COM REFLETORES) R$ 2.500,00
« TAXA MNIMA (SEM REFLETORES) R$ 1.500,00
J0GOS DO CAMPEONATO BRASILEIRO SERIE “A”

« TAXA MINIMA R$ 9.000,00
COPA DO BRASIL

« TAXA MINIMA R$ 9.000,00

RESOLUGAO N° 66, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSEL HO DIRETOR daFundacdo Univers dade Fede-
ra deMato Grosso do Sul, no uso desuasatribuicdeselegais, resolve:

Aprovar o Calendario das Reunies Ordinérias do Conselho
Diretor da Fundagdo Universidade Federal deMato Grosso do Sul,
parao ano de 2010, conforme segue;
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2472 Reunido- 25demargco  (52feira)
2482 Reunido- 25dejunho  (62feira)
249% Reunido - 27 de setembro (22feira)
250° Reunido - 8 dedezembro (43feira)

CdliaMariadaSilvaOliveira,
Presidente.

RESOLUGAO N°67, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO DIRETOR daFundagdo Universidade Fede-
ral deMato Grosso do Sul, no uso de suasatribuicBeselegaise cons-
derando o contido no Processo n° 23104.009249/2009-64, resolve:

Art. 1° Determinar a criagdo do Sistema de Controle
Informatizado de Bens M Gveisdo Ndcleo deHospital Universitario
daFundago Universidade Federal deMato Grosso do Sul.

Art. 2° EstaResol ugdo entraem vigor nadatade suapublicacéo.

CdliaMariadaSilvaOliveira,
Presidente.

RESOL UCAO N° 85, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO UNIVERSITARIO daFundagio Universi-
dade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicbes
legas, resolve:

Homologar as Resolugdes n°s 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70,
71,72,73, 74,75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, e 84, do ano de
2009, do Consglho Universitério daFundagéo Universidade Federal
deMato Grosso do Sul, emitidas ad referendum.

CdiaMariadaSilvaOliveira,
Presidente.

RESOLUCAO N° 86, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO UNIVERSITARIO daFundagio Universi-
dade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes
legaiseconsiderando o contido no Processo n° 23104.009486/2009-
25, resolve:

Constituir Comissdo de Titulos Honorificos compostapel os
Consdheiros. Dercir Pedro de Oliveria, como presidente, LidiaMa
riaLopes Rodrigues Ribase RosanaMaraGiordano de Barros, para
andisedasolicitagdo de concessdo detitulo de DoutoraHonoris Causa
alrmaSilviaVecdlio.

CdliaMariadaSilvaOliveira,
Presidente.
RESOLUCAO N° 87, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.
OCONSELHOUNIVERSITARIO daFundagio Universidade

Federd deMato Grosso do Sul, no uso desuasatribuigdes|egaise con-
siderando o contido no Processo n°® 23104.008166/2009-58, resol ve:
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Art. 1° Atribuir o nomedo Professor Dr. Jodo Migue Basmageao
Ambulatério Geral do Nicleo do Hospital Universitario daFundagéo
Universidade Federa deMato Grossodo Sul, quepassaater aseguinte
denominagdo: Ambulatdrio Gerd Prof. Dr. Jodo Migue Basmage.

Art. 2° EstaResolugdo entraem vigor nadatade suapublicacdo.

CdiaMariadaSilvaQOliveira,
Presidente.

RESOLUCAO N° 88, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO UNIVERSITARIO daFundag3o Universi-
dade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais e considerando o que constado Processo n° 23104.006836/
2009-00, resolve:

Art. 1° Estabe ecer queassolicitagbesdenomesde persondida-
desparaespacofisicono &mbito daFundacdo Universidade Federd de
Mato Grosso do Sul sgamindicadaspd os Consdhosde Centro/Campus
ou Congregagdes, ehomol ogadas pelo Consalho Universitario.

Parégrafo tnico. A escolhado nome devera ser sugeridaao
Coun, mediantejustificativade suasrazoes.

Art. 2° Ficaproibido, emtodo o @mbito daUFMS, dar nome
de pessoasvivas aqual quer dependénciadalnstituicdo, conforme
determinaal el n°6.454, de 24 de outubro de 1977.

Parégrafo Unico. Asdependénciasaque serefere este artigo
abrangem também dependénciasinternas, taiscomo: salas, |aboraté-
rios, anfiteatros, ambulatdrios, auditdriosentre outras semel hantes.

Art. 3° Paradar denominacdo a qualquer prédio daUFMS,
devera ser obedecido ao seguinte procedimento:

| - ndo deverdo ser subgtituidosnomesanterioresetradicionais;

Il - ndo deverd ser usado nome de pessoas estrangeiras, e

I11 - devem ser escol hidos nomes de pessoas que prestaram
relevantes servigosal nstitui¢o.

Art. 4° N&o serdadmitidaaduplicidade de denominagdo, como:
| - o mesmo nome paramaisdeum prédio dalnstituicdo; e
[1 - maisde um nomeao mesmo prédio.

Art. 5° E vedadaamudancade nomesoficia mente outorgados
aosprédiosdaUFMSS, salvo nos casos em que ahomenagem causar
indignac&o ou clamor publico naatudidade, devidamentecomprovado.

Art. 6° Permanecem vélidas asatribui¢cdes de nomesfirmadas
até 31 de agosto de 2009, de acordo com aResolugdo n°61, de 31
de agosto de 2009.

Art. 7° EstaResolugéo entraem vigor nadatade suapublicacéo.

Art. 8°Revoga-se aResolucdo n°8, de 11 de agosto de 1982.

CédliaMariadaSilvaOliveira,
Presidente.
RESOL UCAO N° 89, DE 7 DE DEZEM BRO DE 2009.
O CONSELHO UNIVERSITARIO daFundagio Universi-

dade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes
legais resolve:

Aprovar o Calendério das Reunides Ordinérias do Conselho
Universitario daFundacdo Universidade Federd deMato Grossodo
Sul, parao ano de 2010, conforme segue:

103*Reunido - 25demarco  (52feira)
1042Reunido - 25dejunho  (62feira)
1052Reunido - 27 de setembro (22feira)
1062Reunido - 8dedezembro (42feira)

CdiaMariadaSilvaOlivera,
Presidente.
RESOLUCAO N°90, DE 7 DE DEZEM BRO DE 2009.

O CONSELHO UNIVERSITARIO daFundag&o Universi-
dade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais e considerando aResolugdo n° 175/2009-Coeg, de 26 de ou-
tubro de 2009, resolve:

Conhecer e julgar improcedente o recurso interposto por
Gustavo Borgesde Almeida, referente d suareintegragdo ao Curso
deDireito do Campusdo Pantanal, e consequente dilacdo de prazo,
objeto do Processo n° 23104.007119/2009-97.

CdliaMariaDaSilvaOliveira,
Presidente.

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
RESOLUCAO N° 60, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2009.
O CONSELHO DE CENTRO do Centro de CiénciasBiol 6-
gicasedaSalide daFundagdo Universidade Federal deMato Gros-

so do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Homologar as Resolugdes n®s224/08, 001 a 036, emitidas
“ad referendum’”.

Flavio Dantasdos Santos

RESOL UCAO N° 131, DE 30 DE MARGO DE 2009.
O CONSELHO DE CENTRO do Centro de Ciéncias Biol 6-
gicasedaSalide daFundagdo Universidade Federal deMato Gros-
sodo Sul, no uso de suasatribuigdeslegais, resolve:

Homologar as ResolugBes n®s062 a 093, emitidas “ad
referendum”.

Flavio Dantasdos Santos

RESOL UCAO N° 236, DE 31 DE JULHO DE 2009.
OCONSELHODE CENTROdo CentrodeCiénciasBiologicase
da Salide da Fundacdo Universidade Federd de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas aribuigles legaisecondderando, resolve:
Homologar as ResolugBes ' s215a228 emiitidas™ adreferendum’”.

EdnaScreminDias
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RESOL UCAO N° 253, DE 28 DE AGOSTO DE 2009.

O CONSELHO DE CENTRO do Centro de CiénciasBiol 6-
gicaseda Saude da Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Homologar as Resolucles n®s237 e 238 emitidas* ad refe-
rendum”.

EdnaScreminDias

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA

RESOL UCAO N° 400, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTE DO CONSELHO DE CENTRO DO CEN-
TRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA da Fundagéo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suasatribui-
¢Oeslegaise considerando aResolugdo n° 78/2009 do Conselho de
Departamento do Departamento de Quimica, resolve: ad referendum:

Opinar favoravel mente pelaaprovagéo do Projeto de Pesquisa
“Desenvolvimento de Material Mesoporosos para Aplicactes
Fotoluminescéncia’, sob acoordenacdo do Professor Dr. MARCO
ANTONIO UTRERA MARTINES, aser desenvolvido no periodo
denovembro/2008 a novembro/2010.

Amancio RodriguesdaSilvaJinior

RESOL UGAO N° 401, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTE DO CONSELHO DE CENTRO DO CEN-
TRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA da Fundacéo
Universidade Federa de Mato Grosso do Sul, no uso de suasatribui-
¢Beslegais e considerando a Resolugéo n° 79/2009 do Conselho de
Departamento do Departamento de Quimica, resolve: ad referendum:

Opinar favoravelmente pelagprovacéo do Projeto de Pesquisa
“Interacéo de Complexos L uminescentes com SilicaMesoporosa’,
sob acoordenacdo do Professor Dr. MARCOANTONIO UTRERA
MARTINES, aser desenvolvido no periodo de novembro/2009 a
novembro/2011.

Améancio RodriguesdaSilvaJinior

RESOLUCAO N° 402, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CENTRO DO CEN-
TRODE CIENCIASEXATASE TECNOL OGIA daFundagio Univer-
SdadeFederd deMato Grosso do Sul, no uso desuasatribuicleslegaise
considerando aResol uggo n° 90/2009 do Presidentedo Conselho de De-
partamento do Departamento deFisica, resolve: ad referendum:

Opinar favoravelmente pel aaprovacdo daAtividade de Exten-
s50: Projeto“ RazAo, Eticae Estética- A Linguagem do Cinema’, sob
acoordenacado do Professor Dr. ALFREDO ROQUE SALVETTI.

Amancio RodriguesdaSilvaJinior

RESOL UCAO N° 46, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO DE DEPARTAMENTO DO DEPARTA-
MENTO DE MATEMATICA do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia, daFundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicfeslegais e conforme aquintareuni&o
ordindriade8/12/2009, resolve:

Aprovar o Calendario das Reuni6es Ordinarias do Conselho
de Departamento do Departamento de M atematica, para o ano de
2010, conforme segue:

12 Reuni&o: 18 dejaneiro (segunda-feira)
22 Reunido: 13 defevereiro (terca-feira)
32 Reuni&o: 17 demargo (quarta-feira)

42 Reunido: 15deabril (quintafeira)

5% Reunido: 14 demaio (sexta-feira)

6% Reunido: 14 dejunho (segunda-feira)
7% Reunido: 13 dejulho (tercafeira)

8* Reunido: 18 de agosto (quarta-feira)
% Reunido: 16 de setembro (quinta-feira)
107Reunido: 16 de outubro (sexta-feira)
112Reunido: 16 de novembro (segunda-feira)
122Reunido: 8 dedezembro (quarta-feira)

PatriciaSandalo Pereira

RESOL UCAO N° 47, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2009.

O CONSELHO DE DEPARTAMENTO DO DEPARTA-
MENTO DE MATEMATICA do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia, daFundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢Beslegais e conforme aquintareuni&o
ordinéria, de 8 dedezembro de 2009, resolve:

Homol ogar as resolugdes nos 44 e 45 de 2009, emitidas ad
referendum.

PatriciaSandalo Pereira

RESOL UCAO N° 48, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE DEPARTAMENTO
DO DEPARTAMENTO DE MATEMATICA do CentrodeCiéncias
Exatase Tecnol ogia, daFundaggo Universdade Federd deMato Grosso
do Sul, no uso de suasatribuigdeslegais, resolve ad referendum:

Manifestar-sefavoravel mente pelaaprovacdo dapropostade
Atividade de Extensdo “ Curso deA perfeicoamento para Professores
deMateméticade Ensino Médio - Janeiro 2010", sob aCoordena-
¢do daProfa. PatriciaSandalo Pereira.

PatriciaSandalo Pereira

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

RESOL UGCAO N° 539, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2009.

Estabelece normas para a escolha dos membros docentes para
complementacio do Colegiadode Cursodo CursodeL etras, do CCHS.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE CENTRO DO CEN-
TRODECI ENCIASHUMANASESOCIAISdaFunda@éo Univer-
sidadeFederd deMato Grosso do Sul, no uso desuasatribuigdeslegais,
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deacordocomoincisol do Regimento Gera daUFM Seconsiderando
a solicitacdo da Presidente do Colegiado do Curso de Letras para
complementacZo dosintegrantesdo Colegiado, resolve, Ad Referendum:

Art. 1° Estabel ecer assNormas queregeréo aescolhadosmembros
docentes paracomplementacéo do Colegiado de Cursodo CursodeLe-
trasdo Centro de CiénciasHumanase Sociais, parao biénio 2009/2011.

Art. 2° Poder&o candidatar-se os docentes em efetivo exerci-
cio, integrantesda Carreirade Magistério Superior daUFMS, assim
entendidos os professoresqueministram disciplinasdo curso afeto a
cadacolegiado.

Art. 3° O Colégio Eleitoral paraaescolhadosrepresentantes
docentes no Colegiado do Curso de Letras, serd composto pelos
professoresqueministram disciplinasdo curso afeto acadacol egiado.

Parégrafo tinico. N&o integram o Colégio Eleitoral: o docente
em afastamento paratrato de assuntos particul ares; o professor visi-
tante e substituto; o prestador de servico voluntario.

Art. 4° O sufrégio édireto, livre, secreto e cadaeleitor votara
no méximo em dois candidatos.

Art. 5° Fixar o dia 25 de novembro de 2009, paraas inscri-
cOesdosinteressados em concorrer ao pleito, noshorariosdas8h as
10h30 edas14h as17h, naSecretariaAdministrativado CCHS.

Art. 6° A Comisso paraorgani zar, redizar e apurar osresulta-
dosdase€lei¢oes, seracomposta pel os professores; DAMARIS PE-
REIRA SANTANA LIMA, matriculaSiapen® 15442629 (presiden-
te); SONIA DA CUNHA URT, matriculaSigpen® 8432832; e ELCIA
ESNARRIAGA DEARRUDA, matriculaSiapen® 00432828.

Art. 7° Estabelecer a data de 02 de DEZEMBRO de 2009,
nos horarios das 8h as 10h30 e das 14h as 16h30, pararealizacéo
das elei ¢des dos membros docentes parao Col egiado.

Art. 8° A Comissdo deveraencaminhar aPresidente do Con-
selho de Centro do Centro de CiénciasHumanas e Sociais, osnomes
dosdocentes el eitos, até o dia03 de dezembro de 2009.

Art. 9° Caso a€eleicdo resulte em empate, aescolharecaira
sobre o docente portador de maior titulagdo nacarreirado Magisté-
rio Superior; mantendo o empate, o critério serao tempo deexercicio
naUFMSe, por dltimo, o maisidoso.

Art. 10° Havendo apenas dois candidatos inscritos para o
Colegiado de Curso, estes serdo indi cados pel o Conselho de Centro,
sendo desnecessariaarealizacdo das el eicles.

Art. 11° Os casos omissos serdo resol vidos pelaComissio Elei-
toral e, em grau derecurso, pelo Conselho de Centro do Centro de
CiénciasHumanase Sociais.

RESOL UCAO N° 7, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009.

A Comiss3o de Estagio Supervisionado - COES, do Cursode

Administracéo, do Centro de CiénciasHumanase Sociais, no uso de

suasatribuicdes,

RESOLVE:

Homologar as Instrugdes de Servigos n°s 005 e 006/2009,
emitidas ad referendum pela Presi déncia Comisséo de Estagio Su-
pervisionado - COES/ADM.

Campo Grande-M S, 15 de setembro de 2009

Professor Benedito Juberto Teixeira
Presidente- COES/ADM

CAMPUS PANTANAL

RESOLUCAO N°5, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2009.

O Colegiado de Curso do Curso deMatemética- Licenciatura
do Campusdo Pantana, daFundacdo Universidade Federal deMato
Grosso do Sul, no uso de suasatribuicdeslegais:

RESOLVE ad referendum:

Opinar favoravel mente aaprovacdo do plano de estudos, ana&
lise de curricul o eenquadramento naSEGUNDA SERIE no ano leti-
vo de 2009 do académico MARCOS ROGERIO DE CASTRO.

Prof. Marcelo Diasde Moura
Presidente

RESOL UQAO N° 6, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2009.

O Colegiado de Curso do Curso de Matemética- Licenciatura
do Campusdo Pantana, daFundacdo Universidade Federal deMato
Grosso do Sul, no uso de suasatribuicbeslegais:

RESOLVE ad referendum:

Opinar favoravel mente aaprovacdo do plano de estudos, ana
lise de curricul o eenquadramento naSEGUNDA SERIE no ano leti-
vo de2009 daacadémicaDANIELLE VIEIRA DEAZEVEDO.

Prof. Marcelo Diasde Moura
Presidente
RESOLUCAO N°7, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009.

O Colegiado de Curso do Curso de Matemética- Licenciatura
do Campusdo Pantanal, daFundago Universidade Federal deMato
Grosso do Sul, no uso de suasatribuicbeslegais:

RESOLVE:

Homol ogar asresolugBesdeno 2, 3, 4, 5 e6/2009 emitidasad
referendum.

Prof. Marcelo DiasdeMoura
Presidente
RESOLUCAO N°8, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009.
O Colegiado de Curso do Curso de Matemética- Licenciatura

do Campusdo Pantanal, daFundago Universidade Federal deMato
Grosso do Sul, no uso de suasatribuicbeslegais:
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RESOLVE:

Aprovar as atas das seguintesreunides: 42reunido ordinaria,
redlizadaem 02 de dezembro de 2008 e a12reuni o extraordindria,
redlizadaem 04 defevereiro de 2009.

Prof. Marcelo Diasde Moura
Presidente

RESOLUCAO N°9, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009.

O Colegiado de Curso do Curso de Matemética- Licenciatura
do Campusdo Pantanal, daFundacdo Universidade Federal deMato
Grosso do Sul, no uso de suasatribuicbeslegais:

RESOLVE:

Aprovar o Relatério daComissdo deAnalise e Julgamento de
Revisfo deAvaliagéo indtituidapelal S001/2008 queindefere o pedi-
do do académi co Fabiano Santos Tavares - RGA 2006.0553.013-3.

Prof. Marcelo Diasde Moura
Presidente

RESOL UGAO Ne 10, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009.

O Colegiado de Curso do Curso de Matemética- Licenciatura
do Campusdo Pantanal, daFundacdo Universidade Federa deMato
Grosso do Sul, no uso de suasatribuicbeslegais:

RESOLVE:

Aprovar o pedido dereintegracdo ao curso de Mateméticada
académicaJosyele VieradeArrudaBenites- RGA 2006.0553.019-2.

Prof. Marcelo Diasde Moura
Presidente

RESOL UCAO N° 11, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2009.

O Colegiado de Curso do Curso de Matemética- Licenciatura
do Campusdo Pantanal, daFundacdo Universidade Federal deMato
Grosso do Sul, no uso de suasatribuicbeslegais:

RESOLVE:

Aprovar o Caendario de Reunides Ordinariasdo Colegiado de
Curso, parao anoletivo de 2009, como segue: 06/03/2009, 10/04/2009,
06/05/2009, 01/07/2009, 04/08/2009, 02/10/2009 e 02/12/2009.

Prof. Marcelo Diasde Moura
Presidente

FACULDADE DE COMPUTAGAO

RESOL UCAO N°58, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.

A CONGREGACAO DA FACULDADE DE COMPUTA-
CAO daFundacéo Universidade Federal deMato Grosso do Sul, no
uso desuasatribuicdeslegais resolve:

Aprovar o Plano de Trabalho do Projeto “Doutorado
Interinstitucional em Ciénciada Computacéo naUFM S promovido
pelo Instituto de Computacdo daUNICAMP’ integrantedo Proces-
S0 23104.010269/2009-88.

Nalvo Franco deAlmeidaJr,
Presidente.

RESOLUCAO N°59, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.

A CONGREGACAO DA FACULDADE DE COMPUTACAO
daFundacéo Universidade Federd deMato Grossodo Sul, nousode
suas atribuicdes legais e considerando a Resolucdo n° 155, de 11 de
setembro de 2009, do Consalho de Ensino de Graduac@o, resolve:

Revogar a Resolugéo n° 9, de 16 de setembro de 2009, da
Congregagao da Facul dade de Computag&o.

Nalvo Franco deAlmeidaJr,
Presidente.

RESOL UCAO N° 60, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.

A CONGREGACAO DA FACULDADE DE COMPUTACAO
daFundagdo Universidade Federd deMato Grosso do Sul, nousode
suasatribuigdeslegais atendendo aResolugdo n® 155, de 11 de setem-
bro de 2009, do Conselho de Ensino de Graduagdo e considerando a
Resolucgao n° 2, de 9 de dezembro de 2009, COE/CC/Facom, resolve:

Aprovar o Regulamento de Estagio do Curso de Ciénciada
Computagao daFacul dade de Computagéo (COE/CC/Facom), parte
integrante desta Resol uc&o.

Nalvo Franco deAlmeidaJr,
Presidente.

REGULAMENTO DE ESTAGIO DO CURSO DE CIENCIA
DA COMPUTACAO DA FACULDADE DE COMPUTACAO

CAPITULOI
DA COE/CC/Facom/

Art. 1° A Comissdo de Estagio do Curso de CiénciadaCom-
putacdo da Facul dade de Computagdio (COE/CC/Facom) daUniver-
sidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) é formada por, no
minimo, quatro representantes docentes e um representante discente,
com o objetivo de plangjar, coordenar, vaidar eavaliar o estagio dos
académi cos do curso de Ciénciada Computagéo destafaculdade e
reger-se-apelapresenteregulamentacdo e pelaResolugdo no 155, de
11 de setembro de 2009 do Consel ho de Ensino de Graduagao.

§1° O mandato dosmembrosdocentes da COE/CC/Facom,
indi cados pela Congregacéo da Facom, serade dois anos, podendo
haver reconducao por igual periodo.

§2° Orepresentantediscente deveraestar regularmente matri-
culado no curso eser indicado pelo Diretério Central dosEstudantes.

§3° O mandato do representante discente sera de um ano
letivo, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 2° A COE/CC/Facom el egerdentre seus membrosdo-
centes, um presidente, cujadesignacdo deveraser feitapelaCongre-
gacdo daFacom.
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Parégraf o Unico. Enquanto néo ocorrer adesignagdo ou nafal-
tatemporéariado Presidente, aPresidénciaseraexercidapor um dos
docentes da COE/CC/Facom, indicado pelo diretor daFacom.

Art. 3° Asatribuicdes da COE/CC/Facom estéo definidas
conforme estabelecido no Art. 45 da Resolug&o no 155, de 11 de
setembro de 2009 do Consel ho de Ensino de Graduacéo.

Parégrafo tnico. As atribuicdes que dependam de recursos
materiais ou melosgeridos por outrosdaUFM S seréo cumpridasna
medidaem quetais recursos ou mei0s sejam assegurados.

Art. 4° Asatribui¢des do Presidente da COE/CC/Facom es-
t80 definidas conforme estabel ecido no Art. 46 daResolucdo no 155,
de 11 de setembro de 2009 do Conselho de Ensino de Graduagéo.

Art.5° Todoinicio desemestre, aCOE/CC/Facomdivulgara
o caendario de atividades do semestre vigente contemplando alista
de empresas conveniadas, adatade entregados Relat6riosdeAtivi-
dadesParcial eFinal, bem como as datasdasreuniGesordindrias.

CAPITULOII
DOESTAGIO

Art.6° O estagio do curso de CiénciadaComputagdo, como
parteintegrantedo curriculo, visa:

| - Integrar e consolidar os conhecimentos adquiridos durante
0 curso por meio daparticipacdo do académico em situagBesreaisde
trabalho;

I1 - Propiciar vivéncianosmeiosem que serdinserido profissi-
onamente e contato com ambientes de trabalho do profissional de
Computaceo;

[11 - Possibilitar o desenvolvimento dasensibilidade e habilida
deparao trato com o elemento humano dosdiversosnives;

IV - Propiciar oportunidade de aumento, integracdo e aprimo-
ramento de conhecimentos por meio daaplicacdo dosmesmos,

V - Permitir umaavaliagcéo do campo emercado detrabaho do
futuro profissiona de Computacdo, bem como dasredlidadessociais,
econdmicasecomportamentaisdesuafuturaclasseprofissond;

V1 - Desenvolver aconsciénciadaslimitagdesde um curso de
graduaco, danecessidade do continuo aprimoramento individua e
dereciclagensperidicas, face ao dinamismo daevol ugio tecnol dgica;

VII - Assegurar o entendimento da necessidade deformagéo
basi casolidasem aqual aexperiénciapréticapouco acrescenta.

Art. 7° Asareasnasquaiso estagio deveraser realizado sfo:

| - Administragdo deInformética;

I1 - Andlisee Desenvolvimento de Sistemeas;

[11 - Banco de Dados;

IV - Computagéo Gréfica;

V - Desenvolvimento de Model os Computacionais;

VI - Engenhariade Software;

VII - Hardware;

VIl - Redes de Computadores,

IX - Suportealnfra-estruturade Informética;

X - Suporte ap Usuério Final no Uso de Software;

X1 - Organizagdo, Sistemas e Métodos;

XII - Outras éreas aprovadas pela COE/CC/facom;

Art.8° Oestagioseraredizadojunto aEmpresas, Ingtituicdes
eOrgaos Publicosou junto aProfissionais Liberaistitularesdefirmas
individuais atuantes em areas pertinentes, com acompanhamento da
UFMS, por meio de um Professor Orientador, e daEmpresa, Insti-
tuicio ou Org&o Publico por um Supervisor, que poderaser o pro-
prio Profissond Liberd, titular daFirmalndividud.

§1° O Professor Orientador serd&um membro da COE/CC/
Facom e a orientacéo sera desenvolvida por meio da modalidade
indiretaconformeArt. 49 daResolugdo no 155, de 11 de setembro
de 2009 do Conselho de Ensino de Graduagao.

§2° Asatribuigdes do Professor Orientador est&o definidas
conforme o Art. 47 da Resolucdo no 155, de 11 de setembro de
2009 do Conselho de Ensino de Graduacéo.

§3° O Supervisor serdo responsavel pelo acompanhamento
do estagiario no local do estégio e deverapossuir graduacéo e/ou
pos-graduacéo nadreade Computacdo ou ter tido o seu Curriculum
Vitae analisado e aprovado pela COE/CC/Facom.

84° A orientacdo easupervisio poderdo ser exercidaspdamesma
pessoasomentequando o estégiofor redizado no dmbitodaUFMS,

Art.9° O estégioterdvalidade ap6s aaprovacdo pela COE/
CC/Facom deum Plano deAtividadesdo Estagiario ecelebracode
um Termo de Compromisso entre 0 académico ea concedente de
estagio, de acordo com model o disponibilizado peaUFMS.

§1° A COE/CC/Facomteraum prazo de 06 (seis) dias(tels,
apartir dadatadeentregado Plano deAtividadesdo Estagiario, para
autorizar, ou ndo, o estégio.

§2° OPlanodeAtividadesdo Estagiério constade:

| - NomedaEmpresaou Profissional;

Il - Loca onde o estégio seradesenvolvido;

111 - Dados que permitem rdpidalocalizacéo paracontato com
aEmpresae Supervisor;

IV - Nome do Supervisor e informagdes sucintas sobre sua
experiéncianaareado estagio pretendido;

V - Temaeareaem que serarealizado o estégio;

VI - Previsiodecargahor&iacomdatadeinidoetérminodoest&gio;

VI - Quadro de horérios de estagio e dasaulas;

VI - Jdtificativa, Objetivos, Metodal ogiae Cronogramado est&gio;

IX - Nomedo Professor Orientador como* deacordo” domesmo.

§3° Paraosestégiosrealizadosno éambitodaUFMS, o Ter-
mo de Compromisso deve ser assinado pelo Presidente da COE/
CC/Facom, pelo académico e pelo Diretor/Campus ou Faculdade
onde seredlizaro estégio.

Art. 10. Pararedlizar estégio 0 académico deveré:

|- Buscar informagdes de vagas, com orientagdo daCOE/CC/
Facom; e

I1- Preencher o Termo de Compromisso emtrésvias, el aborar
o Plano de Atividades do Estagiario, assessorado pelo Professor
Orientador e pelo Supervisor de Estégio eentregar histérico escolar.

§1° Oacadémico deveraentregar o Termo de Compromisso
e o Plano deAtividades do Estagiério a COE/CC/Facom, devida-
mente preenchido e assinado.

§2° O presidente daCOE/CC/Facom seraresponsavel pela
aprovacdo dos Planos de Atividades e assinatura dos Termos de
Compromisso.

Art. 11. A cargahorériado Estagio ndo deveraultrapassar 6
(seis) horasdiariase 30 (trinta) horassemanais.

Art. 12. O académico poderapedir prorrogagdo do estégio,
por meio de TermoAditivo ao Termo de Compromisso, firmado an-
tesdofina davigéncia, instruido com Plano deAtividadesdo Estagi-
aio, relativo ao novo periodo, e Relatério Final deAtividadesrefe-
rente ao periodo que se encerra, podendo ter o pedido deferido ou
indeferido pela COE/CC/Facom.
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Parégrafo Uinico. O académico deveraentregar o TermoAditivoa
COE/CC/Facom, obrigatoriamente, antesdofinal davigénciado esta
gio, sendoindeferido sefor entregue gpdsencarrado o prazo devigéncia

Art. 13. A duraco do estagio, namesmaconcedente deesta
gio, ndo poderd exceder adoisanos, exceto quando setratar dees-
tagiério portador de necessidadesespeciais.

CAPITULOIII
DOESTAGIARIO

Art. 14. Noestagio ndo-obrigatdrio, o estagiario deverareceber
bolsaou outraformade contraprestacao, bem como auxilio-trangporte.

Parégrafo Unico. Naausénciadelegid acio especifica, osvalo-
res da bolsa, ou de outra forma de contraprestacéo, e do auxilio-
transporte deverdo ser acordados entre aconcedente deestagio e o
académico efixadosno Termo de Compromisso.

Art. 15. No estagio obrigatorio é facultada a concessdo de
bolsaou outraformade contraprestacéo que venhaaser acordada
no Termo de Compromisso.

Art. 16. E assegurado ao estagiério, ssmprequeo estéagiotenha
duracdoigual ou superior aum ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, aser gozado preferencial mente durante suasfériasescolares.

§1° Orecessodequetrataesteartigo deveraser remunerado
quando o estagiario receber bolsaou outraformade contraprestacéo.

§2° Osdiasderecesso previsosnesteartigo seréo concedidosde
meaneiraproporciond, nocaso do estagioter duracdoinferior aumano.

CAPITULOIV
DOESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 17. Pararedlizar 0 estagio obrigatério, € necessario queo
aluno tenhacumprido umadeterminadaporcentagem de cargahoré
riado curso em disciplinasobrigatorias.

| - Osaunosingressantesantes de 2010 devem ter cumprido
69% (sessentae nove por cento) dacargahorariado curso;

Il - Osaunosingressantesapartir de 2010 devemn ter cumpri-
do 49% (quarentae nove por cento) dacargahorariado curso;

Art. 18. O estagio obrigatorio deveratotalizar umadetermina
dacargahordriaminima.

| - Osaunosingressantes antes de 2010 devem cumprir, no
minimo, 204 (duzentose quatro) horasde estagio;

Il - Osaunosingressantesapartir de 2010 devem cumprir, no
minimo, 374 (trezentos e setentae quatro) horas.

Parégrafo Ginico. E permitido que o aluno realize estagio em
maisdeumaempresa.

Art. 19. O estagio obrigatorio poderaser realizado em perio-
dosletivoseem periodosdeférias, atendendo al el no 11.788, de 25
de setembro de 2008.

Art. 20. Oacadémicodeveraredizar amatriculanadisciplinade
estégio obrigatdrionoinicio do semestrel etivo previstoparaotérmino do
estégio eparao cumprimento dacargahorariaminimadeestégio.

Art. 21. Aregularizacdo damatriculanadisciplinade estégio
obrigatorio, no periodo deférias, acontecerapor meio dereguerimento
do académico, instruido pelo visto do Presidente da COE/cc/Facom.

CAPI'TULOV~
DAAVALIACAODOESTAGIO

Art. 22. Nofina decadasemestreletivoem queo estégionéo
estaprogramado paraser concluido, o estagiario deveraentregar o
Relatério Parcial de Atividades e o Relatério de Avaliacdo do
Supervisor, de acordo com calendério da COE/CC/Facom.

Art. 23. Aofinal do estagio, o académico deverdentregar os
seguintesdocumentos:

| - Fichade Controle e Frequénciado Estégio, vistadas pelo
Supervisor;

Il - Relatério deAuto-Avaiacdo do Estagio pelo académico;

Il - Relatério deAvaiacdo do Estagiario pelo Supervisor;

IV - RdatériodeAtividadesdo Estégio, daborado pe o académico;

V - Declaragdo de Execucdo de Estégio, emitido pelaEmpre-
saou Orgdo intermediador, contendo temae &reado estagio, carga
horariacumpridaedatadeinicio etérmino.

Art. 24. O Professor Orientador avaliarao estagio com base
nosdocumentosrel acionadosnoArt. 23 eemitirdum parecer favoravel
ou ndp ao rendimento do estagiario eao cumprimento dacargahordria.

Art. 25. O Professor Orientador deve encaminhar aCOE/CC/
Facom osdocumentosutilizados naavaiagéo do estégiojunto com seu
parecer respeitando adatafixadano caendario daCOE/CC/Facom.

Art. 26. A néo entregado Relatério Parcial de Atividades,
inviabilizard o aproveitamento do estégio mesmo que o académico
venhaentregar o Relatério Fina deAtividades, conforme parégrafo
2°do Art. 35 da Resolucdo no 155, de 11 de setembro de 2009 do
Conselho de Ensino de Graduagéo.

Art. 27. Paraocaso deestagio obrigatério, o académico sera
aprovado nadisciplinade estagio caso tenhacumprido acargahoré
riaminimade estagio (conforme estabelecido noArt. 18) eo parecer
do Professor Orientador tenhasido favoravel.

Art. 28. Nocasodeparecer favoravel ao aproveitamentodo esté
gio, emitido pd o Professor Orientador, aCOE/CC/Fecom emitiraum Cer-
tificado de Estagio condando acargahor&iiacumpridano estagio.

Paragrafo Unico. A cargahordriaexcedente do estagio podera
ser contabilizadacomo Atividade Complementar no curriculo do aca
démico, desde que 0 aluno solicite esse aproveitamento aos 6rgéos
competentes etenhaum Certificado de Estagio emitido pela COE/
CC/FACOM/Facom.

Art. 29. Oscasosomissos neste documento e que ndo cons-
tam na Resol ug&o no 155, de 11 de setembro de 2009 do Conselho
de Ensino de Graduago serdo resolvidos pela COE/CC/Facom.

RESOLUGAO N°61, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.

A CONGREGACAO DA FACULDADE DE COMPUTACAO
daFundagdo Universidade Federd deMato Grosso do Sul, nousode
suasatribuigdeslega satendendo aResolugdo n 155, de 11 desstembro
de 2009, do Consalho de Ensino de Graduagéo e considerando aReso-
lucdo P9, de 9 dedezembro de 2009, COE/AS/Facom, resolve:

Aprovar o Regulamento de Estagio do Curso deAndlisede
Sistemas da Facul dade de Computacgo (COE/AS/Facom), partein-
tegrante desta Resolugéo.

Nalvo Franco deAlmeidaJr,
Presidente.
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REGULAMENTO DE ESTAGIO DO CURSO DEANALISE
DE SISTEMASDA FACULDADE DE COMPUTACAO

CAPITULOI
DA COE/AS/Facom

Art. 1° A Comissdo de Estégio do Curso deAndisede Siste-
mas da Facul dade de Computacéo (COE/A S/Facom) daUniversi-
dade Federa de Mato Grosso do Sul (UFMS) é formada por, no
minimo, quatro representantes docentes e um representante discente,
com o objetivo de plangar, coordenar, vaidar eavaliar o estagio dos
académicosdo curso deAndisede Sistemas destafacul dade ereger-
se-apelapresente regulamentacao e pela Resolucéo no 155, de 11
de setembro de 2009 do Consel ho de Ensino de Graduagéo.

§1° O mandato dosmembrosdocentesdaCOE/AS, indica
dos pela Congregacao daFacom, serade doisanos, podendo haver
reconducdo por igua periodo.

§2° Orepresentantediscentedeverdestar regularmentematri-
culado no curso eser indicado pelo Diretdrio Central dos Estudantes.

§3° O mandato do representante discente sera de um ano
letivo, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 2° A COE/A Sdegerdentreseusmembrosdocentes, umpre-
sidente, cujadesignacéo deveraser feitapd aCongregacdo daFacom.

Paréagrafo Unico. Enquanto ndo ocorrer adesignacdo ou nafal-
tatemporariado Presidente, a Presidénciaseraexercidapor um dos
docentesda COE/AS, indicado pelo diretor daFacom.

Art. 3° Asatribui¢desda COE/A S estéo definidas conforme
estabelecido no Art. 45 daResolucdo no 155, de 11 de setembro de
2009 do Consel ho de Ensino de Graduagao.

Parégrafo Unico. As atribui¢des que dependam de recursos
materiaisou melosgeridos por outrosdaUFM S seréo cumpridasna
medidaem quetai srecursos ou meios sejam assegurados.

Art. 4° AsatribuicBesdo Presidente da COE/A S estdo defini-
das conforme estabel ecido no Art. 46 daResolugéo no 155, de 11 de
setembro de 2009 do Consel ho de Ensino de Graduacéo.

Art.5° Todoinicio desemestre, aCOE/ASdivulgarao caen-
dario de atividades do semestrevigente contemplando alistade em-
presas conveniadas, adatade entregados Relatérios de Atividades
Parcial eFina, bem como asdatas dasreunidesordindrias.

CAPITULOII
DOESTAGIO

Art. 6° O estégio do curso deAndlise de Sistemas, como parte
integrantedo curriculo, visa

| - Integrar e consolidar os conhecimentos adquiridos durante
0 curso por meio daparticipacdo do académico em situagBesreaisde
trabalho;

I1 - Propiciar vivéncianosmeiosem que serainserido profissi-
onalmente e contato com ambientes de trabalho do profissional de
Computaceo;

11 - Possibilitar o desenvolvimento dasensibilidade e habilida
deparao trato com o elemento humano dosdiversosnives;

IV - Propiciar oportuni dade de aumento, integracéo e aprimo-
ramento de conhecimentos por mei o daaplicacéo dos mesmos;

V - Permitir umaavaiacéo do campo emercado detrabalho do
futuro profissiond de Computagdo, bem como dasrealidadessociais,
econdmicasecomportamentaisde suafuturaclasse profissiond,;

VI - Desenvolver aconsciénciadaslimitagcbes de um curso
de graduacdo, danecess dade do continuo aprimoramento individual
ederecicdagensperiddicas, faceao dinamismo daevol ucio tecnol dgica;

VII - Assegurar o entendimento danecessidade deformagéo
basi casolidasem aqual aexperiénciapréticapouco acrescenta.

Art. 7° Asédreasnasquais o estégio devera ser realizado s3o:
| - Administracgo delnformética;

Il - AndiseeDesenvolvimentode Sistemas,

Il - BancodeDados,

IV - Computacdo Gréfica;

V - Desenvolvimento deModelos Computacionais;
VI - Engenhariade Software;

VIl - Hardware;

V111 - Redes de Computadores;

IX - Suportealnfra-estruturade Informética;

X - Suporteao Usuério Final no Uso de Software;
XI - Organizagdo, Sitemase Méodos,

XII - Outraséreasaprovadas pelaCOE/AS;

Art. 8° O estégio serarealizado junto aEmpresas, Insti-
tuicdes e Orgaos Plblicos ou junto a Profissionais Liberaistitulares
defirmasindividua satuantesem &reas pertinentes, com acompanha-
mento daUFMS, por meio de um Professor Orientador, edaEmpre-
sa, Ingtituicao ou Orgo Publico por um Supervisor, que poderaser o
proprio Profissiona Liberd, titular daFirmalndividud.

§1° O Professor Orientador serdum membro da COE ea
orientacdo seradesenvolvidapor meio damodalidade indiretacon-
formeArt. 49 daResolugdo no 155, de 11 de setembro de 2009 do
Conselho de Ensino de Graduag&o.

§2° Asatribui¢desdo Professor Orientador est@o definidas
conforme o Art. 47 da Resolucéo no 155, de 11 de setembro de
2009 do Consel ho de Ensino de Graduagao.

§3° O Supervisor serdo responsavel pel o acompanhamento
do estagiario no local do estégio e devera possuir graduacéo e/ou
pos-graduacdo nadreade Computacdo ou ter tido o seu Curriculum
Vitae analisado e aprovado pelaCOE.

84° A orientagdoeasupervisio poderdo ser exercidaspeames-
mapessoasomentequando o estégiofor redizadono dmbitodaUFM S,

Art. 9° O estagio teravalidade apos aaprovacdo pelaCOE de
um Plano deAtividadesdo Estagiario ecelebracdo deum Termode
Compromisso entreo académico ea concedente de estégio, deacordo
com mode o disponibilizado pdaUFMS.

§1° A COEteraumprazo de06 (seis) diasUteis, apartir da
datade entregado Plano deAtividades do Estagiério, paraautorizar,
0U nao, o estégio.

§2° OPlanodeAtividadesdo Estagiario constade:

I - NomedaEmpresaou Profissiond;

Il - Local ondeo estégio serddesenvolvido;

Il - Dadosquepermitemrépidalocalizacéo paracontato com
aEmpresae Supervisor;

IV - Nomedo Supervisor einformagdes sucintas sobre sua
experiéncianaéreado estégio pretendido;

V - Temaedareaemqueserareadizado o estagio;

VI - Previsdo decargahordriacom datadeinicio etérmino
do estéagio;

VIl - Quadrodehorériosdeestégio edasaulas;

VIII - dustificativa, Objetivos Metodologiae Cronogramadoest&gic;

IX - Nomedo Professor Orientador como* deacordo” domesmo.

§3° Paraosestégiosrealizadosno é&mbitodaUFMS, o Ter-
mo de Compromisso deve ser assinado pelo Presidente da COE,
pel 0 académico e pelo Diretor/Campus ou Faculdade onde seredli-
zardo estégio.




14 « BOLETIM DE SERVICO-UFMS

N° 4708 = SEGUNTA-FEIRA = 21 DE DEZEMBRO DE 2009

Art. 10. Pararedizar estégio o académico dever&

|- Buscar informagdes de vagas, com orientacdo daCOE; e

I1- Preencher o Termo de Compromisso emtrésvias, el aborar
0 Plano de Atividades do Estagiério, assessorado pelo Professor
Orientador e pelo Supervisor de Estégio eentregar histérico escolar.

§1° O académico deverdentregar o Termo de Compromis-
so eo Plano deAtividadesdo Estagiario aCOE, devidamente preen-
chido eassinado.

§2° O presidentedaCOE seraresponsavel pelaaprovagéo
dosPlanosdeAtividades e assinaturados Termos de Compromi sso.

Art. 11. A cargahorériado Estagio ndo devera ultrapassar 6
(seis) horasdiariase 30 (trinta) horas semanais.

Art. 12. O académico poderd pedir prorrogagdo do estégio,
por meio de Termo Aditivo ao Termo de Compromisso, firmado an-
tesdofinal davigéncia, instruido com Plano deAtividadesdo Estagi-
ario, relativo ao novo periodo, e Relatério Final deAtividadesrefe-
rente ao periodo que se encerra, podendo ter o pedido deferido ou
indeferido pelaCOE.

Parégrafo Unico. O académicodeverdentregar o TermoAditivo
aCOE, obrigatoriamente, antesdo find davigénciado estagio, sendo
indeferido sefor entregue apdsencerrado o prazo devigéncia.

Art. 13. A duragdo do estégio, namesmaconcedente de est&
gio, ndo poderaexceder adoisanos, exceto quando setratar dees-
tagiario portador de necessidadesespeciais.

CAPITULOIII
DOESTAGIARIO

Art. 14. No estégio ndo-obrigeatério, o estagiario deverareceber
bolsaou outraformade contraprestacao, bem como auxilio-transporte.

Paréagrafo Unico. Naausénciadelegid acio especifica, osvalo-
res da bolsa, ou de outra forma de contraprestacéo, e do auxilio-
transporte deveréo ser acordados entre aconcedente de estégioe o
académico efixados no Termo de Compromisso.

Art. 15. No estagio obrigatério éfacultadaaconcessio debolsa
ou outraformade contraprestacdo que venhaaser acordadano Ter-
mo de Compromisso.

Art. 16. E assegurado ao estagi&io, sempreque o estégiotenha
duracdoigual ou superior aum ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, aser gozado preferencial mente durante suasfériasescolares.

§1° Orecessodequetrataesteartigo deveraser remunera-
do quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de
contraprestacdo.

§2° Osdiasderecesso previstosnesteartigo seréo concedidos
demandraproporciond, nocaso doestégioter duracgoinferior aumano.

CAPITULOIV
DOESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 17. Pararedlizar o estagio obrigatdrio, é necess&rio queo
aluno tenhacumprido uma determinadaporcentagem de cargahoré
riado curso em disciplinasobrigatorias.

| - Osaunosingressantes antesde 2010 devem ter cumpri-
do 59% (cinquentae seis por cento) dacargahorariado curso;

Il - Osdunosingressantesapartir de 2010 devemn ter cum-
prido 44% (quarentae quatro por cento) dacargahorariado curso;

Art. 18. O estagio obrigatério deveratotalizar umadetermina
dacargahorariaminima.

| - Osaunosingressantesantesde 2010 devem cumprir, no
minimo, 204 (duzentose quatro) horasde estagio;

Il - Osdunosingressantesapartir de 2010 devem cumprir,
no minimo, 408 (quatrocentoseoito) horas.

Parégrafo tinico. E permitido que o aluno realize estagio em
maisdeumaempresa.

Art. 19. O estagio obrigatorio podera ser realizado em perio-
dosletivoseem periodosdeférias, atendendo al ei no 11788, de 25
de setembro de 2008.

Art. 20. O académicodeveraredizar amatriculanadisciplinade
estagio obrigatérionoinicio do semestreletivo previsto paraotérmino do
estégio eparao cumprimento dacargahor&iaminimadeestagio.

Art. 21. A regularizacdo damatriculanadisciplinade estégio
obrigatério, no periodo deférias, acontecera por meio derequeri-
mento do académico, instruido pelo visto do Presidente daCOE.

CAPITULOV
DAAVALIACAODOESTAGIO

Art.22.  Nofinal decadasemestreletivoem queo estégio
ndo estaprogramado paraser concluido, o estagiério deveraentregar
o Relatério Parcial de Atividades e o Relatério de Avaliacdo do
Supervisor, de acordo com calendério daCOE.

Art. 23. Aofinal do estégio, 0 académico deveraentregar os
seguintesdocumentos:

| - Fichade Controle e Frequénciado Estéagio, vistadas pelo
Supervisor;

Il -Relatério deAuto-Avaliacao do Estagio pel o académico;

Il - RelatériodeAvaiacio do Estagiario pelo Supervisor;

IV - RdadriodeAtividedesdo Edagio, daboradopd oacadémico;

V - Declaraco de Execucéo de Estagio, emitido pelaEmpresa
ou Org&o intermediador, contendo tema e &reado estégio, cargaho-
rariacumpridaedatadeinicio etérmino.

Art. 24. O Professor Orientador avaiardo estagio com basenos
documentosreacionadosnoArt. 23 eemitiraum parecer favoravel ou
n&o ao rendimento do estagi &rio eao cumprimento dacargahoraria.

Art. 25. O Professor Orientador deve encaminhar aCOE os
documentos utilizados haavaliacdo do estégio junto com seu parecer
respeitando adatafixadano calendario daCOE.

Art. 26. A ndo entrega do Relatério Parcial de Atividades,
inviabilizard o aproveitamento do estagio mesmo que 0 académico
venhaentregar o Relatério Fina deAtividades, conforme parégrafo
2°do Art. 35 da Resolucdo no 155, de 11 de setembro de 2009 do
Consalho de Ensino de Graduagéo.

Art. 27. Parao caso deestagio obrigatério, 0 académico sera
aprovado nadisciplinade estagio caso tenhacumprido acargahoré
riaminimade estégio (conforme estabel ecido no Art. 18) eo parecer
do Professor Orientador tenhasido favoravel.

Art. 28. No caso de parecer favoravel ao aproveitamento do
estagio emitido pel o Orientador, a COE/A S/Facom emitirdum Certi-
ficado de Estégio constando acargahorariacumpridano estégio.
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Parégrafo Uinico. A cargahorériaexcedente do estégio poderaser
contabilizadacomoAtividade Complementar no curriculodoacadémico,
desde que 0 aluno solicite esse aproveitamento aos rgdos competentes
etenhaum Certificado de Estagio emitido pd a COE/AS/Facom.

Art. 29. Oscasosomissos neste documento e que ndo cons-
tam naResol ug&o no 155, de 11 de setembro de 2009 do Conselho
de Ensino de Graduagdo serdo resolvidos pela COE.

RESOLUCAO N° 62, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.

A CONGREGACAODA FACULDADE DE COMPUTACAO
daFundacéo Universidade Federa deMato Grossodo Sul, nousode
suasatribuicdes|egaisatendendo aResolugéo n° 155, de 11 desetembro
de 2009, do Conselho de Ensino de Graduago, e considerando aReso-
lucdo n°2, de9 de dezembro de 2009, COE/TRC/Facom, resolve:

Aprovar o Regulamento de Estégio do Curso Tecnologiaem
Redes de Computadores da Facul dade de Computacdo (COE/TRC/
Facom), parteintegrante desta Resol uggo.

Nalvo Franco deAlmeidaJr,
Presidente.

REGULAMENTODE ESTAGIO DO CURSO TECNOLOGIA
EM REDESDE COMPUTADORESDA
FACULDADE DE COMPUTAGCAO

CAPITULOI
DA COE/TRC/Facom

Art.1° A Comissdo de Estégio do Curso de Tecnologiaem
Redes de Computadores da Facul dade de Computacdo (COE/TRC/
Facom) daUniversidade Federal deMato Grosso do Sul (UFMS) é
formada por, no minimo, quatro representantes docentese um repre-
sentante discente, com o objetivo de plangjar, coordenar, validar e
avaliar o estagio dos académicos do curso de Tecnologiaem Redes
de Computadores destafacul dade e reger-se-apelapresenteregul a-
mentacdo e pela Resolugdo no 155, de 11 de setembro de 2009 do
Conselho de Ensino de Graduac&o.

§1° Omandato dosmembrosdocentesda COE/TRC/Facom,
indicados pela Congregacéo da Facom, serade dois anos, podendo
haver reconducdo por igual periodo.

§2° Orepresentantediscentedeverdestar regularmente matri-
culado no curso eser indicado pelo Diretdrio Central dosEstudantes.

§3° O mandato do representante discente sera de um ano
letivo, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 2° A COE/TRC/Facom €elegera entre seus membros
docentes, um presidente, cujadesignacdo deveraser feitapelaCon-
gregacdo daFacom.

Paragrafo tnico. Enquanto néo ocorrer adesignacdo ou nafata
temporariado Presidente, aPresidénciaseraexercidapor umdosmem-
bros docentes da COE/TRC/Facom, indicado pel o diretor daFacom.

Art. 3° Asatribui¢des da COE/TRC/Facom estéo definidas
conforme estabelecido no Art. 45 da Resolucéo no 155, de 11 de
setembro de 2009 do Consel ho de Ensino de Graduacéo.

Parégrafo Unico. As atribuicdes que dependam de recursos
materiaisou meiosgeridos por outrosdaUFM S serdo cumpridasna
medidaem quetais recursos ou meios sejam assegurados.

Art.4° AsatribuicBesdo PresidentedaCOE/TRC/Facomes-
t&o definidas conforme estabelecido noArt. 46 da Resol ugdo no 155,
de 11 de setembro de 2009 do Consel ho de Ensino de Graduacéo.

Art.5° Todoiniciodesemestre,aCOE/TRC/Facomdivulgara
o calendario deatividades do semestre vigente contemplando alistade
empresas conveniadas, adatade entregados RelatdriosdeAtividades
Parcial eFinal, bem como asdatas dasreunidesordinérias.

CAPITULOII
DOESTAGIO

Art. 6° O estégio do curso de Tecnologiaem Redesde Com-
putadoresvisa

| - Integrar econsolidar osconhed mentosadairidosduranteo curso
por meio daparticipacio do académico em situaglesreai sdetraba ho;

Il - Propiciar vivéncianosmeiosem que serdinserido profissi-
onamente e contato com ambientes de trabalho do profissional de
Computaceo;

111 - Possibilitar o desenvolvimento dasensibilidade e habilide-
deparao trato com o elemento humano dosdiversosnives;

IV - Propiciar oportunidade de aumento, integracdo e aprimo-
ramento de conhecimentos por mei o daaplicacéo dos mesmos;

V - Permitir umaavaliacdo do campo emercado detraba hodo
futuro profissiona de Computacdo, bem como dasredlidadessociais,
econdmicasecomportamentaisde suafuturaclasse profissiond,;

V1 - Desenvolver aconsciénciadaslimitagdesde um curso de
graduacao, danecessidade do continuo aprimoramentoindividual e
derecicdagensperiodicas, face ao dinamismo daevolugiotecnol égica;

VI - Assegurar o entendimento danecessi dade deformagéo
bésicasolidasem aqual aexperiénciapraticapouco acrescenta.

Art. 7° Aséareasnasquaiso estagio deveraser realizado sdo:

| - Plangjamento de Redes, participando da elaboracédo de
projetosdeinfra-estruturafisicade redes, aplicando corretamenteas
normas de projetos deredes,

Il - Instal acdo e configuragdo de equi pamentos de redescomo
sarvidores, estacOes e periféricos;

I11 - Participar de equipes de suporte aos usudrios deredes;

IV - Atuar em processosdeadministracdo de servidoresderedes

V - Qutras atividades ndo previstas nesse documento, quando
aprovadas pela COE/TRC/Facom.

Art.8° Oestagio seraredizado junto aEmpresas, Ingtituicdes
eOrgaos Publicosou junto aProfissionais Liberaistitularesdefirmas
individuai s atuantes em areas pertinentes, com acompanhamento da
UFMS, por meio deum Professor Orientador, e daEmpresa, Insti-
tuic&o ou Orgao Publico por um Supervisor, que poderaser o pro-
prio Profissiona Liberd, titular daFirmalndividual.

§1° O Professor Orientador seraum membro daCOE/TRC/
Facom e a orientacdo serd desenvolvida por meio da modalidade
indiretaconformeArt. 49 daResolugdo no 155, de 11 de setembro
de 2009 do Conselho de Ensino de Graduagao.

§2° Asatribuic¢des do Professor Orientador estdo definidas
conforme o Art. 47 da Resolucéo no 155, de 11 de setembro de
2009 do Consel ho de Ensino de Graduagao.

§3° O Supervisor serdoresponsavel pel o acompanhamento
do estagiario no local do estégio e deverapossuir graduacéo e/ou
pos-graduacdo nadreade Computacao ou ter tido o seu Curriculum
Vitae analisado e aprovado pela COE/TRC/Facom.

84° A orientacdo easupervisio poderdo ser exercidaspdamesma
pessoasomentequando o estégiofor redizado no dmbitodaUFMS.
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Art.9° Pararedlizar estagio o académico devera

I- Buscar informagBes de vagas, com orientacdo daCOE/TRC/
Facom;

I1- Entregar o Termo de Compromisso emtrésvias, deacordo
commodel o disponibilizado pedaUFMS;;

I11- Entregar o Plano deAtividades do Estagiéario, elaborado
sob orientacdo do Professor Orientador e Supervisor de Estégio.

§1° O académico deveraentregar o Termo de Compromisso
eo Plano deAtividades do Estagiario a COE/TRC/Facom, devida
mente preenchidos e assinados.

82° OpresdentedaCOE/TRC/Facom seraresponsive pdagpro-
vagdo dosPlanasdeAtividadeseass naturado Termosde Compromisso.

§3° OPlanodeAtividadesdo Estagiario constade:

| - Nome daEmpresaou Profissional;

Il - Local onde o estagio seradesenvolvido;

111 - Dadosque permitem rdpidal ocalizacéo paracontato com
aEmpresae Supervisor;

IV - Nome do Supervisor einformagtes sucintas sobre sua
experiéncianaareado estégio pretendido;

V - Temaeareaem que serarealizado o estagio;

VI- Previsiodecargahor&iacomdatadeinicoetérminodoestégio;

VI - Quadro dehoré&riosdeestégio edasaulas;

VIl - Judtificativa Objetivos Metodalogiae Cronogramado est&gio;

IX - Nomedo Professor Orientador como*“ deacordo” domesmo.

§4° Paraos estégios realizados no ambito da UFMS, o
Termo de Compromisso deve ser assinado pelo Presidente daCOE/
TRC/Facom, pel o académico e pel o Diretor/Campus ou Facul dade
ondeseredizarao estégio.

Art. 10. A cargahorériado Estagio ndo deveraultrapassar 6
(seis) horasdiariase 30 (trinta) horassemanais.

Art. 11. Oestagioteravalidade aposaaprovacao pelaCOE/
TRC/Facom do Plano deAtividades do Estagiario ecelebragdo deum
Termo de Compromisso entre 0 académico ea concedente de estégio.

Art.12. A COE/TRC/Facom terdum prazo de6 (seis) dias
(teis, apartir dadatade entregado Plano deAtividades do Estagia
rio, paraautorizar, ou ndo, o estagio.

Art. 13. O académico poderapedir prorrogagdo do estégio,
por meio de TermoAditivo ao Termo de Compromisso, firmado an-
tesdofinal davigéncia, instruido com Plano deAtividadesdo Estagi-
o, relativo ao novo periodo, e Relatdrio Final deAtividadesrefe-
rente ao periodo que se encerra, podendo ter o pedido deferido ou
indeferido pela COE/TRC/Facom.

Parégrafo Unico. O académico devera entregar o Termo
Aditivo aCOE/TRC/Facom, obrigatoriamente, antesdofinal davi-
génciado estégio, sendoindeferido sefor entregue apésencerrado o
prazo devigéncia.

Art. 14. A durag8o do estégio, namesmaconcedente de esta:
gio, ndo poderd exceder adoisanos, exceto quando setratar de es-
tagiério portador de necessidadesespeciais.

Art. 15. O estagio poderdser reslizado em periodosletivose
em periodosdeférias, atendendo aLei no 11.788, de 25 de setem-
bro de 2008.

CAPITULOIII
DOESTAGIARIO

Art. 16. O estagiario deverareceber bolsaou outraformade
contraprestacdo, bem como auxilio-transporte.

Parégrafo tinico. Naausénciadelegid aco especifica, osvao-
res da bolsa, ou de outra forma de contraprestacdo, e do auxilio-
transporte deverdo ser acordados entre aconcedente de estagio e o
académico efixados no Termo de Compromisso.

Art.17. Eassegurado ao estagiario, ssmprequeo estégiotenha
duragdo igual ou superior aum ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, aser gozado preferenciamente durante suasfériasescolares.

81° Orecessodequetrataesteartigo deverdser remunerado.

§2° Osdiasderecess previsosnesteartigo seréo concedidosde
maneiraproporciona, no caso do estagioter duragdoinferior aumano.

CAPITULOIV
DAAVALIACAODOESTAGIO

Art. 18. Nofina decadasemestreletivoem queo estégiondo
estaprogramado paraser concluido, o estagiario deveraentregar o
Relatério Parcial de Atividades e o Relatério de Avaliacdo do
Supervisor, deacordo com calendério daCOE/TRC/Facom.

Art. 19. Aofinal do estagio, o académico deverdentregar os
seguintesdocumentos:

| - Fichade Controle e Frequénciado Estégio, vistadas pelo
Supervisor;

Il - Relatério deAuto-Avaiacdo do Estagio pelo académico;

Il - Relatério deAvdiacdo do Estagiario pelo Supervisor;

IV - Relatério deAtividadesdo Estéagio, elaborado pelo aca
démico;

V - Declaracio de Execucgdo do Estégio, emitido pelaEmpre-
saou Orgdo intermediador, contendo temae dreado estagio, carga
horariacumpridaedatadeinicio etérmino.

Art. 20. O Professor Orientador avaliarao estagio com base
nosdocumentosrel acionadosnoArt. 18 eemitirdum parecer favoravel
ou ndp ao rendimento do estagiario eao cumprimento dacargahordria.

Art. 21. OProfessor Orientador deveencaminhar ACOE/TRC/
Facom osdocumentosutilizados naavaiaco do estégiojunto com seu
parecer respeitando adatafixadano calendério daCOE/TRC/Facom.

Art. 22. A ndo entregado Relatdrio Parcial deAtividades,
inviabilizard o aproveitamento do estagio mesmo que 0 académico
venhaentregar o Relatério Fina deAtividades, conforme parégrafo
2°do Art. 35 da Resolucdo no 155, de 11 de setembro de 2009 do
Consalho de Ensino de Graduagéo.

Art. 23. Nocasodeparecer favorével ao aproveitamentodo esta
gioemitido pel o Professor Orientador, aCOE/TRC/Facom emitiraum
Catificado deEstégio constando acargahorariacumpridano estégio.

Par&grafoUnico. A cargahorériado estégio poderasar contabilizada
comoAtividade Complementar no curricul o do académico, desdequeo
aluno solicite esse gproveitamento aos Grgaos competentesetenhaum
Catificado deEstagioemitido pd aCOE/TRC/Facom.

Art. 24. Oscasosomissos neste documento e que ndo cons-
tam na Resol ug&o no 155, de 11 de setembro de 2009 do Conselho
de Ensino de Graduagao serdo resolvidos pela COE/TRC/Facom.
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RESOLUCAO N° 63, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.

A CONGREGACAO DA FACULDADE DE COMPUTA-
CAO daFundacéo Universidade Federal deMato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuicdes | egais atendendo a Resolugdo n° 155, de 11
de setembro de 2009, do Conselho de Ensino de Graduagéo e con-
siderando aResolugdo n° 2, de 9 de dezembro de 2009, COE/TADS/
Facom, resolve:

Aprovar o Regulamento de Estagio do Curso de Tecnologia
emAndiseeDesenvolvimento de Sistemas da Facul dade de Compu-
tacdo (COE/TADS/Facom), parteintegrante desta Resol ucao.

Nalvo Franco deAlmeidaJr,
Presidente.

REGULAMENTO DE ESTAGIO DO CURSO TECNOLOGIA
EM ANALISE EDESENVOLVIMENTO DE SISTEMASDA
FACULDADE DE COMPUTAGCAO

CAPITULOI
DA COE/TADS/Facom

Art. 1° A Comissdo de Estagio do Curso de Tecnologiaem
Andisee Desenvolvimento de Sistemas daFacul dade de Computacéo
(COE/TADS/Facom) daUniversidade Federa de Mato Grosso do
Sul (UFM'S) éformadapor, no minimo, quatro representantes docen-
teseum representante discente, com o objetivo de plangar, coordenar,
vaidar eavaiar o estagio dosacadémicosdo curso de Tecnologiaem
Andlisee Desenvolvimento de Sistemas destafaculdade ereger-se-a
pelapresente regulamentacdo e pelaResolugdo no 155, de 11 dese-
tembro de 2009 do Conselho de Ensino de Graduag&o.

§1° O mandato dos membros docentes da COE/TADS/
Facom, indicados pela Congregacdo daFacom, serade dois anos,
podendo haver reconduco por igual periodo.

§2° Orepresentantediscentedeverdestar regularmente matri-
culado no curso eser indicado pel o Diretdrio Central dosEstudantes.

§3° O mandato do representante discente sera de um ano
letivo, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 2° A COE/TADS/Facom elegera entre seus membros
docentes, um presidente, cujadesignacdo deveraser feitapelaCon-
gregacdo daFacom.

Paragrafo tnico. Enquanto néo ocorrer adesignacdo ou nafalta
temporariado Presidente, aPresidénciaseraexercidapor umdosmem-
brosdocentesdaCOE/TADS/Facom, indicado pelo diretor daFacom.

Art. 3° Asatribuic¢desdaCOE/TADS/Facom estdo definidas
conforme estabelecido no Art. 45 da Resolucéo no 155, de 11 de
setembro de 2009 do Consel ho de Ensino de Graduacéo.

Parégrafo Unico. Asatribui¢des que dependam de recursos
materiaisou meiosgeridos por outrosdaUFM S serdo cumpridasna
medidaem quetai srecursos ou meios sejam assegurados.

Art. 4° Asatribuices do Presidente da COE/TADS/Facom
estéo definidas conforme estabe ecido noArt. 46 daResolugdo no 155,
de 11 de setembro de 2009 do Conselho de Ensino de Graduag&o.

Art.5° Todoiniciodesemestre, aCOE/TADSFacomdivulga
rao calendario deatividades do semestre vigente contemplando alista
deempresas conveniadas, adatade entregados RelatériosdeAtivida
desParcid eFina, bem como asdatasdasreunidesordinérias.

CAPITULOII
DOESTAGIO

Art.6° OestagiodocursodeTecnologiaemAndiseeDesen-
volvimento deSisemasvisa:

| - Integrar econsalidar osconhecimentosadauiridasduranteo curso
por meio daparticipacéo do académicoem Stuagtesresisdetraba ho;

Il - Propiciar vivéncianosmeiosem que serdinserido profissi-
onamente e contato com ambientes de trabalho do profissional de
Computaceo;

111 - Possibilitar o desenvolvimento dasensibilidade e habilide-
deparao trato com o elemento humano dosdiversosnives;

IV - Propiciar oportunidade de aumento, integracdo e aprimo-
ramento de conhecimentos por meio daaplicacdo dosmesmos,

V - Permitir umaavaliagio do campo emercado detrabalhodo
futuro profissiona de Computacdo, bem como dasredlidadessociais,
econdmicasecomportamentaisdesuafuturaclasseprofissond;

V1 - Desenvolver aconsciénciadaslimitagbesde um curso de
graduacao, danecessidade do continuo aprimoramentoindividua e
dereciclagensperidicas, face ao dinamismo daevol ugio tecnol dgica;

VII - Assegurar 0 entendimento danecessidade deformagéo
bésicasolidasem aqual aexperiénciapraticapouco acrescenta.

Art. 7° Aséareasnasquaiso estagio deveraser realizado sdo:
| - Administracéo denformética;

I1 - Andlisee Desenvolvimento de Sistemes;

111 - Banco de Dados;

IV - Desenvolvimento de M odel os Computacionais,

V - Engenhariade Software;

VI - Suportealnfra-estruturade Informética;

VII - Suporteao Usuario Final no Uso de Software;

VIII - Organizagdo, Sistemase Métodos,

IX - Outras areas aprovadas pela COE;

Art.8° Oestagio seraredizado junto aEmpresas, Ingtituicdes
eOrgaos Publicosou junto aProfissionais Liberaistitularesdefirmas
individuai s atuantes em areas pertinentes, com acompanhamento da
UFMS, por meio deum Professor Orientador, e daEmpresa, Insti-
tuic&o ou Orgao Publico por um Supervisor, que poderaser o pro-
prio Profissond Liberd, titular daFirmalndividud.

§1° OProfessor Orientador seraum membrodaCOE/TADS
Facom e a orientagdo sera desenvolvida por meio da modalidade
indiretaconformeArt. 49 daResolucéo no 155, de 11 de setembro
de 2009 do Conselho de Ensino de Graduagéo.

§2° Asatribuic¢des do Professor Orientador estdo definidas
conforme o Art. 47 da Resolucdo no 155, de 11 de setembro de
2009 do Consel ho de Ensino de Graduagao.

§3° O Supervisor serdoresponsavel pel o acompanhamento
do estagiario no local do estégio e devera possuir graduacéo e/ou
pos-graduacdo nadreade Computacao ou ter tido o seu Curriculum
Vitae andlisado e aprovado pela COE/TADS/Facom.

84° A orientagio easupervisio poderdo ser exercidaspdamesma
pessoasomentequando o estégiofor redizadono &mbitodaUFMS.

Art.9° Pararedizar estagio o académico devera:

I- Buscar informagdes de vagas, com orientagdo da COE/
TADS/Facom;

I1- Entregar o Termo de Compromisso emtrésvias, deacordo
commodelo disponibilizado pdaUFMS,;

I11- Entregar o Plano deAtividades do Estagiario, elaborado
sob orientacdo do Professor Orientador e Supervisor de Estégio.
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§1° O académico deverdentregar o Termo de Compromisso
eoPlano deAtividadesdo Estagiario aCOE/TADS/Facom, devida-
mente preenchidos e assinados.

§2° O presidente da COE/TADS/Facom seraresponsavel
pelaaprovacao dos Planos deAtividades e assinaturado Termosde
Compromisso.

§3° OPlanodeAtividadesdo Estagiario constade:

| - NomedaEmpresaou Profissional;

Il - Local onde o estagio seradesenvolvido;

111 - Dadosque permitem rdpidal ocalizacgo paracontato com
aEmpresae Supervisor;

IV - Nomedo Supervisor einformagdes sucintas sobre sua
experiéncianaareado estggio pretendido;

V - Temaeareaem que serarealizado o estagio;

VI- Previsiodecargahordiacomdatadeinicoetéminodoestégio;

VI - Quadro de hor&riosdeestégio edasaulas;

VIl - Judtificativa Objetivos Metoddogiae Cronogramado est&gio;

IX - Nomedo Professor Orientador como* deacordo” domesmo.

§4° Paraos estégios realizados no ambito da UFMS, o
Termo de Compromisso deve ser assinado pelo Presidenteda COE/
TADS/Facom, pel o académico e pel o Diretor/Campus ou Faculdade
ondeseredizarao estéggio.

Art. 10. A cargahoréariado Estagio ndo deveraultrapassar 6
(seis) horasdiariase 30 (trinta) horassemanais.

Art. 11. O estagio teravalidade apds a aprovacdo pela COE/
TADS/Facomdo Plano deAtividadesdo Estagiario ecel ebracdo deum
Termo de Compromisso entre o académico ea concedentedeestégio.

Art. 12. A COE/TADSFacomterdum prazo de 06 (seis) dias
(teis, apartir dadatade entregado Plano deAtividadesdo Estagia
rio, paraautorizar, ou ndo, o estégio.

Art. 13. O académico poderapedir prorrogagdo do estégio,
por meio de TermoAditivo ao Termo de Compromisso, firmado an-
tesdofinal davigéncia, instruido com Plano deAtividadesdo Estagi-
ario, relativo ao novo periodo, e Relatorio Final deAtividadesrefe-
rente ao periodo que se encerra, podendo ter o pedido deferido ou
indeferido pelaCOE/TADS/Facom.

Parégrafo Unico. O académico devera entregar o Termo
Aditivo aCOE/TADS/Facom, obrigatoriamente, antesdofinal da
vigénciado estagio, sendo indeferido sefor entregue apésencerrado
oprazodevigéncia.

Art. 14. A durag@o do estégio, namesmaconcedente de esta
gio, ndo poderaexceder adois anos, exceto quando setratar dees-
tagiario portador de necessidadesespeciais.

Art.15. Oestégiopoderaser realizado em periodosletivoseem
periodosdeférias, atendendoal e no 11788, de25 desetembro de2008.

CAPITULOIII
DOESTAGIARIO

Art. 16. O estagiério deverareceber bolsaou outraformade
contraprestacdo, bem como auxilio-transporte.

Paréagrafo Unico. Naausénciadelegid acio especifica, osvalo-
res da bolsa, ou de outra forma de contraprestacéo, e do auxilio-
transporte deverdo ser acordados entre aconcedente de estagio e o
académico efixados no Termo de Compromisso.

Art.17. Eassegurado ao estagiario, ssmprequeo estégiotenha
duracdoigual ou superior aum ano, periodo derecesso de 30 (trinta)
dias, aser gozado preferencia mente durante suasfériasescolares.

81° Orecessodequetrataesteartigo deverdser remunerado.

§2° Osdiasderecesso previsosnesteartigo serdo concedidosde
maneiraproporciond, no caso do estagioter duragioinferior aumano.

CAPITULOIV
DAAVALIACAODOESTAGIO

Art. 18. Nofina decadasemestreletivoem queo estégiondo
estédprogramado paraser concluido, o estagiario deveraentregar o
Relatério Parcial de Atividades e o Relatério de Avaliacdo do
Supervisor, deacordo com caendério da COE/TADS/Facom.

Art. 19. Aofinal do estagio, o académico deverdentregar os
seguintesdocumentos:

| - Fichade Controle e Frequénciado Estégio, vistadaspelo
Supervisor;

Il - Relatério deAuto-Avaiacdo do Estagio pelo académico;

Il - Relatério deAvdiagdo do Estagiario pelo Supervisor;

IV - Relatério deAtividadesdo Estagio, elaborado pelo aca
démico;

V - Declaracdo de Execuggo do Estégio, emitido pelaEmpre-
saou Orgdo intermediador, contendo temae dreado estagio, carga
hordriacumpridaedatadeinicio etérmino.

Art. 20. O Professor Orientador avaliarao estégio com base
nosdocumentosrel acionadosnoArt. 18 eemitirdum parecer favoravel
0u hdo ao rendimento do estagi&rio eao cumprimento dacargahordria.

Art.21. OProfessor Orientador deveencaminhar aCOE/TADS
Facom osdocumentosutilizados naavaiago do estégiojunto com seu
parecer respeitando adatafixadano caendério daCOE/TADS/Facom.

Art. 22. A néo entregado Relatério Parcial de Atividades,
inviabilizard o aproveitamento do estagio mesmo que 0 académico
venhaentregar o Relatério Fina deAtividades, conforme parégrafo
2°do Art. 35 da Resolucdo no 155, de 11 de setembro de 2009 do
Conselho de Ensino de Graduagéo.

Art. 23. No caso de parecer favoravel ao aproveitamento do
estagio emitido pelo Professor Orientador, a COE/TADS/Facom
emitiraum Certificado de Estigio constando acarga horariacumpri-
danoestagio.

Par&grafoUnico. A cargahoré&riado estégio poderaser contabilizada
comoAtividade Complementar no curricul o do académico, desdequeo
aluno solicite esse aproveitamento aos Grgaos competentesetenhaum
Certificado de Estagio emitido pelaCOE/TADS/Facom.

Art. 24. Oscasosomissos neste documento e que ndo cons-
tam naResolucdo no 155, de 11 de setembro de 2009 do Conselho
de Ensino de Graduagao serdo resolvidos pela COE/TADS/Facom.

RESOL UCAO N° 64, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.
A CONGREGACAO DA FACULDADE DE COMPUTA-

CAO daFundaco Universidade Federal deMato Grosso do Sul, no
uso de suasatribuicBeslegaisresolve:
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Aprovar o Projeto de Pesguisaintitulado “ Infra-estruturapara
Desenvolvimento Orientado a Servigos Baseado naReutilizagdo de
Modelagem de Negécios’, coordenado pelaProfessoraMarialstela
Cagnin Machado, matriculaSigpe n° 1642696, aser desenvolvido no
periodo de marco de 2010 amarco de 2012.

Nalvo Franco deAlmeidaJr,
Presidente.

RESOLUCAO N° 65, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTE DA CONGREGACAO DA FACULDA-
DE DE COMPUTACAO da Fundago Universidade Federa de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais resolve ad
referendum:

1. Condtituir ComissfoAvdiadorado Projeto Find intitulado” Avar
liacdo ComparativadaArquiteturaSIMD/CUDA”, do académico Paulo
BarrosAlencar do Curso de CiénciadaComputaco, como segue:

Prof. Dr. MarcoAurélio Stefanes;
Prof. Dr. Ricardo Ribeiro dos Santos.

2. Designar o Prof. Dr. MarcoAurélio Stefanes Presidenteda
COMIiSsE0.

Nalvo Franco deAlmeidaJr.

RESOLUCAO N° 66, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTE DA CONGREGACAO DA FACULDA-
DE DE COMPUTACAO da Fundago Universidade Federa de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais resolve ad
referendunm:

1. Condtituir ComissdoAvaliadorado Projeto Final intitulado
“ Sistemas Criptogréficose EsquemasdeAssinaturas’, dos académi-
cosOzidl VilabaJdunior e Elder daSilvaMendes do Curso deAn&
lise de Sistemas, como segue:

Prof. Dr. MarcoAurélio Stefanes;
Prof2fMeAnaKarinaSainadeOlivera

2. Designar o Prof. Dr. Marco Aurélio Stefanes Presidente da
ComissZo.

Nalvo Franco deAlmeidaJr.

RESOLUGCAO N° 67, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTE DA CONGREGACAO DA FACULDA-
DE DE COMPUTACAO da Fundago Universidade Federa de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais resolve ad
referendum:

1. Condtituir ComissdoAvaliadorado Projeto Final intitulado
“Localizacdo de Markov para Robos Méveis; Estudo de Caso no
Simulador Player/Stage”, do académico Fernando Zuher Mohamad
Said Cavalcante, do Curso deAndlisede Sistemas, como segue:

ProfaDraVaguimaVictoriaVianaAguiar Odakura;
Prof2 Dr2Maria Bernadete Zanusso.

2. Designar aProf2aDr2Va guimaVictoriaVianaAguiar Odakura
Presidente da.comissdo.

Nalvo Franco deAlmeidaJr.

RESOLUCAO N°68, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTEDA CONGREGAQAO DA FACULDADE
DE COMPUTACAO da Fundacéo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, no uso de suasatribuicdes | egaisresolve ad referendum:

1. Constituir Comissao Avdiadorado Projeto Find intitulado
“SISMA - Sistemahbaseado em localizacgo para M onitoramento de
Areasem Smartphones’, dos académicos Diogo OliveiraRoman,
Rafael Saeki Barbosae Raphael RodriguesKatsuragi, do Cursode
CiénciadaComputacdo, como segue:

Prof2Dr*HanaK arinaSalesRubinsztgin;
Prof. Dr. Irineu Sotoma;
ProfaDraMarialstelaCagnin Machado.

2. Designar a ProfaDrdHanaK arinaSalles Rubinsztei n Presi-
dente da.comisséo.

Nalvo Franco deAlmeidaJr.

RESOLUGAO N°69, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTEDA CONGREGACAO DA FACULDADE
DE COMPUTAGCAO da Fundac&o Universidade Federal de Mato
Grossodo Sul, no uso de suasatribuicdes|egai sresolvead referendum:

1. Condtituir Comissdo Avaliadorado Projeto Final intitulado
“Auditoria de Segurancga da Informagdo aplicada ao Nucleo de
Informéticada Universidade Federal deMato Grosso do Sul”, dos
académicos DéboraMirandados Santos, Gleidson Ramose M assashi
Emilson Oshiro, do Curso deAnalisede Sistemas, como segue:

Prof2aMeAnaKarinaDourado Salinade Oliveira;
Prof2aDraHanaKarinaSalesRubinsztejn.

2. Designar aProf2 MeAnaKarinaDourado SdinadeOlivel-
raPresidente dacomiss&o.

Nalvo Franco deAlmeidaJr.

RESOLUCAO N° 70, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTE DA CONGREGACAO DA FACULDA-
DE DE COMPUTAGAO da Fundag&o Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais resolve ad
referendum:

1. Constituir Comissao Avadiadorado Projeto Find intitulado
“Um Algoritmo Genético para o Problema da Mochila
Compartimentada’, do académico Pedro Henriqgue NevesdaSilva,
do Curso de Ciénciada Computacdo, como segue:
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Prof2Me Liana Dessandre Duenha Garanhani;
Prof. Dr. Marcelo Henriques de Carval ho.

2. Designar aProf2Me Liana Dessandre Duenha Garanhani
Presidente da.comisséo.

Nalvo Franco deAlmeidaJr.

RESOLUGCAO N° 71, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRES DEI\ITE DA CONGREGAQAO DA FACULDADE
DE COMPUTACAO daFundagdo Universidade Federa de Mato
Grosso do Sul, no uso desuasatribuicdes|egaisresolve ad referendum:

1. Constituir ComissdoAvaiadorado Projeto Find intitulado
“Umaferramentade apoio aandlise da€ficiénciado reuso demode-
lagem de negécios’, dos académicos Gabriel Aiza Tomas, Luiz
Fernando Franco Nogueirae Ricardo Signorini Feldens, do Curso
deAndlisede Sistemas, como segue;

Profa. Dra. MarialstelaCagnin Machado;
Profa. Me. KétiaMaraFranca.

2. Designar aProf2DraMarial stelaCagnin Machado Presi-
dente dacomiss&o.

Nalvo Franco deAlmeidaJr.

RESOLUGAO Ne° 10, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2009.

A COMISSAO DE ESTAGIO DO CURSO DEANALISE
DESISTEMASDA FACULDADEDE COM PUTAQAO daFun-
dacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigdeslegais, resolve:

Homologar as Resolugdesn® 1, 2, 3 e 4 do ano de 2009, da
Comissdo de Estégio Supervisionado dos cursos da Faculdade de
Computacdo, emitidasad referendum.

MarialstelaCagnin Machado,
Presidente.

RESOLUCAO N° 11, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2009.

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE ESTAGIO DO CUR-
SO DEANALISE DE SISTEMAS DA FACUL DADE DE COM-
PUTACAO daFundagzo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, no uso de suasatribuices|egais, resolve ad referendum:

Aprovar afinaizacdo do estégio obrigatorio dosalunos L uiz
Fernando Franco Nogueirae Pablo Bender dos Santos.

MarialstelaCagnin Machado

RESOL UCAO N° 66, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2009.

O COLEGIADO DE CURSO DO PROGRAMA DE
MESTRADO EM CIENCIA DA COMPUTAGAO DA FACUL-
DADE DE COMPUTACAO daFundag&o Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, no uso de suasatribuigdeslegais, resolve:

Homologar asresolugBesden®s. 50,51,52,53,54,55,56,57,58,
59,60,61,62,63,64,65 do ano de 2009 emitidasad referendum.

Nahri Balesdent Moreano

RESOL UCAO N°67, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2009.

O COLEGIADO DE CURSO DO PROGRAMA DE
MESTRADO EM CIENCIA DA COMPUTACAO DA FACUL -
DADE DE COMPUTACAO daFundacdo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, no uso de suasatribuicdeslegais, resolve:

Homologar 0 Processo Seletivo paraingresso no Mestrado em
CiénciadaComputagdo em 2010.

Nahri Balesdent Moreano

INSTRUCOES DE SERVICO

INSTRUCAO DE SERVICO N°5DE 19 DE JUNHO DE 2009

A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE ESTAGIO SUPERVI-
SIONADO- COES, do CursodeAdministracéo, do Centrode Ciéncias
Humanase Sodias, no uso desuasatribuigdes, resolve, ad referendum:

| - Apresentar proposi¢éo ao Colegiado do Curso deAdminis-
tracdo de prorrogagdo de mandato da Comissdo de Estégio Supervi-
sionado - ADM com exclusdo dos membros discentes:

TatianaSiufi Rizzo (Diurno)
FlavioAntonio Pires Shimoya(Noturno)

einclusfode:
- Alexandre Borges Santos (Diurno)
- Byron Mariano de Oliveira(Noturno)

I1 - Opinar favoravel mente adesignacao do Professor Mestre
Benedito Juberto Teixeiraparaexercer a PresidénciadaComissio
de Estagio Supervisionado - COES/ADM parao anoletivo de 2009;

Il - Aprovar o Regulamento do Estégio Supervisionado -
Monografia- do Curso deAdministracdo do DEA/CCHSUFMS-
Ano de 2009, anexo aestalnstrucéo..

Campo Grande-M S, 19 de junho de 2009

Professor Benedito Juberto Teixeira
pelaCOES/ADM

Anexo dalNSTRUCAO DE SERVICO N° 005/08, de 19 de
junho de 2008, daPRESIDENCIA DA COMISSAO DE
ESTAGIO SUPERVISIONADO - COES, do Curso de
Administragao.

Regulamento do Estégio Supervisionado (Monografia)
Do Curso deAdministracdo do DEA/CCHSUFMS
Ano de 2009

Dispbe sobre o Estégio Supervisionado (Monografia) edemais
disposi¢des parao ano de 2009.
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Regulamento do Estégio Supervisionado (Monogrefia)
do Curso deAdministragéo do DEA/CCHS/UFMS
Ano de 2009

Titulo| - Conceitos Fundamentais

Capitulo| - DaNatureza

Art. 1°-A presentenormade Estégi o Supervisonedo (Monogrefia)
refere-seaorequistoparcid paraformago debacharéisemAdministra
¢80, do Centrode CiénciasHumanase Sociais, daUFMS.

Capitulo Il - DaFundamentacdo

Art. 2°- O Estagio Supervisionado (Monografia), no Curso de
Administracgo, do Centro de CiénciasHumanase Sociais, éum com-
ponente do projeto pedagdgico do Curso de Graduagdo emAdminis-
tracdo, bacharelado, com fundamento noArtigo 2° daResolucgo CES
CNE N°4/2005, queingdtituiu asDiretrizes CurricularesNacionais.

Capitulo|11 - DaDefini¢do

Art. 3°- Entende-se por Estagio Supervisionado (Monografia),
do Curso deAdministracdo, ael aboracdo de umamonografia, sobre
quaisquer principiosdo campo daAdministracdo, abrangidosdireta
ouindiretamente pel os programas das disciplinas do Curso deAdmi-
nistracdo, conforme prescrito noArt. 24, destaNorma.

Capitulo1V - Dos Objetivos

Art. 4°- O Estégio Supervisionado (Monografia) tem os se-
guintesobjetivos.

| possibilitar a0 académico conhecer aredidadedo funciona-
mento de empresas, bem como afamiliarizago com 0 seu ambiente
detrabal ho e aspectostedricos e metodol 6gicos;

I1. proporcionar o rel acionamento e aparti cipacdo em experi-
énciasno meio ambiente do seu mercado detrabal ho;

I11. despertar acriatividade, motivando o a uno parao enrique-
cimento de suaformacao ao aperfel coar-se em pesqui sas;

IV. oferecer subsidiosaidentificacdo de preferénciasquanto as
areasdeatuacdo profissiond;

V. propiciar aampliag&o dointeresse pelapesquisacientificae
tecnol 6gicarel acionadacom os problemas peculiaresas &reasde ati-
vidade profissonal depreferéncig;

V1. ampliar oreferencia bibliogréfico eexperiencid;

VII. propiciar criticaeavaliacdo detrabalhos académicosde-
senvolvidos,

VIII. etimular o espirito de empreendedor;

I X. permitir aconstrucéo do saber ederealizar um suportede
consolidagdointelectua eprofissiond.

CapituloV - DaDisciplinaEstagio Supervisionado (Monografia)

Art. 5° - Para a realizacdo do Estagio Supervisionado
(Monografia), 0 académico deve estar matriculado nadisciplinaEsté
gio Supervisionado.

Art. 6°- A disciplina Estégio Supervisionado, exige, por parte
do académi co, atendimento ao Caendario deAtividades(Monografia)
- (AnexoA) e aproveitamento em conformidade com asnormasvi-
gentesnaUFM S e complementadas por estaNorma.

Art. 7°- A disciplina Estagio Supervisionado éaelaboragéo de
monografia, perfazendo acargahorériacurricular de 306 horas.

Art. 8°- Parainiciar adlaboracdo demonografia, é condicdoin-
dispensavel que o académico esteja sob orientacdo de um professor
orientador, cujacondicdo deveestar formalizada, com o respectivo Plano
deAtividades(Monografia) - (Anexo B) entregueda Secretariado DEA.

§ 1°- O académico deverd observar o horério de funciona-
mento da Secretériado DEA, bem como providenciar o respectivo
comprovante de protocol o do mesmo.

§ 2°- recomenda-se, no desenvolvimento do plano deativida-
des, bem como no desenvolvimento damonografiaque, o académi-
co, explorefontesdereferéncia, como:

a) dicionério especializado daarea;

b) obras cl4ssicas sobre atematicaem estudo;

¢) obrasmonogréfices;

d) obrasem tratados, manuaise compéndiosdaéreg;

€) artigosem revistas especiaizadas e derenomecientifico;

f) artigosde cd ou de sitesespeciaizadosem administrago e
disciplinasconexasou multidisciplinares;

0) verbete deenciclopédiaespecializada;

h) anai'se demaisregistros de encontros cientificos;

i) banco de dados oficiaiscom referénciasreconhecidas;

j) banco deteses, dissartagbes, monografiasetraba hoscientificos;

I) mapotecae documentos histdricos especializados,

m) anotagles;

n) legidacoes;

0) entrevistaseformul arios de pesquisss;

p) eoutrasfontesde reconhecimento e credibilidade cientifica,
comaval eautorizagdo do professor orientador.

§3°- Odesenvolvimentodapesquisaemonografiadevecontemplar,
pelomenos vinteetrésreferéndciasde saisgrupos, entreosacimacitados.
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Art. 9° - A Coordenacao dastividades dadisciplinaEstégio Su-
pervisionado (Monografia) éderesponsabilidade daComissio de Esté-
gio Supervisionado do Curso deAdministracéo - COES/ADM/CCHS.

Titulo 11 - DaComissdo de Estégio Supervisionado - COES

Capitulo | - DaComposicédo

Art. 10-A COES/ADM/CCHSécompostapd osseguintesmembros

. Presi dentedaCOES, com funcao de coordenacdo daComissto;

I1. Coordenador do Curso;

I11. Trésprofessores que estejam envol vidos com o curso;

IV. Doisrepresentantes dosacadémicos, sendo um do periodo
diurno eoutro do periodo noturno, sendo um titular eum suplente.

Parégrafo Unico - A COES elegera o Presidente entre seus
membros docentes, para coordenacdo dostrabalhos, cujadesigna
¢do deveraser feitaatravés deresolucéo do Conselho de Centro.

Art. 11 - Sdo atribui¢des do Presidente da COES:

a) coordenar as atividadesde monogrefia;

b) convacar e coordenar as reunides da comissio do estagio
supervisionado;

€) convocar os professores orientadores, quando necessario;

d) elaborar edivulgar o Cdendério deAtividades(Monogréfia)
- (AnexoA);

€) designar asBancasdeAvaliacdo de Monografiano Estagio
Supervisionado (Monografia);

f) assessorar e apoiar os professores orientadores no desen-
volvimento de suasatividades,

0) esclarecer dividas, dos académicos, relativas ao Estégio
Supervisionado (Monografia), em horario pré-definido;

h) formalizar o resultado final daavaliaco demonografia, no
ambito dadisciplina Estégio Supervisionado.

Capitulo 1 - DasAtribuigdese Competéncias

Art. 12 - A COES podeexpedir resolugbeseinstrugdesde servico,
guesdo consderadoscomo atoscomplementaresdeste Regulamento.

Art. 13- AsatividadesdaCOES/ADM/CCHS sGo asseguintes.

| elaborar o regulamento do estégio supervisionado do cursoe
submeté-lo aaprovacao do Conselho de Centro;

I1. acompanhar eavaliar o desenvolvimento do estégio super-
visonado;

I11. elaborar model os defichas de acompanhamento eavalia-
¢ao dasatividades do estégio;

IV. avaliar edecidir sobre matéria, encaminhadapelacoorde-
nacado do curso e chefiado departamento, relacionadaadiscipling;

V. indicar e aprovar professores orientadores, quando o caso
requeira;

V1. manter atuaizadaadocumentacdo referente amonografia
esuaorganizagao;

Capitulo 111 - DasReunides

Art. 14 - A COES sereunirade acordo com calendério edata
estabel ecida pelo Presidente, ou quando por ele convocado, bem
como mediantejutificativade seusmembros.

Titulo 111 - Dos Professores Orientadores

Capitulo| - Dos Orientadores

Art. 15 - Osorientadores serdo, preferencialmente, os profes-
soresqueintegram o Departamento, e supletivamente professoresde
outros departamentosdaUFM S,

Paréagrafo Unico - Os académicos que el egerem professoresdo
quadro daUFMSS, distinto do Departamento, terdo um professor co-
orientador, do quadro do DEA, paraatender apertinénciatemética.

Capitulo 11 - Dos Orientadores Externos

Art. 16 - Excepcionalmente serdo aceitos professores
orientadores externos, mediante aprovagdo decurriculo e Plano de
Atividades (Monografia) - (Anexo B), junto aCOES.

§ 1°- Obrigatoriamente os professores orientadores externos
aosquadrosdaUFM S, deverdo possuir, no minimo, o grau deespe-
ciaistae assinaremtermosde atuacdo voluntéria.

§ 2°- E expressamente proibidoiiniciar o processo de orienta-
¢d0 sem adevidaautorizacdo da COES, sob penade ndo se reco-
nhecer asatividadesdesenvolvidas.

§ 3°- Parao desenvol vimento damonografia, com orientador
externo, serddesignado um professor, com afungdo de co-orientador
paraacompanhamento do desenvolvimento damonografia, bem como
paraservir deelocomaCOES.

Capitulo 111 - DaOrientacdo

Art. 17 - A atividade de orientacdo damonografiapodera ser
realizadapor professor orientador tinico ou, medianteacomplexida
de da temética da mesma, ser realizada por dois professores
orientadores, bem como deigual modo os co-orientadores.

Art. 18 - O processo de orientacdo seré definido a partir da
articulacéo entre professor orientador e académico, e com o co-
orientador, sefor o caso.

Capitulo |V - DasAtividades
Art. 19 - Cabe ao professor orientador as seguintes atividades:
|. aprovar o Plano deAtividades (M onogréfia) - (Anexo B);
I1. orientar o aluno paraae aboragcdo damonografia;
[11. formaizar o Termo de Finalizagdo daMonografiae Enca
minhamento paraBancadeAvdiacdo (Anexo C);
IV. participar de BancadeAvaliacdo do Estégio Supervisionado.

Titulo 1V - DosAcadémicos
Capitulo| - DosDireitos

Art. 20 - O académico tera direito a escolher uma area de
interesse eum professor orientador, paradesenvolver suamonogréfia,
conforme prescrito nestaNorma.

§ 1°- Em havendo impossibilidade de atendimento a opcéo
feitapelo auno sgaquanto aareaou professor orientador serdo es-
gotadas as possibilidades de entendimento entre académico eo Pre-
sdentedaCOES/ADM/CCHS, sendo queseaindapersistir oimpasse
aCOES decidirasobre o mesmo.

§2°- em caréter excepciona epor motivojustificado efunda-
mentado, podera o académico requerer, junto a COES, mudanca
guanto ao orientador.

§ 3°- facultaao académico aopcdo de seredlizar amonografia
individuamenteouemdupla

Art. 21 - Os académicos em Estagio Supervisionado
(Monografia), paraaredizagdo de pesquisaeformatacdo damonogrefia
poderdoter preferencia ao Laboratério delnforméticado DEA,
mediante arti culacéo do e com o Presidente daCOES.

Capitulo |l - DosDeveres

Art. 22 - O académico deverdobservar ofiel cumprimento dos
prazos estabel ecidos, nesta Norma, no Calendério de Atividades
(Monogrefia) - (AnexoA) enasnormasregimentaisdaUniversidade,
parao bom desenvolvimento desuamonografia.

Art. 23 - O académico deveraentregar o Plano deAtividades
(Monogréfia) - (Anexo B) preenchido e assinado pel o orientador no
prazo estipulado.
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Art. 24 - Cabe ao aluno aobservanciado prazo de desenvol-
vimento eentregadaversdo parcia de suamonografia, cujo contel-
do minimo devera ser a apresentacdo do sumario, aspectos
introdutérios, metodol ogia, referencia tedrico ebibliografia

Parégrafo Unico - A inobservanciado prazo e suarespectiva
ausénciadaverso parcial, implicarano impedimento dacontinuida
de do processo de el aboracdo damonografia, bem como daorienta-
¢80, 0 que acarretara o resultado Reprovado nadisciplina.

Art. 25 - Cabe a0 académico a entrega da versdo final da
monografiadentro do prazo e das condigdesdeformalidades exigidas
pelo orientador e pela COES.

Parégrafo Ginico - ainobservanciados prazosdeentregaimplica-
rao nainviabilidade de gpreciacdo eavaiagdo damonografiapor Ban-
caAvdiadora, 0 queacarretarano resultado Reprovado nadisciplina

TituloV - Do Estagio Supervisionado (Monografia)

Capitulo| - Dotema

Art. 26 - A &rea de realizag8o do Estégio Supervisionado
(Monografia) deveracontemplar umadas seguintestemédticas;

I. Administracdo de Producdo - APR,;

I1. Administracdo Financeira- AFI;

[11. Administrag@o Mercadol gica- AME;

IV. Organizacao e Recursos Humanos - ORH;

V. Areascorrelatas- ACO.

Capitulo 1 - EstruturadaMonografia

Art. 27 - A monografiadevericonter os seguintesitens:

|. Elementos pré-textuai s - contemplando, no minimo, osse-
guintesitens: capa, fal sacapa, folhade aprovacao, resumo e sUmario;

I1. Textuais- contemplando, no minimo, osseguintesitens: in-
troducdo, metodol ogia, referencial tedrico, descricao do objeto de
pesquisa, problematizagdo, sugestdes e conclusao;

[11. Pés-textuais- contemplando, no minimo, oitem referéncias.

§1°- oselementos queintegram cadainciso acima, deverdo
ser desenvolvidos naconformidade dasnormasdaABNT, vigente,
especialmente as NR 6023, 10520, 14724, e outras napertinéncia
tematicadotrabalho aser desenvolvido.

Capitulo 111 - DaEntregadaMonografia

Art. 28 - A monografia, em suasdiversas etapas, seraentregue
naSecretariado DEA, mediante apresentacdo de protocol o, elabo-
rado pel o académico, naconformidade do modelo Anexo E.

Parégrafo Unico - aentregae o recebimento das atividadesde
monografiando poder&o ser efetivadosforados prazosfixadosno
CaendéariodeAtividades (Monografia) - (AnexoA).

Art. 29- A versdo parcid damonografiaseraentregueemuma
via, com encadernacdo em espira , acompanhadade arquivo emword,
por meio deum CD identificado.

Parégrafo tinico - O material serdentregueacondicionado em
um envel ope com identificacdo do académico, apresentando o devi-
do protocolo (Anexo E).

Art. 30 - Paraentregadamonografiaparaavaliacéo por banca
examinadora sero observados os segui ntes procedimentos:

|. monografiaem trésvias, com encadernacdo em espira, acon-
dicionadasem um envelope, comidentificagdo do acad@mico;

I1. 0 Termo de Finalizagdo daM onografiae Encaminhamento
paraBancadeAvaliacéo (Anexo C), assinado pel o orientador;

[11. Declaragéo de Autenticidade daMonografia(Anexo F);

IV. CD contendo versdo digital (Word), identificado o nomee
titulodamonografia;

V. Apresentacdo de protocolo (Anexo E);

Parégrafo Unico - no momento daentrega, o responsavel pea
Secretariado DEA/CCHS, ap6s conferéncia, assinard o protocolo e
lacrardo envelope.

Capitulo IV - DosPrazos
Art. 31 - Osprazosde entregadamonografiaserdo fixadosno
Calendario deAtividades (Monografia) - (AnexoA).

Capitulo 1V - DaAvaliacéo

Art. 32 - A avaliacdo damonografiaéfeitapor bancadesigna
dapelaPresidénciada COESYADM/CCHS.

Parégrafo Unico - aavaliacao restringe-se ao trabalho escrito,
preferencia mente, facultando aarguicéo ora em casosde esclareci-
mentos necessari os ou de convocacéo pelabanca

Art. 33 - Osresultados de cadamembro daBancasio expres-
sosatravésde conceito APROVADO ou REPROVADO, conforme
Res. n° 082/93-COEPE.

Titulo VI - DaBancaExaminadora

Art. 34 - A Banca Examinadoraseradesignadapel o Presiden-
te da COES.

Art. 35 - A composi¢cao daBanca Examinadoraterg, nomini-
mo, trés membros, sendo presidente o professor orientador da
monografia, como membro nato.

Art. 36 - Ostrabahosdeavaiagdo deverdo ser concluidosapartir
do estabel ecido no Cdendéario deAtividades(Monografia) - (AnexoA).

§ 1° - excepciona mente, poderda Banca Examinadora, por
decisdo em ata, deliberar pela suspenséo dostrabal hos, afim de so-
lucionar pendénciasou g ustesnamonografia

§ 2° - a eventua suspensdo ou prorrogagdo de prazo da
monografia, parafinsde g uste, deveraobservar o prazo de corregdo
estabel ecido no Calendario deAtividades (Monografia) - (AnexoA).

Titulo VI - Dos Procedimentos e Recursos

Art. 37 - Todos osatos e procedimentos que envolvem aelabo-
racao eentregadamonografia, poderdo ser objeto dequestionamento
erecurso de decisbes, em primeiraingténciaparaCOES.

Art. 38 - Dasdecisdes e deliberagdes da COES caberarecur-
so a0 Conselho de Centro do CCHS.

Art. 39 - Osrequerimentos erecursosdirigidosaCOES, de-
verdo ser protocol ados na Secretériado DEA, no prazo de cinco
dias, acontar dapublicagdo nomural ou sitedo DEA.

TituloVIII - DasDisposi¢cesFinais

Art. 40 - Oscasos ndo previstos, situagdesespeciaisedividas
emanadas destaNorma serdo resolvidos pela COES/ADM/CCHS.

Anexos

AnexoA - Calendério deAtividades (Monografia)

Anexo B - Plano deAtividades (M onografia)

Anexo C - Termo de Finalizac&o daMonografiae Encaminhamento
paraBancadeAvaliacdo

Anexo D - Model o de Estruturae Formatagdo daMonografia
Anexo E - Modelo de protocolo

Anexo F - Declaracéo deAutenticidadedaMonografia

AnexoA - Calendério deAtividades (Monografia)

UFMS - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul CCHS -
Centro de CiénciasHumanas e Sociais Curso deAdministragdo
COES- Comissao de Estagio Supervisionado

Cdendério deAtividades(Monogrefia)
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CURSO DEADMINISTRACAO-
Comissdo de Estégio Supervisionado
Datasrelativasasatividadesde
ESTAGIO SUPERVISIONADO - ano letivo de 2009

06 e 07/ ABRIL / 2009

ENTREGA DO PLANO DE ATIVIDADES: no horario de expediente da
Secretaria do DEA (fone 345-3564)

ENTREGA DA MONOGRAFIA CONTENDO 0S ASPECTOS INTRODUTORIOS,
METODOLOGIA E REFERENCIAL TEORICO (monografia em 1 via,
encadernagdo em espiral; arquivo word e demais quesitos do
Regulamento): até as 21h30 Secretaria do DEA (fone 3345-3564); o
ndo cumprimento implica reprovacdo na disciplina.

AVALIAGAO ESCRITA, PELO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A), DA
MONOGRAFIA CONTENDO 0S CAPITULOS INTRODUGAO, METODOLOGIA
E REFERENCIAL TEORICO

DEVOLUGAO DA MONOGRAFIA CONTENDO OS CAPITULOS INTRODUGAO,
METODOLOGIA E REFERENCIAL TEORICO CORRIGIDA PARA 0S ALUNOS
PERIODO DESTINADO A FINALIZAGAO DA MONOGRAFIA EM TERMOS
INTEGRAIS (TODOS 0S CAPITULOS) INCLUINDO PRE E POS TEXTUAIS,
ENTRE OUTROS.

16220/ OUTUBRO / 2009 | ENTREGA DA MONOGRAFIA PARA AVALIAGAO POR BANCA
EXAMINADORA (monografia em 3 vias, encadernagéo em espiral;
arquivo word e demais quesitos do Regulamento): até as 21h30
Secretaria do DEA (fone 3345-3564); 0 ndo cumprimento implica
reprovagdo na disciplina.

26230 /JUNHO / 2009

21a31 /JULHO / 2009

04 e 05 /AGOSTO / 2009

06 /AGOSTOA 16/
OUTUBRO / 2009

26 /OUTUBRO a 23 / AVALIAGAO E D IVULGAGAO DOS RESULTADOS DO ESTAGIO
NOVEMBRO / 2009 SUPERVISIONADO

27/NOVEMBROA 11/ PERIODO PARA CORRECAO DA MONOGRAFIA

DEZEMBRO / 2009

N° 4708 = SEGUNTA-FEIRA = 21 DE DEZEMBRO DE 2009

5.AssinaturadoAcadémico:
6. Parecer:
( ) Recomendado

Campo Grande-MS.,, /
Assinaturado Professor Orientador:

(' ) ndo recomendado
/ 2009.

Anexo C - Termo de Finalizagdo daM onografiae Encaminhamento
paraBancadeAvaliacdo

UFMS- Universidade Federal de Mato Grosso do Sul CCHS
- Centro de Ciéncias Humanas e Sociais Curso de Administracéo
COES- Comissdo de Estagio Supervisionado
Termo deFindizag&o daM onografiae Encaminhamento paraBanca
deAvaliacdo

Eu, Professor orientador ,
declaro queorientei 0 Académico
narealizacdo de suaMonografiade conclusdo de curso sob otitul o

PR

14 / DEZEMBRO /2009 0 MAXIMO PARA ENTREGA DA MO OGRAFIA ENCAQERNADA

UFMS- Universidade Federal de Mato Grosso do Sul CCHS-
Centro de CiénciasHumanase Sociais Curso deAdministragéo
COES- Comisséo de Estagio Supervisionado

Curso deAdministragdo/ CCHS/UFMS

Plano deAtividades (Monografia)

1. Identificacdo do Académico

Nome:

E-mail: e Telefones para contato:
Nome:

E-mail: e Telefones para contato:

2. ldentificacio daAreade Estégio
[ ]JPROD [ ]JFIN [ ]JORH [
[ ]Outra............

] MKT

3. Contexto

Organizagéo:

Endereco:

Do supervisor naorganizacdo: nome, posi¢do etelefone/ e-mail
ou

Na hipdtese de que 0 contexto ndo sejaumaorganizagdo
especifica, explicitar.

4. Desenvolvimento

4.1. Titulo/tema

4.2. Introducdo

4.3. udtificativa

4.5. Objetivos

4.6. Metodologia

4.7. Cronograma

4.8. Referéncias

Tendo concluido e apresentado as formalidades exigidas para ser
submetidaaBancaAvaliadora

Campo Grande-MS.,, / /2009.

Assinaturado Professor Orientador

Anexo D - Model o de Estruturae Formatagdo daMonografia
UFMS - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul CCHS -
Centrode CiénciasHumanase Sociais Curso deAdministracéo COES
- Comissdo de Estagio Supervisionado

KINJO, CarolinaNunes. A escolaprivadae piblicacomo segmento
de consumo no mercado editoria . Monografiade Graduag&o. Curso
deAdministragdo. Campo Grande: UFMSS, 2008.

Anexo E - Modelo de protocolo

UFMS - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul CCHS -
Centro de CiénciasHumanase Sociais Curso deAdministragio COES
- Comissdo de Estagio Supervisionado

Protocolo de Entregade Monografia

Pelo presenteinstrumento, Eu,
académico de Administracdo, faco registro da entrega de mi nha
monografia, sob otitulo: ,
conformeregulamento vigente, com os seguintesdocumentosquea
Secretériado DEA, confere e atestarecebimento e entregano prazo
legal, quesio:

N. | Tipo de Documento Entregue
Conferéncia SIM | NAO
versdo parcial da monografia - uma via, com encadernagdo em espiral.
arquivo da versao parcial em word, em um CD identificado.

Envelope, identificado, para acondicionar a monografia em verséo parcial.
versdo final monografia em trés vias, com encadernagéio em espiral
Envelope, identificado, para acondicionar a monografia em verséo final em 3
vias.

6 | Termo de Finalizagdo da Monografia e Encaminhamento para Banca de
Avaliaggo, assinado pelo orientador

7 Declaragdo de Autenticidade da Monografia

8 | CD contendo versdo digital (word), identificado o nome e titulo da
monografia em versdo final

g |win|—
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Campo Grande-MS,, / /20009.

Assinaturado Responsavel:
Secreté&riado DEA

Anexo F - Declaracdo de AutenticidadedaMonografia

UFMS- Universidade Federal deMato Grosso do Sul CCHS
- Centro de Ciéncias Humanas e Sociais Curso de Administragdo
COES- Comissao de Estagio Supervisionado

AnexoF
Declaraco deAutenticidade daMonografia

Eu/ N6s ,
portador(a/s) do(s) RA n° ,académico/a(s)
do Curso de Administracdo daUFMS, firmo pelo presente termo
queredlizei/mosotraba ho deMonografiacom otitulo:

declaro/moster pleno conhecimento do Regulamento do Estagio
Supervisionado (Monografia) do Curso deAdministragdo do DEA/
CCHS/UFMS - Ano de 2009, bem como das regras referentes ao
desenvolvimento damonografia, comprometendo-me(mos) aredizéa
lapelo préprio esforco esem plagiodeobrasliterérias, sob orientacdo
de:

Declaro, ainda, ter o pleno conhecimento que poderel sofrer sanges
legaisnaesferacivil epend, caso sgacomprovado o plagioelouaguisicio
de trabalhos concluidos, dém do prejuizo de medidas de cardter
educaciond, taiscomo aexclusao do trabalho naCOES ereprovacéo
autométicanadisciplina, o queimpediraaminhacolacéo degrau.

Campo Grande (MS), __de de 2009.

(NomedoAluno)

CAMPUS NOVA ANDRADINA

INSTRUGAO DE SERVICO N°33DE 14DE DEZEMBRO DE 2009

O DIRETOR DE CAMPUS DO CAMPUS DE NOVA
ANDRADINA, daFundacdo Universidade Federal deMato Grosso
do Sul, no uso desuasatribuicdeslegais, econsiderando 0 Art. 28 do
Regimento Gerd daUniversidade Federal deMato Grossodo Sul, eo
contido naPortarian® 580 de 2 de dezembro de 2005, resolve:

Art. 1° Designar o Colegiado de Curso do Curso deAdminis-
tracdo composto pel 0s seguintes Servidores:

| - docentes com formagédo no Curso correspondente ao
Colegiado- CLAUDIO CESAR DA SILVA, SIAPE 6433294, LIA
MORETTI E SILVA, SIAPE 2623742, e, SOLANGE FACHIN,
SIAPE 1740086;

1 - docentesdeoutrasareas-ALEXANDRE PIEREZAN, SIAPE
1557488, e, WALERIAANDRADE MARTINS, SIAPE 2434952,

Art. 2° A duracéo do presente Col egiado teminicio autométi-
co eperduraraaté 21 demaio de2.011.

Art. 3° Estalnstrugdo de Servigo entraem vigor nestadata.

Alexandre Pierezan
Diretor do CPNA

NUCLEO DE HOSPITAL UNIVERSITARIO
INSTRUCAO DE SERVICON°46 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009

ODIRETOR DE ENFERMAGEM E EDUCACAO PERMA-
NENTE DO NUCLEO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROS
SO DO SUL, no uso dacompeténciaquelhefoi delegadapelaPor-
tarian® 284, de 06 de marco de 20009, resolve:

Autorizar aservidoraPRICILA ELIZABETE PROCOPIOU,
matricula S APE 1446631, lotadanaDRE/DIEN/SEEA/NHU/UFRMS,
a responder pelachefiadaDivisio deEnfermagem, nolugar daServidora
MARCIA CRISTINA DE REZENDE OKUMOTO queestarasubsti-
tuindo o Diretor de Enfermagem | onasdosanjosqueestaraem gozo de
fériasno periodo de 04 dejaneiro a23 dejaneiro de 2010.

lonasdosAnjos
Diretor de Enfermagem

EDITAIS

EDITAL N°109, DE 11 DE DEZEMBRO DE 20009.

PRORROGACAO DOPRAZO DEVALIDADE DA
HOMOLOGACAO DOS
RESULTADOSDO CONCURSO PUBLICO
PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MAGISTERIO
SUPERIOR

OPRO-REITORDE ENSINODE GRADUA(;AO daFunda-
¢20 Univers dade Federd deMato Grossodo Sul, considerando addle-
gacdo decompeténciaquelheéoutorgadapelaPortariaRTR n°827, de
7.10.2008 e0 § 1°doArt. 1°do Decreto n°4.175/2002, prorroga, por
maisumano, apartir de 18.12.2009, o prazo devaidade dahomol oga
¢do dosresultados do Concurso Publico paraingresso naCarreirado
Magistério Superior daUnivers dade Federal deMato Grossodo Sul,
objeto dos Editais PREG n°134/2008, 135/2008 e 136/2008, publica-
dosno DOU nP 247, de 19.12.2008, Secdo 3, paginas 58, 59 e 60.

HenrigueMongeli

EDITAL N°111, DE 17 DE DEZEM BRO DE 2009.

HOMOL OGAGAO DOSRESULTADOS DO CONCURSO
PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRADO
MAGISTERIO SUPERIOR

O PRO-REITOR DE ENSINO DE GRADUAQAO daFun-
dacdo Universidade Federal deMato Grosso do Sul, edeacordo com
odisposto naPortariaRTR n°. 950, de 25.09.2009, que subdelegaa
competénciaparagerenciar o concurso, os Editais PREG n%. 91, 98,
99, 100, 105, 106, 107 e 108/2009 e a Resolugdo CD n° 7 de
20.02.2009, tornapublico o presente Edital dehomologacéo dosre-
sultadosdo Concurso Publico paraingresso naCarreirado Magistério
Superior daUniversidade Federal deMato Grosso do Sul.

Aquidauana/MS

Professor Adjunto - Linguistica, Letras e Artes/Letras/Linguas Estrangeiras Modernas
NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
NARA HIROKO TAKAKI Aprovado 1°

HELOISA HELOU DOCA Aprovado 2°
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Bonito/MS
Professor Assistente - Ciéncias Sociais Aplicadas/Administracdo/
Administragdo de Empresas/Administracdo Financeira

NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
ADRIANO VIANA BEDNASKI Aprovado 10
Campo Grande/MS

Professor Adjunto - Ciéncias Exatas e da Terra/Fisica

NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
RODOLFO LANGHI Aprovado 1°
Professor Adjunto - Ciéncias Exatas e da Terra/Fisica

NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
SIMONI TORMOHLEN GEHLEN Aprovado 10
Professor Adjunto - Ciéncias Humanas/Educagéo

NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
MARCIO ANTONIO DA SILVA Aprovado 1°
SUELY SCHERER Aprovado 2°
MARIA CANDIDA MULLER Aprovado 30

Professor Adjunto - Ciéncias Sociais Aplicadas/Economia/Teoria Econfmica/
Teoria Geral da Economia
NOME

WLADIMIR MACHADO TEIXEIRA

SITUAGAO CLASSIFICAGAO
Aprovado 1°

Professor Adjunto - Ciéncias Humanas/Psicologia/Psicologia do
Trabalho e Organizacional

NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
BRANCA MARIA DE MENESES Aprovado 1°
Professor Assistente - Ciéncias Humanas/Sociologia/Fundamentos da
Sociologia

NOME SITUAGAO CLASSIFICACAO
PRISCILA MARTINS MEDEIROS Aprovado 1°
ROBSON DOS SANTOS Aprovado 20
ANTONIO CARLOS DIAS JUNIOR Aprovado 3
ROGERIO JOSE DE ALMEIDA Aprovado 40
ANAXSUELL FERNANDO DA SILVA Aprovado 50
ATTILA MAGNO E SILVA BARBOSA Aprovado 6°
Professor Assistente - Ciéncias Humanas/Sociologia/Histéria da
Sociologia

NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
CLEVERSON RODRIGUES DA SILVA Aprovado 10
RENATO RAMOS MARTINI Aprovado 2°
DELSON FERREIRA Aprovado 3
DANIEL HENRIQUE LOPES Aprovado 40
Professor Assistente - Ciéncias Humanas/Ciéncia Politica/Teoria Politica
NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
DANIEL ESTEVAO DE MIRANDA Aprovado 1°

Professor Assistente - Ciéncias da Satde/Medicina/Sadde Materno-
Infantil

NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
TATIANA DOS SANTOS RUSSI Aprovado 1°
ANNA MARIA DUARTE MIGLIOLI Aprovado 20
Corumba/mMs

Ciéncias Sociais Aplicadas/Administracdo/Ciéncias Contabeis
CANDIDATO NAO COMPARECEU

Coxim/MS

Professor Assistente - Ciéncias Exatas e da Terra/Ciéncia da Computagéo
NOME SITUAGAO CLASSIFICACAO
IVONE PENQUE MATSUNO Aprovado 1°
ANTONIO CARLOS HENRIQUES MARQUES Aprovado 20
NATALLI MACEDO RODRIGUES Aprovado 3°
WILLIAN PARAGUASSU AMORIM Aprovado 40

Professor Assistente - Ciéncias Humanas/Educagao/Ensino-Aprendizagem

NOME SITUAGAO CLASSIFICACAO
DOLORES PUGA ALVES DE SOUSA Aprovado 1°
SANDRA ALVES FIUZA Aprovado 2°
LEANDRO HECKO Aprovado 3
SANDRA RODART ARAUIO Aprovado 40
ALTAIR BONINI Aprovado 50
GILMARA YOSHIHARA FRANCO Aprovado 6°
Paranaiba/MS

Ciéncias Exatas e da Terra/Matematica/Geometria e Topologia
NAO HOUVE CANDIDATO APROVADO

Trés Lagoas/MS

Professor Assistente - Engenharias/Engenharia de Producdo/Geréncia de Producdo
NOME SITUAGAO CLASSIFICAGAO
RICARDO DE CARVALHO TURATI  Aprovado  1°

HenriqueMongeli

EDITAL N°54, DE 7 DE DEZEM BRO DE 2009.

O PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO da
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribui¢des, tornaplblicaaaberturadeinscricdesno Processo
Sdletivo visando aselecao de candidatos parapreenchimento deva
gasno Curso de Pds-Graduagao stricto sensu, Programade Mestrado
emAdministracdo, do Centro de CiénciasHumanase Sociais, com
vintevagaseingresso no primeiro semestreletivo de 2010.

1. DASDISPOSICOESPRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido pelas regras dispostas no
presente Edital e conduzido por Comissdo de Selecéo aprovada
pel o Colegiado de Curso e compostade professoresdo Curso.

1.2 Asdividasquanto ao Processo Seletivo podem ser esclarecidas
peloemail: ppgad@nin.ufmsbr <mailto:ppgad@nin.ufmsbr>ou
pelotelefone (67)3345-3560.

1.3 A éaeadeconcentracdo do Curso é Gestdo do Agronegécioe
0s nucleos de pesquisa sdo: Agronegdcios e seus aspectos
sociai's; Agronegdcios e seus aspectosecondmicosefinanceiros.

1.4 Ocandidatoficacientedeque, independente dasuagraduacdo,
aproposta de estudos declarada por meio do anteprojeto de
pesquisa deve, necessariamente, estar vinculada a um dos
nicleos de pesquisado Curso.

15 Asatividadesdeensino ocorrem no prédio do Departamento
de EconomiaeAdministragéo, nosturnosmatutino evespertino,
de segunda a sexta-feira. As atividades de pesquisa se
desenvolvem em horério integral e a orientagdo ocorre nas
dependénciasdaUFM Sem horario definido com o orientador.

1.6 Asdespesascomaparticipacio no Processo Seletivo correrdo por
contado candidato, quendoteradireito aa ojamento, dimentacéo,
transportee/ou ressarcimento de depesaspor partedaUFMS,
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2.2

2.3

24

25

2.6

DASINSCRICOES

O Processo Seletivo destina-se a classificar candidatos
portadoresdediplomade curso superior devidamenteregistrado
ourevaidado.

2.1.1 Oscandidatos sel ecionados devem apresentar certidéo
deconclusdo decurso superior ou documento oficid equivadente
no ato damatricula.

As inscricdes ficardo abertas pelo site
www. posgraduacao.ufms.br, no periodo de8 a12 defevereiro
de 2010.

2.2.1 Vigora, em todos os efeitos deste Edital, 0 horério do
Estado de Mato Grosso do Sul.

Osdocumentos necessarios paraaredizacao dainscricdo sGo
osseguintes:

a) formul ério de solicitagéo deinscricéo, datado e assinado,
impressoemfolhaA4;

b) comprovante original de pagamento da Taxade I nscri¢ao;
c) copia do Curriculo Lattes, impresso em folha A4, com
documentos comprobatériosdostrés tltimosanos;

d) comprovante do resultado do teste daA npad, realizado nos
Ultimos doisanos, que precedem ainscrigéo, comno minimo de
275 pontos;

€) copia de trabalho(s) cientifico(s) apresentado(s) em
congressos, anai's, seminarios e col dquiose/ou publicado(s) em
peridico(s) especifico(s), quando for o caso;

f) cdpiado comprovante, quando for o caso, detrabalho com
docéncia no ensino superior, participagdo em projetos de
monitoria, projetos de pesquisaeem curso de especializacdo
concluido (apresentar certificado);

g) formulario obrigatdrio do anteprojeto de pesauisa, grampeado,
ou com espiral, impresso emfolhaA4; (Anexo | deste Edital)
h) copiade Documentodeldentidededficid legive, frenteeverso;
i) copiadaded aracéo €'ou do diplomadegraduacéo, frenteeverso;
j) cépiado historico escolar de graduacéo frente e verso;

k) cépiado CPF;

I) copiado Titulo deEleitor;

m) copiado Certificado de Reservista, se candidato do sexo
measculino; e

n) copiada Certiddo de Nascimento ou Casamento.
Osdocumentoslistados no item anterior devem ser colocados
em envelope com identificag&o.

O Formulério de Solicitagdo de Inscrigdo on-line deve ser
preenchido na pagi na <http://www.posgraduacao.ufms.br/>,
tendo sel ecionado o curso Administracéo;

A Taxade Inscricao no valor de R$ 100,00 (cemreais) deve
ser paga por meio de boleto bancario gerado no endereco
eletronico <http://www.ufms.br/index.php?d=13>, com os
dadosasequir.

Nome e CPF do candidato

Campus: Campo Grande

Unidade;: PROPP - Pr6-Reitoriade Pesquisae Pés-Graduagdo
Subunidade: CPG - Coordenadoriade Pés-Graduacéo
Recolhimento: Mestrado emAdministracdo - 2010

2.6.1 O pagamento do boleto pode ser efetuado em dinheiro
ou cheque. Os pagamentos ef etuados em cheque somente seréo
considerados quitados apds arespectiva compensacao.

2.6.2 Em caso de devolucédo do cheque, qualquer que sjao
motivo, consi derar-se-aautomati camente sem ef eito ainscri cao.
26.3 Asglidtagbesdeingricio, cujospagamentosforem efetuedos
gpGsadatadeencarramento dasinscrigdes, ndo sréo aceitas.

2.7

2.8

29

2.10

21

2.6.4 Em casodeferiado ou evento que acarrete o fechamento
de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto deve ser pago anteci padamente.

O Curriculo Lattesdeve ser preenchido no endereco e etrénico
<http://lattes.cnpq.br/>.

Osdocumentos devem ser entregues ou remetidos por Sedex,
no prazo determinado no item 2.2 deste Edital, considerando-
seadatade postagem, ao endereco aseguir.

Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
Departamento de EconomiaeAdministracéo

Av. Senador Filinto Muller n° 1555, Bairro Vilalpiranga
CEP 79074-460 - Campo Grande- MS

CaixaPostal 549

A faltade documentagdo ou o descumprimento do prazo de
entregaimplicam oindeferimento dainscricao.

A inscricéo do candidato implica o conhecimento e atécita
aceitacao das normas e condi ¢oes estabel ecidas neste Edital,
em relacdo asquai sndo poderdal egar desconhecimento.
Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deve
recolher ovalor deinscri¢do somentegpdstomar conhecimento
dosrequisitosedas condigdes exigidosparao Processo Saletivo.
2.11.1Efetivada ainscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para
ateracdo do Formulario de Solicitagio delnscricBo endo havera
devolucdo daimportanciapagaem hipitesealguma.

2.11.20 candidato que efetivar maisde umainscricdo terda(s)
primeira(s) inscricéo(Ges) cancel ada(s); e ndo sendo possivel
identificar a(s) primeira(s) inscricao(0es) efetivada(s), todasserdo
canceladas.

2.11.3AsinformagBes prestadas no Formul&rio de Solicitagdo
de Inscrigéo serdo deinteiraresponsabilidade do candidato,
reservando-se a Comissao de Selecdo o direito de excluir do
Processo Seletivo aquel e que ndo preencher o documento de
forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
comprovadamenteinveridicosou falsos.

2.11.4A Fundag&o Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul e a Comisséo de Selecdo ndo se responsabilizam por
solicitagdes deinscri¢des ndo recebidas por motivo de ordem
técnica, como falhade computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento daslinhas de comunicagéo, faltadeenergia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica ou
meteorol 6gicaqueimpossibilitem atransferénciade dados.
DASETAPASDE SELECAO

O processo seletivo consta da andlise de curriculo e da
entrevista, de caréter eliminatério (E) e/ou classificatério (C),
obedecendo atabelaabaixo.

Etapa

Carater 3
Peso Data Local  |Horario Duragio

d Resultado '
Elc a prova

Andlise de curriculo: X |1
- Nota ANPAD 1
- Produgdo Cientifica 1
-Docéncia, Monitoria,
Pés-graduagdo e

Projeto de Pesquisa

22/02/2010 | DEA/CCHS 8h 22/02/2010

Entrevista com andlise
de anteprojeto

>
>

23/02/2010| DEA/CCHS | 14h 25/02/2010

1A ser divulgado na Secretariado curso, apartir das 14h do
respectivodia

32

A andisedecurriculoseréfeitacombasenadocumentacdo entregue
pelo candidato, levando-seem conta, paraefeitosde pontuacso:




28 =« BOLETIM DE SERVICO-UFMS

3.3

34

35

3.6

3.7

4.1

4.2

4.3

5.1

5.2

6.2
6.3
6.4

6.5

| - nota da Anpad, dividida por cinquenta, ndo podendo
ultrapassar dez pontas,

11 - producdo cientificados Ultimostrés ancs;

I11 - comprovante(s) de trabalho com docéncia no ensino
superior, monitoria, poés-graduacéo e projetos de pesquisa
comprovadamente concluidos;

A pontuacdo seguira a nova tabela Qualis da area de
administracao, dividindo-se cadaponto por periddico ou evento
por quatro. Trabalhos fora da tabela Qualis também serédo
consideradosde acordo com o seguinte critério: um ponto para
publicacdo em anais de congresso e um ponto e meio para
publicacdo em periddico cientifico com edigdesregulares A soma
total ndo poderaultrapassar dez pontos.

A atividade de docénciatera um maximo de dois pontos, o
mesmo acontecendo com os cursos de pds-graduacao. SO serdo
aceitascomo atividades de pesquisaasde caréter ingtituciona,,
financiadas com recursos de 6rgaos publicos de reconhecida
competénciano financiamento de pesquisa. A somatotal ndo
poderaultrapassar dez pontos.

A entrevigaconstadaandisedacoerénciadosdadosoferecidospdo
candidato nosdocumentosparao Processo Sdetivoedo anteprojeto
combesenoscritériosedtipuladosnoitem4.2 desteEditd . Asentrevidas
contardo comapresencadospotenciasprofessoresorientadores A
somatotal ndo poderaultrgpassar dez pontos.

As quatro notas obtidas pelo candidato serdo somadas e
multiplicadas por 0,25 para se acomodarem aumaescalade
variagio dezeroadez.

Osanteproj etos dos candidatos aprovados e reprovados seréo
arquivados, ficando, contudo, assegurado o direito de acesso
aos mesmos por meio do pedido devistas.
DOJULGAMENTODASETAPAS

Seraconsiderado aprovado o candidato que obter médiaigual
ou superior acinco, em escaade zero adez, naentrevista, com
base no anteproj eto.

A entrevistalevaem considerago os seguintes critérios na
andlissdeanteprojeto;

a) atudizagdo bibliogréfica, peso 1;

b) autonomiacritica, peso 1;

¢) capacidade deargumentacdo eorganizacdo deidéias, peso 1;
d) capacidade de articular teoriaeprética, peso 1;

€) clarezaepropriedade delinguagem, peso 1,
f) conhecimento das questBes contemporaneas da
Administragdo, peso 1; e

g) disponibilidade de orientacdo por meio do vinculoaumadas
linhas de pesquisa, peso 1.

Sera analisada também a coeréncia entre as manifestagdes
verbaisdo candidato eadocumentagdo apresentada, incluindo
0 anteprojeto, tendo peso 3.

DA CLASSIFI CAQAO

Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem
dfabética

A publicacéo do resultado final do Processo Seletivo ocorrera
na Secretariado Programa, no dia25 defevereiro de 2010.
DOSRECURSOS

O prazo parainterposi¢do dosrecursos seradedoisdias Gtels,
apdsapublicacdo do resultadofind , tendo comotermoinicia o
momento subsequente apublicacéo.

Oscandidatosdeverdo enviar o recurso emumadnicavia
Osrecursosdeverdo ser digitados.

Admitir-se-4um Unico recurso por candidato, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso deigual teor.
Osrecursosdeverdo ser enviadosao email ppgad@nin.ufms.br.
6.5.1 Orecursointerpostoforado respectivo prazo ndo serdacaito.

6.6

8.2

8.3

10.

11.
111

11.2

113
114
115
11.6

11.7
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A Comissdo de Selecdo condtitui Ultimainsténciapararecursos,
sendo soberanaem suas deci Sies, razéo pelaqual ndo caberdo
recursosadicionais.

DA HOMOLOGACAO

O resultado final do Processo Seletivo, depois de decididos
todos osrecursosinterpostos, serdhomol ogado pelo Colegiado
de Curso por meio de Resolugdo, publicada no Boletim de
Servigo daUFM Sedivulgadano murd da Secretariade Curso,
no sitio do Programa e no site da Pro-Reitoriade Pesquisae
Pds-Graduacéo.

DAMATRICULA

A matriculados candidatos aprovados seraon-line, no mesmo
sitio dainscricdo, no periodo de 3 a4 de marco de 2010.
8.1.1 O candidato deve apresentar osdocumentos originais
descritosnoitem 2.3, parafinsde comprovagao.

Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no prazo
fixado por este Edital seréo desclassificados e excluidos do
Processo Seletivo paratodososfins.

A fata de comprovacdo de qualquer dos requisitos para
matriculaaéadataindicadaou apréticadefal sidadeideol Ggica
em provadocumental acarretardcancelamento dainscrigdo do
candidato, suaeliminacdo do respectivo Processo Seletivo e
anulagdo detodos os atos com respeito aele praticados pela
Comissdo de Selecao, ainda que ja tenha sido publicada a
Resolucao de Homol ogagéo do resultado final, sem prejuizo
dassancOeslegaiscabives.

DOINICIODASAULAS

As aulas terdo inicio previsto no dia 8 de marco de 2010,
podendo sofrer alteracdo, aser comunicadaanteci padamente.
DO CRONOGRAMA SINTETICO

DATAS EVENTOS

08-02-2010 Aberturadasinscricdes
12-02-2010 Encerramento dasinscricdes
22-02-2010 Andisedecurriculo

23-02-2010 Entrevistacom andlise deanteprojeto
25-02-2010 Divulgac@o doresultadofinal

03 e 04-03-2010  Matriculadosaunos

05-03-2010 Homologacdo dasmatriculas
08-03-2010 Inicio dasaulas(previsio)
08-03-2010 ProvadeNivelamento

DASDISPOSICOESFINAIS

A inscricdo do candidatoimplicarao conhecimento das presentes
instrucdes e a técita aceitagdo das condi¢des do Processo
Seletivo, taiscomo se acham estabel ecidas neste Edital enas
normas|egaispertinentes, bem como em eventuai saditamentos
einstrugdes especificas paraarealizacdo do certame, acerca
das quaisnéo poderaal egar desconhecimento.

Os itens constantes do Edital poderdo sofrer eventuais
alteragBes, atualizagdes ou acréscimos, circunstanciaque sera
mencionadaem Edital ouAviso aser publicado.

O néo comparecimento do candidato na Entrevistaresultara
em suaeliminagdo do processo seletivo.

A Comissgo de Selegdio reserva-se o direito de ndo preencher
asvagasprevistas.

O Programade Pés-Graduagdo em Administragdo, PPGAd,
foi recomendado pela CAPES/MEC, recebendo conceito trés.
A titulacdo conferida pelo Programa é de Mestre em
Adminigtragdo.

O aluno matriculado compromete-seamanter atudizados seus
dados pessoais, na PlataformalL attes, meios de contato e seu
endereco até o final dos estudos, na Secretariade Curso, sob
penade ser desligado do Curso.
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11.8 O candidato aprovado nasele¢do serasubmetido aumaprova
de contelido de TeoriaGeral daAdministracdo e lntroducdo a
Estatistica, onde serdexigidanotaigual ou superior acinco. A
ndo obtencdo danotaminimaobrigardo candidato aredizar as
respectivasdisciplinas, atitulo de nivelamento, no primeiro
semestre do curso.

11.8.1 Asprovasserdo redlizadas no dia8 de margo de 2010,
a partir das 9 horas, no DEA, com base na sugestédo de
bibliografia(Anexo 1l deste Editdl).

11.9 Osdocumentosdos candidatosreprovadosficaréo adisposicéo
pararesgate atédia31 demarco de 2010. Finalizado o prazo,
osdocumentos seréo enviados parareciclagem.

11.10 N&o sera permitido ao aluno selecionado o trancamento da
matriculano primeiro semestre.

11.11 Mais informagdes poderdo ser obtidas por e-mail:
ppgad@nin.ufms.br <mailto: ppgad@nin.ufms.br> ou pelo
telefone (67) 3345-3560.

11.12 Oscasosomissos neste Edital serdo resolvidos pel o Colegiado
de Curso, no ambito de suacompeténcia.
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(conceitas, histérico, outras pesquisasjarealizadas sobre o assunto, etc.
N&o deixede citar osautores consultados. Digite o texto em espaco
1,5 entrelinhas, espacamento 6 pts antes e depois entre parégrafos,
fonteAria tamanho 12 paraotexto etamanho 10 paraascitagdesfora
do corpo dotexto (asquetiverem maisde3linhas, conformeABNT).
5 OBJETIVOS:

Relacionar o que se pretende al cancar com aexecucao do projeto.
Osobjetivospoderdo ser indicadosem tpicos, com redacéo concisa.
E preciso observar apossibilidade do a cance dos objetivos previstos,
considerando-se o tempo disponivel , acapacitacdo técnico-cientifica
do pesquisador, osrecursoshumanos e os materiaisacessiveis.

6 METODOLOGIA

Apresantar resumidamenteasprocedimentoseastéonicasasaremutilizadas
paraacoleta, atabul aco eandisedosdados A metodologiavaiaconforme
otipodepesquisa Va eressdtar queaspesquisasqueregqueremcoletade
dadosemcampodevemter adaradescricBo dapopulacdoaser investigada,
critériosparaadefinicdo daamodira, tiposdeingtrumentosparaacoleta,
técnicalmétodo paratabulacio eandisededados.

OBS: No cronograma de execugao aseguir, € necessario indicar as
etgpas de execucdo em 24 meses(incluindo-seadefesadadissertacéo).

ANEXOI 7 CRONOGRAMA DE EXECUCAO
FORMULARIODEANTEPROJETO .
no:
" , N ACOES/ETAPAS JIF M A M |J [J ]JA[S|O|N D
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL
CENTRO DE CIENCIAS lHUMANAS E SOgAIS- DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E 5DMINISTRA§7\O
- PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO MESTRADO EM ADMINISTRACAO
UFM5
(Anexo Il — Edital n® 54, Propp, de 7/12/09)
1 ANTEPROJETO DE PESQUISA
Ano:
1.1 TITULO DO ANTEPROIETO: ACOES/ETAPAS J [F[MJAIM [I [T JAJSTO [N [D
(Deve ser escrito em caixa alta sem negrito e centralizado)
1.2 AREA DE CONCENTRAGAO:
() Gestéo do Agronegacio
1.3 NUCLEO DE PESQUISA/AREA DE CONCENTRACAO:
() Agronegdcio e seus aspectos sociais
() Agronegdcio e seus aspectos econdmicos e financeiros Ano:
ACOES/ETAPAS I JF M A M [T [ JA]s o [N [D
Para preenchimento da Comissdo do Mestrado em Administragdo
Codigo:
Deferido: ()
Indeferido: ()
Observagdes:
8 REFERENCIAS:
Relacionar, segundo a ABNT/NBR 6023/2002, a literatura
efetivamente citadanaescritado anteprojeto.
2 RESUMO: OBS.:

Resumo do anteprojeto, maximo 14 linhas, espaco entrelinhassimples,
dinhamentojudtificado.

3 INTRODUGAO:

Texto dissertativo indicando: adelimitagdo do tema, o problema, o
tipo de pesquisaaser desenvolvido.

4 JUSTIFICATIVA:

Texto dissertativoindicando: ajustificativa(razdesquemotivarama
proposicao do projeto e a sua relevancia) e uma prévia revisio
bibliogréfica, apontando os € ementosimportantes sobre 0 assunto
escolhido e sobreo problemaaser investigado no decorrer dapesquisa

- Deve ser grampeado, ndo pode ser encadernado, impressdo emA4.
- Devem ser entregues 3 (trés) vias, grampeadas, sem identificacéo
alguma. (N&o utilizar espiral.)

ANEXOII
PROFESSORESE AREASDEATUAGAO

1. CiceroAntonio de OliveiraTredezini
Economiaagréria; Economiaagricola; Economiado MeioAmbiente;
EconomiaRegiond; PaliticasPublicas.
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2.DariodeOliveiraLimaFilho
Competitividade em SistemasAgroindustriais: producao, distribuicdo
ecomportamento do consumidor.

3.IdoLuizMichds
Expansdo do complexo sucroal cooleiro em Mato Grosso do Sul;
Tomadade Decisdo noAgronegécio.

4. JoséNilson Reinert

Ensino daAdministracdo edo Agronegécio; A contribuicdo doensino
e da pesquisa na administracdo e no agronegécio para o
desenvolvimento naciona e local; Perfil de organizacBes e de
trabalhadores atuantes no agronegécio; Desenvolvimento da
administracao e do agronegdcio: tendénciase perspectivas.

5. Leandro Sauer

PoliticasPUblicasLocals, PoliticasSetoriais, Sistemasdel nformago para
acompanhamento de PoliticasPUblicasLocais, O uso deindicadorescomo
Funcgo Controleno acompanhamento de Politicas PUblicas.

6. Leonardo Francisco Figueiredo Neto
GestdoAmbiental, Gestéo Econdmicaede CustoseL ogisticaReversa.

7. MayraBatistaBitencourt Fagundes

Politica Agricola e Competitividade das cadeias produtivas no
agronegdcio; Andlise do desempenho de cadeias produtivas no
agronegdcio; Economiaagricola; PoliticasPblicas; TeoriaEcondmica

8. Milton Augusto Pasquotto Mariani

Turismo e Desenvolvimento Regional e Local; Turismo e
sustentabilidade; As repercussdes do turismo no espaco rural na
perspectivado agronegdcio; Paliticas Plblicasde Turismo.

9. PatriciaCampedo
Comptitividade de Sistemas L ocai s de Producao; Desenvolvimento
Local; Economiade Redes.

10. Renato L uiz Sproesser
Estrutura de Governanca em Sistemas Agroalimentares;
Competitividade de Organi zagBesAgroalimentares.

11. ThelmaL ucchese Cheung

Estudos sobre 0 comportamento do consumidor de alimentos; A
contribuicdo dosestudos sobre os comportamentos dos consumidores
de alimentos para o Marketing e as cadeias produtivas; M étodos
quantitativos parainvestigar comportamentos de consumo; Estudos
sobreosdiferentesmodel osde gestéo de cadeias produtivas; Indicacdo
Geogréficade produtos do agronegdcio: desafios e oportunidades
paraosagricultoresfamiliareslocaisenacionais.

ANEXOIII
BIBLIOGRAFIA PARA PROVADENIVELAMENTO

1. Introduggo aEdtatistica MORETTIN, PedroA. eBUSSAB, Wilton
deO. EstatisticaBasica5aEdicao, Editora Saraiva2004.

2. TeoriaGeral daAdministracdo: MAXIMIANO, Antonio C. A.
Teoriagerd daadministragéo: darevolucgo urbanaarevolucdodigital.
S&o Paulo: Atlas, 2008.

EDITAL N°55, DE 14 DE DEZEM BRO DE 2009.
DINTER UFSC-UFMS 2010

OPRO-REITOR DE PESQUISA EPOS-GRADUACAOda
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribui¢des, torna publicaaaberturadeinscri¢ées no Processo
Seletivo visando aselecdo de candidatos parapreenchimento deva
gasno Curso de Doutorado Interinstitucional (DINTER) oferecido
pelo Programa de Pés-Graduagdo em EngenhariaAmbienta daUni-
versidade Federa de SantaCatarina- UFSC, paramembrosdaUni-
versidade Federal do Mato Grosso do Sul.

1. CONSIDERAQ()ESINICIAIS

1.1 O Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Ambiental
(PPGEA), em nivel de Mestrado e Doutorado, tem os seguintes
objetivoscentrais.
| - produg&o de conhecimentos sobre aprobleméticaambiental
locdl eregiond,;

1 - formac@o equdificag@o derecursoshumanas paratratamento
destaproblemética, com umaperspectivainterdisciplinar; e

111 - disseminaco eintercdmbio de conhecimentos, visandoum
desenvolvimento sustentavel.

1.2 O Programa atua em questBes cientificas, tecnoldgicas e
metodol dgicasre ativasaEngenhariaAmbienta.

1.3 O Cursodedoutorado em EngenhariaAmbiental tem como
publico alvo preferencia mente candidatos com formagéo nas
areasde Engenharia, CiénciasExataseBiol ogicas.

1.4 OPPGEA tem padréo deexce énciareconhecido pdaCAPES
(nivel 5).

2. PERIODODEINSCRICOES

2.1 De 15 de dezembro/2009 a 10 de fevereiro/2010, estar&o
abertas as inscrig¢des para ingresso no Curso de doutorado
Interinstitucional (Dinter) oferecido pelo Programa de PAs
Graduacéo em EngenhariaAmbienta daUniversidade Federa
de Santa Catarina - UFSC, para membros da Universidade
Federal do Mato Grosso do Sul e entidades associadas ao
projeto.

2.2 Obs.: adocumentacdo dos candidatos deveraser encaminhada
asecretariado PPGEA, impreterivelmente, até o dia10/02/
2010 (datade postagem em modo “ Express’).

3. DOCUMENTOS PARA INSCRI QAO NO PROCESSO
SELETIVO
| - requerimento e Formul&rio de Inscrico devidamente
preenchido;

I1 - histérico Escolar do Curso de Graduagao e de M estrado;
Il - cépia do Diploma de Graduacéo e de Mestrado ou
Declaracdo Correspondente;

IV - curriculum L attes documentado compl eto;

V - propostade Pesquisa contendo Objetivos, Justificativas,
Metodologia, etc. (5a10 paginas);

V1 - duas Cartas de Recomendagdo (Modelo*), enviadas a
Secretariado PPGEA pelosinformantes;

VIl - umafoto 3x4;

V111 -indicacdo dalinhade pesquisaenome(s) do(s) provavel(is)
orientador(es); e

IX - quitagBo militar para os candidatos do sexo masculino.

Observagdo: As copias do Histérico e Diploma devem ser
apresentadasjunto com osoriginais (ou copias autenticadas).

3.1 A admissdo do candidato no Doutorado estaracondicionadaa
andlise da documentacdo e aprovacdo pela Comissio de
Avdiacdo do PPGEA.
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3.2 Este edital e demais etapas do DINTER é norteado pelo ORDEM [N°INSCR | 13 FASE | 23 FASE | 32FASE | NOTA FINAL
regimento interno do PPGEA. REPROVADOS
4. CALENDARIO 01000039] 7,90 | 0,00
01000926 7,80 | 0,00 0,00 3,90
Processo de Inscrigdo 15/12/09 & 10/02/2010 01000730} 7,60 0,00 0,00 3,80
Andlise da Documentagdo pela Comissdo de Avaliagdo 23 a25/02/2010 01000810| 7,30 0,00 0,00 3,65
Divulgagdo do resultado final dos Aprovados 26/02/2010 01000187] 6,90 0,00 0,00 3,45
- 01000772 690 | 0,00 0,00 3,45
5. OUTRASINFORMACOES
Endereco paraenvio dos documentos:
Universidade Federal de Santa Catarina- UFSC CIRURGIA VASCULAR
Centro Tecnolégico- CTC ORDEM NCINSCR | 12FASE | 22 FASE | 32FASE | NOTA FINAL
Secretaria do Programade P6s - Graduagso em Engenharia 1° 01001612 SUSF;‘L‘ENTE = 3,92 525
Ambienta Ny . . 1° [o1001540] 480 [ ** [ 437 [ 476
CampusUniversitério - Bairro Trindade * Programa Isento da 2*fase
88010-970 - Floriandpolis- Santa Catarina
5.1 Formul&iosdeinscricdo, publicacdo dalistafina decandidatos CLINICA MEDICA
inscritos, listade professores e pesoui sadores, informagOes sobre ORDEM N°INSCR | 12FASE | 2°FASE | 3°FASE | NOTA FINAL
&reas estudo, disciplinas, linhas de pesquisa, resultados do 1 01000098 | 680 | 7,00 6,85 6,89
processo sel etivo: acessar o sitewww.ppgea.ufsc.br <http:/ gz 81 88?‘2523 Z'lg 22431 g'gg 2;3
WWW.PpgEa.UfSC.br>. 4 01000128 6,10 7.26 5,50 6,50
) o 50 01000047 | 6,90 6,43 431 6,45
Dercir PedrodeOliveira & 01000560 6,00 | 745 | 437 642
7° 01000470| 6,70 6,60 415 6,41
8° 01000217| 6,80 6,29 437 6,35
EDITAL N°56, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009. 9 01000233| 5,70 6,38 3,17 5,72
10° 01000519| 6,00 5,53 482 5,69
: ; 5 SUPLENTES
Eaital dedivulgagao. 1° 01001094] 5,70 5,39 5,50 5,56
OPRO-REITOR DE PESQUISA EPOS-GRADUACAO da z T e o
Fundag&o Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de o 010003221 550 1 620 134 536
suasatribuigdes, tornapublico o resultado final do concurso daResi- =3 01000438 | 640 | 4,12 5.07 536
dénciaMédica2010- HU - UFM S, conforme segue: 6° 01001426 | 5,60 5,80 0,00 5,12
7° 01001418| 5,70 472 2,53 4,99
RESULTADO FINAL-RESID.MEDICA 2010 8° 01001434 | 5,60 4,30 4,30 4,95
0
CANCEROLOGIA CIRURGICA & 01000736 REP;’S\(,)ADOS 4.89 2,04 491
ORDEM NCINSCR | 12FASE | 22FASE | 32FASE | NOTA FINAL [07000173] 620 | 000 | 000 | 3.0
1° 01001582| 6,80 *x 5,20 6,64
2° 01001574| 5,40 * 6,32 5,49 DERMATOLOGA
SUPLENTES ORDEM N°INSCR | 12FASE | 22 FASE | 3°FASE | NOTA FINAL
1° 01001590 | 560 | ** 3.17 536 10 01000110| 7,60 | 7,43 | 440 7.21
2° 01001604 | 4,40 *x 5,40 4,50 SUPLENTES
** Programa Isento da 22 fase 1° 01000055] 7,10 7.82 5,10 7.19
2° 01000306 7,50 6,34 3,90 6,68
CARDIOLOGIA 30 01000659| 7,30 | 586 | 3,90 6,38
ORDEM N°INSCR | 12FASE | 22FASE | 32FASE | NOTA FINAL REPROVADOS
1° 01001515| 7,00 ** 5,85 6,89 % 01000071] 7,10 | 000 | 0,0 3,55
2 01001450| 6,80 o 562 6,68 5 01000543| 7,00 | 0,0 0.0 0,00
3 01001442 | 6,80 * 333 6,45
] SUPLENTES INFECTOLOGIA
! 01001493 | 540 4,05 5,27 ORDEM NCINSCR | 12FASE | 2% FASE | 3*FASE | NOTAFINAL
2 01001469] 520 | ** 3,91 507 ° 01001230 530 | 584 | 550 554
CIRURGIA GERAL
ORDEM N°INSCR | 12 FASE | 2*FASE | 3*FASE | NOTA FINAL INFECTOLOGIA PEDIATRICA
1° 01000632 | 7,60 7,24 3,60 7,06 ORDEM NCINSCR | 12FASE | 2°FASE | 32FASE | NOTA FINAL
2° 01000985 | 6,80 7,31 5,20 6,84 10 01001647 | 6,30 *ox 4,05 6,53
3 01001051| 6,70 7,07 6,37 6,82 ** Programa Isento da 22 fase
4 01000365| 6,50 7.16 7,00 6,81
5° 01000780 | 6,30 6,62 7,50 6,55 MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADE
6° 01000861 6,00 7,00 5,90 6,39 ORDEM N°INSCR | 12FASE | 22 FASE | 32 FASE | NOTA FINAL
7° 01001191 7,50 4,90 6,40 6,35 10 01001272| 6,00 513 6,60 5,71
SUPLENTES
1° 01001213 6,40 6,47 5,30 6,32 MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA
2° 01000853 | 6,40 6,67 3,20 6,19 ORDEM NCINSCR | 12FASE | 22 FASE | 32FASE | NOTA FINAL
3 01000888| 6,10 | 4,98 2,90 5,33 1° 01001680| 5,80 = 472 5,69
4 01000250 6,00 | 435 480 5,22 2° 01001639| 5,20 = 2,30 4,91
50 01001108] 6,00 | 439 410 5,17 ** Programa Isento da 22 fase
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NEONATOLOGIA REUMATOLOGIA
ORDEM N°INSCR [ 12FASE | 22 FASE | 3®FASE | NOTA FINAL ORDEM N°INSCR | 12FASE | 22 FASE | 3*FASE | NOTA FINAL
1° 01001655| 6,60 * 4,05 6,35 1° 01001507 | 5,80 ** 5,05 5,73
2 01001663 | 6,40 = 1,80 5,94 2° 01001485] 5,60 ** 6,85 5,73
30 01001671 5,40 *x 3,82 5,24 SUPLENTES
** Programa Isento da 2° fase 10 01001531 580 ok 437 566
0 *%
OBSTETRICIA E GINECOLOGIA S Tro raria r— Z?ans? 523] 520 15 2,10
ORDEM N°INSCR [ 12FASE | 22 FASE | 32FASE | NOTA FINAL g
1° 01000713] 5,80 6,39 4,15 5,87
2° 01001043| 4,60 5,11 4,96 4,84 . UEOLOG'A . .
3 01000152 | 4,20 443 2.60 433 ORDEM N°INSCR [ 12FASE | 22 FASE | 3*FASE | NOTA FINAL
REPROVADOS 1° 01001566 | 6,80 * 5,17 6,64
01000900] 6,40 | 0,00 0,00 3,20 2 01001558] 6,60 i 495 6,44
01000799| 5,70 0,00 0,00 2,85 SUPLENTE
1 [01001620] 520 | ** [ 477 | 516
OFTALMOLOGIA ** Programa Isento da 2% fase
ORDEM N°INSCR [ 12FASE | 22 FASE | 32FASE | NOTA FINAL
1° 01000268 6,00 6,46 6,85 6,27 Dercir PedrodeOliveira
SUPLENTES
1° 01000551] 5,30 5,50 4,05 5,26
2° 01001310] 5,60 4,96 1,45 4,93
30 01000845| 4,10 2,96 2,15 345 EDITAL N°57, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009.
REPROVADO
[01000454] 370 | 000 [ 000 | 185 Retificao Edital n°52/2009-Propp.
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA . . ~
ORDEM N°INSCR_ | 1% FASE | 2% FASE | 3* FASE | NOTA FINAL OPRO-REITORDE PESQUISA EPOS-GRADUACAO da
1° 01000403 650 | 7,66 3,7 6,68 Fundag&o Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de
2 01000640 7,00 | 698 1.5 6,44 suasatribuigdes, tornaptiblicaaretificagdo do Edital n° 52, Propp, de
3 01000080 SuﬁLi%TES 641 28 6,09 1° dedezembro de 2009, que estabd ece alteraces especificasnaetar
T 01000683] 6,00 6.43 5.1 6,08 padaprovadelinguainglesa, parao Processo Seletivo paralngresso
2° 01000705| 6,40 6,33 1,7 5,90 no Curso de Pos-Graduago stricto sensu, Programade Doutorado
3 01000101 | 6,60 5,35 3,6 5,80 emTecnol ogissAmbientais, do Centro de CiénciasExatase Tecnologia,
4 01000225] 5,30 4,74 2,7 4,82 ; o - x .
= 01000160 5.90 38 6 267 paraque consi dere as descrigdes abai xo, enao como constou:
REPROVADOS ] ] . ) .
6° 01001140 5,60 0,00 1,0 2,90 .noitem 3.6: “ O candidato com proficiénciadelinguainglesaque
7° 01001078| 5,00 0,00 2,9 2,79 apresentar, no momento dainscri¢éo, comprovante de aprovacao do
TOEFL, TOEIC, IELTS, DELF, DELE, outer sido aprovado em prova
PEDIATRIA q fisiend vaent Ltro Pr de Pés.Graduacs
ORDEM N°INSCR | 1° FASE | 2° FASE | 3° FASE | NOTA FINAL e proficiencia equivaente em outro Programa de Pos-Graduagao
10 01000586 6,20 732 427 6.46 credenciado pelaCapesou, anda, possuir certificado equivaentedeapro-
2° 01000578 | 7,00 6,16 2,88 6,25 vaco emitido por Escoladel dioma, eaceitape aComissio de Sdlecéo,
i: 81 888223 ngg 222 ?;; gvgi seradispensado daProvade L ingual nglesa, recebendo pontuagio equi-
55 010005271 610 5.96 257 5,69 vaenteanotaminimade aprovacao (setepontos, dezeroadez).
6° 01000829 5,30 6,41 4,30 5,64 . o
7° 01001132] 5,20 6,40 4,36 5,60 Dercir PedrodeOliveira
8 01001086] 5,80 5,68 3,28 5,50
SUPLENTES
1° 01001019] 5,90 5,53 3,36 5,50
> 01000330 590 | 536 | 382 5.48 EDITAL N°4, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2009.
3° 01000195] 6,00 4,92 4,05 5,37
g 01001280| 580 | 524 3,55 5,35 EDITAL DE CONVOCACAO N°4/2009
5° 01000837 5,00 6,02 3,63 5,27
6° 01001159] 5,60 5,11 1,20 4,96
7 01000616] 5.50 527 070 293 O PRESIDENTE DO COLEGIADO DE CURSO DO PRO-
REPROVADOS GRAMA DE POS-GRADUACAO EM TECNOLOGIAS
[01000896] 6,00 | 000 [ 0,00 3,00 AMBIENTAISdo Centrode CiénciasExatase Tecnol ogiadaFundacéo
Universdade Federd deMato Grossodo Sul, CONVOCA, pdopresen-
PNEUMOLOGIA te Edital, osmembros do Colegiado paraa6?Reunido Ordinaria, aser
ORDEM N°INSCR [ 12FASE | 22 FASE | 32FASE | NOTA FINAL A ST N -
10 1001477] 580 o 0.70 5,29 redizadanodial7 dedezembro as8h, nasdadeReunidesdo Centrode
CiénciasExataseTecnologia, paratratar dosseguintesassuntos:
PSIQUIATRIA
ORDEM N°INSCR [ 12FASE | 22 FASE | 3*FASE | NOTA FINAL x .
1° 01000667 6,30 6,27 6,40 6,30 1)Aprov'ac;ao.deAta,
SUPLENTES 2) Expediente; o
1° 01000500 5,80 6,91 5,50 6,21 3) Homol ogacéo de Resol ugdes emitidas ad referendum,
2 01000950| 5,30 4,88 2,60 4,86 4) Aprovagdo do Calendario Académico 2010;
e REPE%ADOS C— o 5) Aprovagao do Calendério de Reunides Ordindrias 2010;
01000608 | 490 | 000 0.00 245 o 6) Qual !flc:':\c_;ao dosAlunosqueingressaram em 2009, consti-
01001400] 4,40 0,00 0,00 2,20 tui ¢&o de comissio;
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7) Homol ogacdo do resultado fina do processo seletivo 2010
- nivel mestrado;

8) Listade ofertadedisciplinas/ 2010 (Mestrado e Doutorado);

9) Retificagdo do Edital n° 52 de 1° de dezembro de 2009,
processo saletivo 2010/ Doutorado, item 3.6;

10) Requerimento Académico; e

11) Assuntos Diversos.

Campo Grande - MS, 14 de dezembro de 2009.

TeodoricoAlves Sobrinho

EDITAL N°4, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTE DO CONSELHO DEDEPARTAMENTO
DO DEPARTAMENTO DE FiSICA do Centro de CiénciasExatase
Tecnologiada Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, CONVOCA, pelo presente Edital, osmembrosdo Conselho de
Departamento paraa 112 REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE
2009 aredlizar-seno dia9 de novembro de 2009, as 13h e 30min, na
sdladeaulado Mestrado em Fisica, paratratar dos seguintesassuntos,

1)Possede Conselheiros;

2)Aprovacdo daAtada82Reunido Ordinaria;

3)InformesdaChefig;

4)Informes das Coordenaces;

5)Expediente;

6)Homol ogacéo das Resolugdes emitidas ad referendum;

7)Disciplinas 2010, ementas e programas parao regime seria-
do semestral;

8)Asauntosdiversos.

Campo Grande, 4 de novembro de 2009.

Edson Luisde Bodas

EDITAL N°5, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009.

OPRESIDENTEDO CONSELHO DEDEPARTAMENTO
DO DEPARTAMENTO DE FiSICA do Centro de CiénciasExatase
Tecnologiada Fundagdo Universidade Federa de Mato Grosso do
Sul, CONVOCA, pelo presente Edital, osmembrosdo Conselho de
Departamento paraa 122 REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE
2009 aredlizar-seno dia14 de dezembro de 2009, as 13h e 30min, na
sdladeaulado Mestrado em Fisica, paratratar dos seguintesassuntos.

1) Aprovacdo daAta;

2) InformesdaChefia;

3) Informes das Coordenagoes;

4) Expediente;

5) Homol ogagéo das Resol ugdes emitidasad referendum,;
6) Calendario dereunifesordinarias para2010;

7) Semestralizacéo dos CursosdeFisica;

8) Distribuicdo dedisciplinas 2010;

9) Assuntosdiversos.

Campo Grande, 10 de dezembro de 2009.

Edson Luisde Bodas

EDITAL N°9, DE 15 DE DEZEM BRO DE 2009.

OPRESIDENTE DO CONSELHO DEDEPARTAMENTO
DO DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA daFaculdade de Medi-
cinaVeterinariae ZootecniadaFundacdo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, CONVOCA pelo presente Edital, o corpo
Docente e osrepresentantes do corpo Técnico-Administrativo edos
Discentesjunto ao Departamento de Zootecnia, parareunirem-seem
Sessgo Ordinariaas 08:00 horas do dia 17/12/2009 (quinta-feira),
paraa342REUNIAO ORDINARIA, nasdadeleituradaFAMEZ
paradeliberar sobre 0s seguintes assuntos:

1. Aprovacdo daAtada33®Reunido Ordindria;

2. Expediente;

3. Resolugdes emitidas ad referendum n° 82 e 83 de 2009;

4. Oferecimentos dasdisciplinas parao curso de Zootecniae
MedicinaVeterindriano anoletivo de 2010;

5. Calendério dasreunides do Conselho do DZO DE 2010;

6. OutrosAssuntos

Campo Grande, 15 de dezembro de 2009

CamilaCeleste Brandgo Ferreiraltavo
EmExercicio

EDITAL N°12, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2009.

O Presidente do Consal ho de Departamento do Departamento
de Medicina Veterinéria da Faculdade de Medicina Veterinariae
ZootecniadaFundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, convoca, pelo presente Edital, osmembros do Conselho de De-
partamento, paraa165aReunido ORDINARIA, aredizar-senodia
10 dezembro de 2009 &s 15:00 h, nasalade leiturada FAMEZ,
paratratar dos seguintes assuntos:

1- Aprovagdo daata 1642

2- Expediente
Ligadedfertasdedisciplinasparaoprimerosemestrelelivode2010.
3- Outrosassuntos.

Campo Grande, 07 de dezembro de 20009.

Vddemir AlvesdeOliveira

EDITAL N°6, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2009.
EDITAL DE CONVOCAGAO N°6/2009-Facom

O PRESIDENTE DA CONGREGACAO DA FACULDA-
DE DE COMPUTACAO da Fundagéo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul CONVOCA, pelo presente Edital, os membros
daCongregacdo paraa2a REUNIAO EXTRAORDINARIA, are-
alizar-se no dia 16 de dezembro de 2009, as 13h30min, nasalade
reunides, paratratar dos seguintesassuntos.

1. Vagas paraaFacom no Concurso PUblico paralngresso na
Carreirado Magistério Superior daUFMS;

2. Plano de Desenvolvimento Institucional daFacom;

3.PlanodeTrabadhodo DINTER;

4. Regulamentosdas Comissdesde Estagio dosCursosde: Cién-
ciadaComputacdo; Andisede Sistemas, TecnologiaemAndiseeDe-
senvolvimento de Sistemas e Tecnologiaem Redesde Computadores;

5. Projeto de Pesquisada Prof2Marial stelaCagnin Machado.

Campo Grande, 14 de dezembro de 20009.

Nalvo Franco deAlmeidaJr.
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PUBLICACAO N° 141, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

Espécie; AtaparaRegistro de Precosn® 135/2009 - FUFMSS,
Processo n° 23104.071719/2009-17, celebrado entre Fundacdo
Universidade Federd de Mato Grosso do Sul eaempresaNew Lab.
Produtos e Equipamentos de Hospitais e Laboratérios e Outros.
Objeto: Aquisicao dematerial de consumo - protecéo e seguranca,
paraatender aUFM S conforme di sposi ¢des constantes naclausula
quarta. Valor: R$16.612,90. Vigéncia: 09/12/2009 a08/10/2010.
DatadeAssinatura: 09/12/2009. Assinam: Pré-Reitor Prof. Dr. Jilio
César Goncalvespela“UFMS’, eo Sr. Reginaldo C. Filho repre-
sentantelegal pela“NEW LAB. PRODUTOSE EQUIPAMENTOS
DEHOSPITAISE LABORATORIOS’ EOUTROS.

PUBLICACAO N° 177, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.

Acordo de Cooperagdo n° 143/2009-UFMS, processo n°
23104.006300/2009-86 celebrado entre o Municipio de Campo
Grande- MS, cominterveniénciadaSecretariaMunicipal de Salide
PublicaeaFundacéo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.
Objeto: execucdo do Projeto “ Atencdo farmacéuticavoltadaparao
tratamento e control e dahi pertensdo/diabetes em pacientes atendi-
dos pelaUnidade de Satide Dr. Jorge David Nasser” . Vigéncia: 30/
11/2009 a31/01/2011. Datade assinatura: 30/11/2009. Assinam: a
Reitora Prof2. Dra Célia Maria da Silva Oliveira pela
“CONVENENTE” e 0 Secretario Municipal de Saide PublicaSr.
Luiz Henrique Mandetta pela“CONCEDENTE”.

PUBLICACAO N° 178, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009.

Acordo de Cooperacdo n° 144/2009-UFMS, processo n°
23104.009205/2009-34, celebrado entre a Fundagdo Universidade
Federal deMato Grosso do Sul eaempresaTerra& CamposLtda-
ME. Objeto: proporcionar estégio obrigatdrio aosacadémicosregular-
mente matricul adosnos Cursos de Graduacao, of erecidospelalntitui-
¢dodeEnsino. Vigéncia: 18/12/2009 a17/12/2014. Datade assinatu-
ra: 18/12/2009. Assinam: aReitoraProf2 Dr2 CéliaMariadaSilva
Oliverapea“INSTITUICAO DEENSINO” eo Representante Legal
Sr. LuisOctavio CamposSilvapea“UNIDADE CONCEDENTE".

Acordo de Cooperacdo n° 145/2009-UFMS, processo n°
23104.009204/2009-90, cel ebrado entreaFundaco Univers dade Fe-
dera deMato Grossodo Sul eaLAM -AgénciadeViagenseTurismo
Ltda- ME. Objeto: proporcionar estégio obrigatorio aos académicos
regularmente matri culados nos Cursos de Graduac@o, of erecidospela
Indtituicio deEngino. Vigéncia: 18/12/2009a17/12/2014. Detade assi-
natura: 18/12/2009. Assinam: aReitoraProf2 Dré CdiaMariadaSilva
Oliverapea“INSTITUICAO DEENSINO” eo Representante Legal
Sr. LuisOctavio CamposSilvapela“ UNIDADE CONCEDENTE”.

Acordo de Cooperagdo n° 146/2009-UFMS, processo n°
23104.006717/2009-49, celebrado entre aAgénciade Desenvol vi-
mento Agrario e Extensio Rural eaFundago Universidade Federd
de Mato Grosso do Sul. Objeto: proporcionar estégio obrigatério
aos académicos regularmente matricul ados nos Cursos de Agrono-
mia, Zootecnia, Medicina Veterinéria, Administracéo, Biologia, Geo-
grafia, Direito, Ciéncias Contdbeis, Comunicagéo Socia eNutricso,
inclusive Educacéo aDistancia, oferecidospdaUFMS. Vigéncia: 18/
12/2009 a17/12/2011. Datade assinatura: 18/12/2009. Assinam: a
ReitoraProf2 Dr2 CéliaMariadaSilvaOliveirapela“UFMS’ eo
Diretor Presidente Sr. JoséAntonio Rolddopela“ AGRAER”.

REPUBLICACOES

RESOLUGAO N° 78* DE 24 DE NOVEMBRO DE 2009.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DO DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM EBIOTECNOLOGIAAPLICADA A SAUDE,
do CampusdeTrésLagoasdaFundacio Universidade Federd deMato
Grossodo Sul, no uso de suasatribui ¢es, resolve ad-referendum:

Pronunciar-sefavoravel mente pelaaprovacao dapropostada
Acdo de Extensdointitulada” Ac¢des educativas: Promocdo dasalide
damulher”, sob coordenacdo dadocente RENILDA ROSA DIAS
FERREIRA DEARAUJO.

Prof2Dr2 Sonia ReginaJurado

* Resolugdo republicadapor conter incorregdesno original,
publicado no Boletim de Servigo n.° 4694, de 30/11/2009.

INSTRUCAO DE SERVICON°5* DE 16 DE NOVEMBRO DE 2009

A Coordenadorado CURSO DE GRADUACAO EM EN-
FERMAGEM do Departamento de Enfermagem e Biotecnologia
AplicadaaSalde daUniversidade Federal de Mato Grosso do Sul -
CampusdeTrésLagoas, no uso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Condtituir asComissiesAvaiadorasdas Trebd hasdeCondusfodeCurso
doanoletivode 2009, compostaspd o professor orientador decadaum dos
trabalhosededoisprofessoresavaiadores, conformedescricao:

Titulo do trabalho: Rastreamento de sintomas depressivosem
idosos cadastrados na Estratégiade Salide da FamiliadaVilaHaro,
no municipio de TrésLagoas, MS.

Autor: ADAIELE LUCIA NOGUEIRA VIEIRA DA SILVA

Orientadora: Prof2 Dr2 SoniaReginaJurado

Eventodaapresentacao: | CONGRESSO INTERNACIONAL
& IV SIMPOSIONACIONAL DE GEOGRAFIA DA SAUDE.

Loca: Uberlandia- MG

Data: 30 de novembro a04 de dezembro de 2009.

Titulo do trabalho: Impacto em cuidadores de idosos
hipertensos, em umaEstratégiade Salide daFamilia

Autor: AIRES GARCIA DOSSANTOSJUNIOR

Orientadora: Prof2 Dr2 Andréa Sanchez

Avaliador 1: Prof2 Ms. Fabiana Ferreira de Souza Orlandi
(UFSCAR)

Avaliador 2: Prof@ Ms. SilvanaBarbosaPena

Titulo do trabalho: Comparagdo do nivel de estresseem ges-
tantes de dto ebaixo risco assistidasem um programade pré-natal.

Autor: AMANDA TEIXEIRA CAMPOS

Orientadora: Prof2, Dr2, Andréa Sanchez

Avaliador 1: Prof2. Ms. Fabiana Ferreira de Souza Orlandi
(UFSCAR)

Avaliador 2: MariaAuxiliadoraV. D. Rodrigues

Suplente: Prof Dr2 Anecy de FatimaFaustinoAlmeida
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Titulo dotrabalho: Andlise das parasitoses dos povosindigena
noBrasil.

Autor: ANDREIA FLAURINDA DE FREITAS

Orientadora: Prof2 Dr2 Mariado Carmo CardiaJulido Freitas

Avaliador 1: Prof. Dr. MarioAugusto daSilvaFreitas

Avaliador 2: Prof2, Dr2, SoniaReginaJurado

Titulo do trabalho: Andlise do niimero de consultas de gestan-
tesem pré-natal de alto risco de um municipio dointerior do Estado
deMato Grosso do Sul.

Autor: ARIDIANEALVESRIBEIRO

Orientadora: Prof2 Dr2. Anecy de FétimaFaustinoAlmeida

Evento daapresentacdo: | CONGRESSO INTERNACIONAL
& 1V SIMPOSIONACIONAL DE GEOGRAFIA DA SAUDE.

Loca: Uberlandia- MG

Data: 30 de novembro a04 de dezembro de 2009.

Titulo do trabalho: Identificagdo e monitorizagdo do virus
Influenzanapopulacdo de TrésLagoas- MS.

Autor: BRUNA CYNDI HELITA SANCHESFERREIRA

Orientadora: Prof2 Dr2 SoniaReginaJurado

Avaliador 1: Prof2. Dr2 Mariado Carmo CardiaJulido Freitas

Avaliador 2: Prof2. Subst. Enf2 GiseleMariaSoriaGolghetto

Titulodotrabal ho: Caracterizacdo dasmedidasprofildticaspara
atransmissdo vertical, junto asgestantes soropositivasparao HIV de
ummunicipio demédio porte.

Autor: DANIELA SANTANA DUARTE

Orientadora: Prof2, Dr2 JomaraBrandini Gomes

Avadliador 1: Prof2 Dr2 RenildaRosaDiasFerreiradeAraljo

Avaliador 2: Enf2 AlexandraNunesde Souza

Titulo dotraba ho: Gestagdo naadolescéncia: avaiagdo do co-
nhecimento acercados métodos contraceptivos e do autocuidado.

Adutor: DRIELLY PIRESDELIMA

Orientadora: Prof2 Dr2 Mariado Carmo CardiaJulido Freitas

Avaliador 1: Prof. Dr. MarioAugusto daSilvaFreitas

Avdiador 2: Prof2 Dr2 Marilud Camargo FerreiradaSiivaCandido

Titulo do trabalho: Medidas preventivas deinfeccéo do trato
urindrio: agdesdeenfermagem.

Autor: ELIZANGELA SUEMATSU TURCI

Orientador: Prof. Dr. Adriano MenisFerreira

Avaliador 1: Prof2 Dr2 JomaraBrandini Gomes

Avaliador 2: Prof2 Ms. SilvanaBarbosaPena

Titulo dotrabaho: Esquizofreniaeenfermagem.

Autor: FLAVIA PUGA SANTOS

Orientadora: Prof2. Dr2 Mariluci Camargo FerreiradaSilva
Candido

Avaliador 1: Prof2 Ms. SilvanaBarbosa Pena

Avaliador 2: Prof. Dr. Adriano MenisFerreira

Titulodotrabalho: Avaliacdo do nivel de estresse nagestacao
debaixorisco.

Autor: GABLE FROISBATISTA

Orientadora: Prof2, Dr2 Andréa Sanchez

Avaliador 1: Prof2 Ms. Fabiana Ferreira de Souza Orlandi
(UFSCAR)

Avdiador 2: MariaAuxiliadoraV. D. Rodrigues

Titulo dotrabalho: Estresse nagestacéo dealto risco.

Autor: ISADORA RODRIGUESSEIXAS

Orientadora: Prof2 Dr2 Andréa Sanchez

Avaliador 1: Prof2 Ms. Fabiana Ferreira de Souza Orlandi
(UFSCAR)

Avaliador 2: Prof2 Dr2 Mariluci Camargo FerreiradaSilva
Candido

Titulo do trabalho: Geradores de estresse em profissionaisda
areade enfermagem.

Autor: JAQUELINE DA SILVA ZONATTO

Orientadora: Prof2, Dr2 Andréa Sanchez

Avdiador 1. Prof. Dr. Adriano MenisFerreira

Avdiador 2: Prof2 Dr2 JomaraBrandini Gomes

Suplente: MariaAuxiliadoraV. D. Rodrigues

Titulo do trabalho: Auto-estimade gestantes em pré-natal de
altorisco: aplicacdo dasub-escalado perfil psicossocia no pré-natal.

Autor: LILIAN ICERI NEVES

Orientadora: Prof2. Dr2 Mariluci Camargo FerreiradaSilva
Candido

Avaliador 1: Prof2, Ms. Fabiana Ferreira de Souza Orlandi
(UFSCAR)

Avaliador 2: Prof2. Dr2 JomaraBrandini Gomes

Titulodotraba ho: Chogueneurogénicoemtraumaraguimedul ar:
umarevisdo bibliogréfica

Autor: LUISGONCALVESDE LIMAFILHO

Orientador: Prof. Dr. MarioAugusto daSilvaFreitas

Avaliador 1: Prof2, Dr2. Mariado Carmo CardiaJulido Freitas

Avaliador 2: Prof2. Dr2 JomaraBrandini Gomes

Titulo dotrabalho: Vulnerabilidade adepressao em adol escen-
tesprimigestas.

Autor: MAYARA BRAGA OVANDO

Orientadora: Prof2. Dr2 Anecy de FétimaFaustinoAlmeida

Avaliador 1: Prof2 Dr2 Andréa Sanchez

Avaliador 2: Profé. Dr2 Mariluci Camargo FerreiradaSilva
Candido

Titulo dotrabalho: Contextualizagdo contemporéneadaAIDS
naadolescéncia

Autor: NAIARA MAIA MORAIS

Orientadora: Prof2 Dr2 JomaraBrandini Gomes

Avaliador 1: Profé Dr2 Mariluci Camargo FerreiradaSilva
Candido

Avaliador 2: Prof2 Dr2 Anecy de F&timaFaustinoAlmeida

Titulo dotrabal ho: ComplicagGes cronicasrel acionadasapre-
sencade hipertensdo arteriad nos paci entes submetidosatratamento
hemodiditico.

Autor: NAJLA MOREIRAAMARAL BORGES

Orientadora: Prof2 Dr2. Mariado Carmo CardiaJulido Freitas

Avdiador 1. Prof. Dr. MarioAugusto daSilvaFreitas

Avaliador 2: Prof2. Dr2 SoniaReginaJurado

Titulodotrabaho: Asimplicagdes soci o-ambientaisnaquaidade
devidaesaldedasfamiliasnaVila Zucdo em TrésLagoas- Ms.

Autor: NATALY CECATTE DESSOTTI BLAYA

Orientadora: Profé Dr2 EdimaAranhaSilva

Avaliador 1: Prof2 Dr2 SoniaReginaJurado

Avaliador 2: Prof2, Dr2 JomaraBrandini Gomes
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Titulo do trabalho: Abordagem por meio de grupos a
estomizados: o estado daarte.

Autor: OLECI PEREIRA FROTA

Orientador: Prof. Ms. Vadeci L uiz Fontourados Santos

Avaliador 1: Prof2 Dr2 JomaraBrandini Gomes

Avdiador 2: Prof. Dr. Adriano MenisFerreira

Titulo dotraba ho: Hemogl obinopatiashereditérias. prevencéo
eorientagdo genética.

Autor: PAULAALESSANDRA LION TAVARESDE SOUZA

Orientadora: Prof2, Dr2 Andrea Sanchez.

Avaliador 1: Prof2. Ms. GloriaMariaGelledeOliveira.

Avaliador 2: Prof. Danilo Griinig HumbertodaSilva.

Titulo do trabal ho: Prevencado deinfecgdo dacorrente sangui-
nea: e aboracdo deuminstrumento deavaliacdo do conhecimento.

Autor: PRISCILA CARVALHODEARAUJO

Orientador: Prof. Dr. Adriano MenisFerreira

Avaliador 1: Prof. Subst. Marcelo Alessandro Rigotti

Avaliador 2: Prof. Subst. Paulo Eduardo de SousaAndrade

Titulodotrabalho: Aspiracdo endotraqued : cuidadosde enfer-
magem naprevencao de pneumunia.

Autor: SMONE CAMARGO DEOLIVEIRA

Orientador: Prof. Dr. Adriano MenisFerreira

Avdiador 1: Prof. Subst. Marcel o Alessandro Rigotti

Avaliador 2: Prof. Subst. Paulo Eduardo de SousaAndrade

Titulo dotrabalho: Avaliagéo das principaiscomplicagdescré-
nicasemidosos portadores de DiabetesMél litus Tipo || cadastrados
naAssociacdo de DiabéticosdellhaSolteira(ADIS/SP).

Autor: TAIANA CAIRA BARBOSA GALVES

Orientadora: Prof2 Dr2 SoniaReginaJurado

Evento dagpresentacdo: | CONGRESSO INTERNACIONAL
& 1V SIMPOSIO NACIONAL DE GEOGRAFIA DA SAUDE.

Locd: Uberlandia- MG

Data: 30 de novembro a04 de dezembro de 2009.

Titulodotrabalho: Cuidadosdo recém-nascido epuerpérioem
maes adolescentes.

Autor: TAISTOPAM IWATA

Orientadora: Prof2 Dr2 Mariado Carmo CardiaJulido Freitas

Avdiador 1: Prof. Dr. MarioAugusto daSilvaFreitas

Avaliador 2: Prof2. Dr2 Mariluci Camargo FerreiradaSilva
Candido

Titulo dotrabalho: Cancer cérvico uterino: avaliacdo deumin-
dicador de satide como contribuicéo para as agdes de enfermagem.

Autor: TALITADEMELOESILVA

Orientadora: Prof2. Ms. SilviaMendongaFerreiraMenoni

Evento daapresentacio: 1| CONGRESSO INTERNACIONAL
& IV SIMPOSIO NACIONAL DE GEOGRAFIA DA SAUDE.

Local: Uberlandia- MG

Data: 30 de novembro a04 de dezembro de 2009

Titulodotrabalho: Avaiacdo do nivel deesperancaem pacien-
tesemtratamento hemodialitico.
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Autor: TATIANE DOSSANTOSLIMA

Orientadora: Prof2 Dr2 JomaraBrandini Gomes
Avaliador 1: Enf2 |edaMaria Gongal ves Pacce Bispo.
Avaliador 2: Prof. Ms. Valdeci L uiz Fontourados Santos

Titulo dotrabal ho: Micobactériasde Crescimento R4pido: um
problemaemergente nadreadasalide.

Autor: THAIANE MENDESPASSADOR

Orientadora: Prof2. Dr2 JomaraBrandini Gomes

Avaliador 1: Prof. Dr. Odanir GarciaGuerra

Avaliador 2; Prof. Dr. Adriano MenisFerreira

Titulo do trabalho: O apoio social do companheiro e outras
pessoas paracom asgestantesem pré-natal de alto risco: aplicacdo
dasubescaado perfil psicossocial no pré-natal.

Autor: VIVIANEFALKONI DEMORAES

Orientadora: Prof@ Dr2 Mariluci Camargo FerreiradaSilva
Candido

Avaliador 1: Prof2 Dr2 Andréa Sanchez

Avaliador 2: Prof2 Dr2. Mariado Carmo CardiaJulido Freitas

Titulo dotrabalho: Rastreamento das alterages cognitivase
sintomas depressivos em idosos portadores de Diabetes M el litusno
municipio dellhaSolteira- SP.

Autor: VIVIANEMASSUMI ANO

Orientadora: Prof2 Dr2 SoniaReginaJurado

Avaliador 1: Prof2 Dr2 Mariluci Camargo FerreiradaSilva
Candido

Avaliador 2: Prof2 Subst. Enf2 Gisele Maria SdriaGolghetto

Titulo dotrabalho: Implementacdo do Processo de Enferma:
gem: estudo decaso numaUnidadede Tergpialntensiva.

Autor: WESLEY GONDIM BARROS

Orientador: Prof. Dr. Adriano MenisFerreira

Revistadapublicaggo: Enfermagem Brasil, n. 8, v.4, jul./ago/
2009, p. 212 -

JomaraBrandini Gomes

(*) Instruco de Servico republicadapor conter incorrecdes na
original, publicadano Boletim de servigo N°4698 de 04 de
dezembro de 2009.

PUBLICACAO N° 173* DE 20 DE NOVEMBRO DE 2009.

Primeiro TermoAditivo ao Convénio n° 054 - A/2008-UFMSS,
processo n° 23104.007036/2008-17 celebrado entre o Municipio
de Campo Grande- MS, com interveniénciada SecretariaM unicipal
de Satide Publicae aFundacdo Universidade Federal deMato Gros-
so do Sul. Objeto: prorrogar o prazo devigénciado Convénio ora
aditado até 31 de Janeiro de 2011. Vigéncia: 08/10/2009 até 31/01/
2011. Datade assinatura: 08/10/2009. Assinam: o Vice-Reitor no
exerciciodo cargo de Reitor Sr. Jodo Ricardo Filgueiras Tognini pela
“CONVENENTE" eo Secretario Municipal de Salide PiblicaSr.
LuizHenrique Mandetta pela“CONCEDENTE”.

*Republicado por ter saido comincorregdesno original, BSn°
4689, de 23/11/2009, p.14.




