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EDITAL DE DIVULGAGAO N2 42/2023-PROECE/UFMS(*)

A Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS, por intermédio da Pré-Reitoria de
Extensdo, Cultura e Exporte, no uso de suas atribui¢des, seguindo o disposto na Resolucao COPP n?
537/2022, que estabelece as normas regulamentadoras dos cursos de especializacdo da UFMS, torna
publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo para Ingresso no Curso de Especializacdo em
MBA em Gestdo Estratégica de OrganizagGes, area de concentracdo em Negdcio, Administracdo e
Direito, com 50 (cinquenta) vagas para ingresso no ano de 2023, na forma estabelecida neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd conduzido pela Comissdo Especial de Curso, que procederd a avaliacdao
de cada uma das fases do Processo Seletivo.

1.2. O Processo Seletivo destina-se a classificar candidatos portadores de diploma de graduacdo ou
sequencial de formacdo especifica, devidamente registrado, se obtido no Brasil, ou revalidado, se
obtido no exterior.

1.2.1. Poderao participar do processo seletivo candidatos com diplomas obtidos no exterior, desde
gue estejam em processo de revalidagdo, sendo sua efetiva revalidacdo condicdo necessaria para
emissao do Certificado de Especialista.

1.2.2. Excepcionalmente, poderdo se submeter a selecdo estudantes concluintes, mediante
comprovacao de ser estudante regular por meio de declaracdo da Coordenacdo do Curso de
graduacdo e desde que a conclusdo do curso seja comprovada antes da data final do periodo de
matricula.

1.2.3. Os candidatos estrangeiros deverdo estar cientes dos regulamentos e leis referentes a sua
situacdo no pais e deverdo, por ocasidgo da matricula em cursos na modalidade presencial, apresentar
visto de permanéncia no Pais que os habilitem a participar do Curso de Especializa¢ao.

1.3. A drea de concentragao do Curso é Negdcio, Administracdo e Direito.

1.4. As atividades de ensino serdo realizadas na Unidade Il do CPTL, Bloco Ill, nos turnos diurno e
noturno de acordo com o calendario do curso, as sextas-feiras no periodo noturno (pelo Google
Meet, aula sincrona) e sdbados nos periodos matutino e vespertino (presencial).

1.5. Vigora, em todos os efeitos deste Edital, o hordrio oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

1.6. As despesas com a participa¢do no Processo Seletivo correrao por conta do candidato, que nao
terd direito a alojamento, alimentagdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas por parte da
UFMS.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. A divulgacdo oficial das informacdes e resultados referentes a este Processo Seletivo dar-se-a
pela publicacdo no enderego www.cptl.ufms na aba “pés-graduagdo”, nas datas estabelecidas abaixo.

DATA ATIVIDADE

Abertura do periodo de inscri¢cdes e envio dos documentos pelo site
https://posgraduacao.ufms.br/portal

Término do periodo das inscri¢cdes e envio dos documentos pelo site
https://posgraduacao.ufms.br/portal

18/04/2023 Publicagdo do resultado preliminar das inscricdes deferidas e indeferidas

27/02/2023

14/04/2023




19/04/2023 a Periodo de recurso para inscricdes indeferidas. Os pedidos devem ser fundamentados e

20/04/2023 enviados ao e-mail: pespgeo.cptl@ufms.br

24/04/2023 Divulgacao do resultado dos recursos interpostos contra as inscrigdes indeferidas

29/04/2023 Realizagdo da prova escrita

03/05/2023 Divulgacao do Edital com o resultado da Prova Escrita

04/05/2023 a Periodo de recurso para o resultado da prova Escrita. Os pedidos devem ser

05/05/2023. fundamentados e enviados ao e-mail: pespgeo.cptl@ufms.br

09/05/2023 Divulgacdo do resultado dos recursos interpostos (prova escrita)

10/05/2023 D|vulgagaf) do Resultatlio Final dos candidatos selecionados, incluindo lista de espera e
convocagdo para matricula.

;gﬁg?ggi; a Periodo de matricula no site www.posgraduacao.ufms.br

03/06/2023 Inicio das aulas (previsdo)

3. DAS VAGAS

3.1. A distribuicdo das vagas obedecera ao estabelecido a seguir.

Vagas ampla Vagas acoes Vagas para servidores | Total de
Curso " . . .

concorréncia afirmativas* da UFMS vagas
Gesta9 Es'Erateglca de 0 5 5 50
Organizagdes

*AcOes Afirmativas para negros, indigenas e pessoas com deficiéncias. Minimo de 10% e méaximo de
20% do total das vagas

3.1.1. Em caso de ndo preenchimento das vagas destinadas a servidores da UFMS e/ou para Acdes
Afirmativas, as mesmas serdo disponibilizadas a ampla concorréncia.

3.2. Em caso do ndo preenchimento das vagas ofertadas ou desisténcias, no prazo maximo de 15 dias
poderdo ser convocados candidatos habilitados no Processo Seletivo de acordo com a classificacdo. A
Comissao Especial de Curso, no entanto, reserva-se o direito de ndo preencher as vagas previstas.

3.3. DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

3.3.1. Os candidatos que pretendam concorrer as vagas referentes as A¢des Afirmativas para negros,
indigenas e pessoas com deficiéncia, deverdo preencher o formulario de auto declaragdo, conforme o
Anexo |, e incluir no portal no ato da inscricdo com os demais documentos descritos no item 5.1.6.

3.3.2. As pessoas com deficiéncia (PcD) que pretendam concorrer as vagas referentes as Ac¢des
Afirmativas, deverdo anexar no portal, no ato da inscricgdo com os demais documentos descritos no
item 5.1.6, laudo médico digitalizado, emitido em periodo inferior a 180 (cento e oitenta) dias a
contar do inicio das inscricdes, atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID) vigente, bem
como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei.

3.3.3. Os candidatos que pretendam concorrer as vagas referentes as acbes afirmativas e ndo
anexarem os documentos exigidos irdo concorrer as vagas de ampla concorréncia.

3.3.4. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo habilitado para vaga de a¢des afirmativas, a
mesma sera disponibilizada para ampla concorréncia.

3.3.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado, deverd apresentar laudo médico original no ato da
matricula.

3.3.6. O candidato PcD que necessite de atendimento diferenciado para realizacao das provas devera
seguir as orientagdes previstas no item 4 deste Edital.

3.3.7. O candidato indigena deverd apresentar o Registro Administrativo de Nascimento de Indigena
(RANI).

3.3.8. O candidato que se autodeclarar negro, se aprovado, devera participar das Bancas de
Avaliacdo, Verificacdo e/ou Validacdo de Veracidade em datas a serem definidas pela Banca e pelz
Comissdo Especial de Curso.




3.3.9. Havendo mais candidatos de acdes afirmativas do que a quantidade de vagas nesta condicdo,
os critérios de sele¢do deverdo obedecer a esta sequéncia:

a) maior nota no processo de selecdo;
b) maior idade.

3.3.10. O candidato que apresentar informacdes falsas serd eliminado do Processo Seletivo.

4, DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

4.1. O candidato com Necessidades Especiais que necessite de atendimento diferenciado deverd
indicar no formulario de inscricdo, em campo proprio, a sua necessidade, especificando o tipo de
atendimento que a Instituicdao deverd dispensar no local das provas para garantir a sua participagao
no Processo Seletivo.

4.2. O candidato também poderd requerer, se necessario, tempo adicional, limitado a 60 minutos,
para a realizacdo das provas, conforme previsto no Artigo 30, inciso V, da Lei n? 13.146 de
06/06/2015.

4.3. A solicitacdo de atendimento diferenciado devera ser enviada a Comissdo Especial de Curso
anexando no portal no ato da inscricdo, junto aos documentos descritos no item 5.1.6. conforme
modelo disponivel no Anexo Il deste edital, anexando cépia de laudo médico com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID e que indique a
necessidade de tal atendimento, nas datas estipuladas no Item 2 — Cronograma.

4.4. O procedimento descrito nos itens 4.1, 4.2 e 4.3 também serd utilizado para que a Comissao
adote critérios nas provas escritas, discursivas ou de redacdo, quando houver, para avaliacdo da
Producdo Textual Escrita considerando a singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia, no
dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa, nos termos do Artigo 30, inciso VI, da Lei n?
13.146 de 06/06/2015.

4.5. A solicitacdo de atendimento diferenciado serd acatada dentro das possibilidades técnicas da
UFMS, condicionada a avaliacdo e ao parecer favoravel da Comissdo Especial de Curso.

4.6. O candidato deve estar ciente de que as informacdes prestadas, sobre a condicdo que motiva a
solicitacdo de atendimento diferenciado, devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por
crime contra a fé publica e de ser eliminado do Processo Seletivo.

4.7. De acordo com o Artigo 27 do Decreto n? 3.298 de 20/12/1999, o ndo cumprimento, pelo
candidato com Necessidades Especiais, ao que prevé todo o item 4, desobriga a UFMS ao
atendimento da solicitacdo.

5. DAS INSCRICOES
5.1. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1.1. As inscri¢Bes ficardo abertas no site www.posgraduacao.ufms.br/portal, das 00h00 do dia
27/02/2023 as 23h:59min do dia 14/04/2022, selecionando-se o Curso de Especializacdo em Gestdo
Estratégica de Organizaces (CPTL) e a opgdo Inscricdo.

5.1.2. Para efetivar a inscricdo, os documentos constantes no item 5.1.6 deste Edital devem ser
digitalizados em PDF e anexados no referido site no momento da inscrigao.

5.1.3. Apds finalizar a inscrigdo o candidato ndo podera mais alterar ou incluir anexos.
5.1.4. N3o serd cobrado valor para inscrigdo no processo seletivo.

5.1.5. As informagdes prestadas no ato da inscri¢do serdo de responsabilidade exclusiva do candidato.
5.1.6. Os documentos necessdrios para a inscrigdo sdo os seguintes:
a) 1 (uma) foto 3X4;

b) Diploma de Graduagao, frente e verso;

c) Historico escolar de graduagdo, devidamente assinado e carimbado pela IES emitente;




d) Documento de Identificacdo (RG, CNH ou Carteira Funcional) para brasileiros; ou Registro Nacional
de Estrangeiro ou passaporte para candidatos estrangeiros.

e) Certiddo ou Registro de Nascimento ou Casamento;

f) Titulo de Eleitor, se brasileiro;

g) CPF, se o numero ndo constar no Documento de Identificagdo, se brasileiro;
h) Comprovante de endereco atualizado;

i) Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

5.1.7. A falta de documentacdo e/ou o descumprimento do prazo de envio implicam no
indeferimento da inscrigdo.

5.1.8. As inscricdes ndo finalizadas no sistema www.posgraduacao.ufms.br ndo serdo consideradas
para efeito de deferimento ou indeferimento.

5.1.9. A inscricdo implica compromisso tdcito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condigGes estabelecidas neste Edital.

5.1.10. A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e a Comissdo Especial de Curso ndo
se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica ou meteoroldgica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.1.11. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deve inscrever-se somente apds tomar
conhecimento dos requisitos e das condi¢des exigidos para o Processo Seletivo.

5.1.12. E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento da publicacio ou divulgagdo
dos atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo constard de etapa de carater classificatério (C), de acordo com a tabela
abaixo.

Etapa Carater Pefo. Data Local Horario
Maximo

Prov.a Classificatorio | - 29/04/2023 Campus de Trés lagoas (Unidade Il — 14h

escrita bloco I11)

6.2. PROVA ESCRITA

6.2.1. A prova escrita constara de 20 questdes objetivas, relacionadas a Ciéncia da Administragao,
tendo como referéncia as sugestdes de bibliografia disponiveis no Anexo Il deste Edital.

6.2.3. Serd atribuida pontuacdo de zero a 100 pontos nesta etapa, sendo que cada questdo
corresponde a 0,5 pontos.

6.2.4. Para a realizacdo da prova escrita, o candidato deverd comparecer ao local e hordrio
designados com antecedéncia minima de trinta minutos, portando documento de identidade original
e caneta de material transparente de tinta preta ou azul.

6.2.5. As provas dos candidatos classificados e nao classificados serao arquivadas, ficando, contudo,
assegurado o direito de acesso por meio do pedido de vistas.

6.2.6. Ao candidato s6 serda permitida a realizagdo da prova na respectiva data, local e hordrio
definidos neste Edital.

6.2.7. O hordrio de inicio podera sofrer atraso por parte da Comissao Especial de Curso por motivos
justificaveis, sem acarretar em prejuizo a sua duragao.

6.2.8. O ndo comparecimento em data, hordrio e local previstos neste Edital, qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Processo Seletivo.




6.2.9. Motivarad a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros
relativos ao Processo Seletivo, aos comunicados ou as instrucdes ao candidato, bem como qualquer
tipo de consulta ndo autorizada ou comunicac¢ao entre candidatos durante as provas.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

7.1.1. No caso de notas iguais, o desempate entre os candidatos sera efetuado considerando-se a
maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera requerer recurso ao resultado de cada etapa de sele¢do, devendo utilizar o
Formuldrio disponivel no Anexo IV.

8.2. A interposicdo de recursos devera ser feita considerando as datas e horarios constantes no item 2
— Cronograma.

8.3. Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem o prazo e/ou os horarios previstos neste
Edital.

8.4. O recurso devera ser individual, com a indicacdo precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, com as alegacdes devidamente fundamentadas e comprovadas, juntando, sempre que
possivel cépia dos comprovantes e enviados para o e-mail: pespgeo.cptl@ufms.br, contendo a
rubrica/assinatura do candidato e de acordo com as datas e horérios estipulados no item 2 —
Cronograma.

8.5. O resultado dos recursos serd divulgado conforme datas e horarios estipulados no ltem 2 —
Cronograma.

9. DO RESULTADO DA SELECAO

9.1. O Edital de Resultado do Processo de Selecdo com os candidatos classificados, incluindo a lista de
espera, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera divulgado pela Comissdo Especial de
Curso conforme data prevista no Item 2 — Cronograma.

10. DA MATRICULA

10.1. Os candidatos selecionados para as vagas deverdo realizar a matricula exclusivamente pelo site
www.posgraduacao.ufms.br, fazer o pagamento da matricula, e assinar o Contrato de prestagdo de
servicos educacionais, conforme data prevista no Item 2 — Cronograma.

10.2. A assinatura do Contrato de prestacdo de servigos educacionais devera ser feita via assinatura
eletronica, seguindo as orientacdes que serdo enviadas pela Secretaria de Curso

10.3. Para gerar o boleto para pagamento da matricula, o candidato deve acessar o
site https://fapec.conveniar.com.br/Eventos/, clicar no Curso e seguir as instru¢des dadas na pagina

10.4. A matricula terd o custo de RS 280,00 (Duzentos e oitenta reais), cujo valor em hipdtese alguma
sera devolvido.

11. DA MENSALIDADE

11.1. O valor total do curso sera de R$3.640,00 (trés mil, seiscentos e quarenta reais).

em 10/06/2023.




11.3. As demais parcelas deverao ser pagas até o dia 10 de cada més.

11.4. Os boletos para pagamento das mensalidades serdao gerados pela FAPEC.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os itens constantes neste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

12.2. Ndo havendo o completo preenchimento das vagas ofertadas, a continuidade, a prorrogacdo do
Edital ou o cancelamento do curso dependerd de decisdao da Comissdo Especial de Curso.

12.3. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes no cronograma das aulas, motivadas por demandas
orcamentarias ou pedagdgicas.

12.4. A efetivacdo da matricula no curso estara condicionada ao seu pagamento, conforme contrato
firmado entre o estudante e a Fundag¢do de Apoio

12.5. Caso o curso ndo apresente o numero de matriculas em quantidade superior a do ponto de
equilibrio previsto no estudo de viabilidade do curso, sua oferta poderd ser cancelada ou ter seu
Plano de Trabalho readequado, considerando-se a realidade do curso.

12.6. A documentacdo geral do curso estara disponivel no site: https://cptl.ufms.br/ (Pés-graduacao
em Gestdo Estratégica de Organizagdes).

12.7. Ndo serd permitido ao aluno trancamento de matricula.

12.8. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo ou tornar sem efeito a selecdo de candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatidao de declara¢Ges ou irregularidades na inscricdo ou nos
documentos.

12.9. O aluno matriculado deverd manter atualizados seus dados pessoais, meios de contato e seu
endereco até o final dos estudos, na Secretaria de Curso.

12.10. Os alunos aprovados ficam cientes que, ao final do curso, havera a cobranc¢a de uma taxa, no
valor atual de RS 50,00 (cinquenta reais) para emissdo do certificado de conclusdo do curso, taxa essa
sujeita a reajustes do decorrer do curso.

12.11. As duvidas quanto ao Processo Seletivo podem ser esclarecidas pelo email:
pespgeo.cptli@ufms.br ou pelos telefones (67) 3509-3770 e (67) 9.8422-1968, no hordrio de segunda
a sexta feira, exceto feriados, das 14h30 as 17h30 horas.

13. DA REVOGAGAO ANULAGAO DO EDITAL

13.1. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos governamentais
ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos a indenizagdo ou a
reclamacgado de qualquer natureza.

14. DA IMPUGNAGAO DA CHAMADA

14.1. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS aquele que, o tendo
aceitado sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que
o tenham viciado, hipdtese em que tal comunicagdo nado tera efeito de recurso.

14.2. O pedido de impugnacdo deverd ser dirigido ao Pré-Reitor de Extensao, Cultura e Esporte por
meio de Cl, encaminhada via SEl ao GAB/Proece.

14.3. O coordenador que aderir as condi¢des apresentadas no Edital ndo podera arguir nenhum vicio
ou irregularidade, sendo a apresentacdo de sua proposta considerada como concordancia
irretratavel nas condi¢Oes aqui estabelecidas.

14.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Curso, no ambito
sua competéncia.




Campo Grande, 9 de fevereiro de 2023.

MARCELO FERNANDES PEREIRA
Pré-reitor de Extensdo, Cultura e Esporte

(*) Republicado por constar incorre¢do no Original, publicado no Boletim Oficial da UFMS N2 7981, de 08 de fevereiro de 2023.

ANEXO | - AUTODECLARACAO ACGES AFIRMATIVAS
(Edital de Divulgacdo n2 42/2023 - Proece/UFMS)

DECIAI0 SEI ..uvveieeeciieeee ettt e e e e e eeare e e e (indicar se é negro(a), de cor
preta ou parda, indigena ou pessoa com deficiéncia) e assumo a opg¢ao de concorrer as vagas no
Curso de Especializacio em MBA em Gestao Estratégica de OrganizacOes, drea de concentragao em
Negodcio, Administracdo e Direito, da Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por
meio do Sistema de Agdes Afirmativas para negros(as), indigenas e pessoas com deficiéncia, de
acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema. As informacGes prestadas nesta
declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder
criminalmente no caso de falsidade. Por ser verdade, firmo esta declaragao.

Campo Grande, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a

ANEXO 11 - SOLICITACAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
(Edital de Divulgacdo n2 42/2023 - Proece/UFMS)

A Comiss3o Especial de Curso de Especializagio em MBA em Gestdo Estratégica de
Organizagoes, area de concentracdo em Negdcio, Administracdo e Direito

Eu, , inscrito sob o
ne e nos termos do Artigo 27 do Decreto n2 3.298 de 20/12/1999, solicito
atendimento diferenciado conforme segue:

Tipo de deficiéncia:

Tipo de atendimento especial:




Campo Grande, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a

ANEXO Ill - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
(Edital de Divulgagdo n2 42/2023 - Proece/UFMS)

BARBIERI, J. C. Gestdao Ambiental Empresarial: Conceitos, modelos e instrumentos. 3. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2014.

ESCRIVAO FILHO, E.; PERUSSI FILHO, S. (Organizadores). Teorias de Administragdo: introducdo ao
estudo do trabalho do administrador. SGo Paulo: Saraiva, 2010.

GREMAUD, A. P.; PINHO, D. B.; VASCONCELLOS, M. A. S. Manual de Economia. S3o Paulo: Saraiva,
2012.

MAXIMIANO, A. C. A. Administracdo para empreendedores: fundamentos da criacdo e da gestdo de
novos negdcios. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

ROBBINS, S. P.; JUDGE, T. A.; SOBRAL, F. Comportamento organizacional. 14. ed. S3o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

SLACK, N.; CHAMBERS, S; JOHNSTON, Robert. Administragdo da producdo. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2009.

WRIGHT, P.; KROLL, M. J.; PARNELL, J. Administragdo estratégica: conceitos. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(Edital de Divulgacdo n2 42/2023 - Proece/UFMS)

Processo Curso de Especializaggo em MBA em Gestdo Estratégica de

Seletivo Organizagdes, area de concentracdo em Negdcio, Administracdo e
Direito

Edital n?

Nome

Obijeto do () Inscricdo

recurso: () Prova escrita

' () Resultado preliminar

Fundamentagdo e argumentacgdo légica:




Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

Campo Grande, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a)

p eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Fernandes Pereira, Pré-Reitor(a),
gimm‘] @ em 09/02/2023, as 14:28, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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